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Manifest per la tolerància zero al frau i la corrupció  

 

Antecedents 

El Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut 
bàsic de l'empleat públic, estableix, a l’article 52, el deure dels treballadors públics de vetllar pels 
interessos generals, amb subjecció i observança de la Constitució i de la resta de l'ordenament jurídic, i 
actuar d'acord amb els principis següents: objectivitat, integritat, neutralitat, responsabilitat, 
imparcialitat, confidencialitat, dedicació al servei públic, transparència, exemplaritat, austeritat, 
accessibilitat, eficàcia, honradesa, promoció de l'entorn cultural i mediambiental i respecte a la igualtat 
entre dones i homes.  

La URV disposa del Codi ètic, aprovat en la sessió del Claustre Universitari de 14 de juliol de 2020. Un 
dels principis fonamentals recollits en el document esmentat és el principi de la integritat i el bon govern. 
Així doncs, la URV ha de vetllar perquè tots els membres de la comunitat universitària actuïn de manera 
íntegra, és a dir, duguin a terme la seva activitat amb honestedat i veracitat, i estableixin vincles de 
seguretat basats en la confiança i l’honorabilitat. 

El Consell Europeu va aprovar el programa Next Generation EU el 21 de juliol de 2020 per estimular la 
recuperació econòmica i la reparació dels danys causats per la pandèmia de la covid-19. El Reglament 
(UE) 2021/241, del Parlament Europeu i del Consell, obliga els estats membres a introduir en els plans 
de recuperació i resiliència que presentin un sistema que prevegi mesures adequades per protegir els 
interessos financers de la UE, incloent-hi la prevenció, detecció i correcció dels conflictes d’interès, la 
corrupció i el frau en la utilització dels fons atorgats. 

La URV disposa del Pla d’integritat institucional i mesures antifrau, que va aprovar en la sessió del Consell 
de Govern de 21 de desembre de 2021. L’objectiu d’aquest pla és promoure una cultura que exerceixi 
un efecte dissuasiu sobre qualsevol activitat fraudulenta, en faci possible la prevenció, detecció, 
correcció, i desenvolupi procediments que facilitin la investigació del frau i els delictes relacionats, de 
manera que s’asseguri que aquests casos es tracten adequadament i en el moment oportú. Arran 
d’aquest pla, es crea la Comissió Antifrau de la URV, que vetlla pel desenvolupament, la revisió i 
l’actualització del Pla. Aquesta comissió és un òrgan tècnic i independent que s’ha de regir pels principis 
de legalitat, objectivitat, imparcialitat i confidencialitat. Així mateix, el Pla estableix que el Claustre ha 
d’aprovar un manifest a favor de la tolerància zero contra el frau i la corrupció en el termini d’un any.   

 

Per tot això, 

La Universitat Rovira i Virgili manifesta el seu compromís inequívoc de tolerància zero contra el frau i la 
corrupció en totes les seves manifestacions, i es compromet a adoptar i impulsar els principis d’integritat 
pública, imparcialitat i honestedat en els àmbits en els quals és competent.   

Aquest compromís, un cop l’aprovi el Claustre Universitari, es farà públic a l’espai web de la URV.  

 

Tarragona, 28 de novembre de 2022 
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