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El VIè Conveni Col·lectiu, del Personal d’Administració i Serveis laboral de les 
Universitats Públiques Catalanes, va ser ratificat pel Consell de Govern, en la sessió 
del dia 11 de juliol de 2013. Posteriorment, es va informar favorablement en el PLE 
3/2013 del Consell Social del dia 11 de juliol de 2013. 
 
L’esmentat Conveni va establir el canvi en el nombre i períodes de meritació de les 
pagues extraordinàries, amb efectes d’1 de gener de 2014. 
 
Per tant, en la seva aplicació, correspon procedir a la regularització atenent al canvi 
de meritació de les pagues extraordinàries del PAS Laboral del 5è al 6è Conveni, 
amb efectes d’1 de gener de 2014. 
 
La corresponent regularització econòmica, atenent a aquest acord, es demora en el 
seu pagament en el moment de que el treballador finalitzi la seva relació 
contractual a la Universitat (sigui per finalització del contracte o per jubilació), per 
tal de no suposar un increment per a l’any 2014 de les retribucions anuals, i així 
respectar el que estableix la Llei de Pressupostos del a Generalitat de Catalunya per 
al 2014. 
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