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MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESSUPOST 2026

1. INTRODUCCIO

La Memoria explicativa del pressupost té com a objectiu proporcionar-ne una visié
sintética i facilitar-ne la comprensio.

L'elaboracio del pressupost de la Universitat Rovira i Virgili per a I'exercici 2026 s'ha
fet d'acord amb la normativa actual, que regula [lactivitat economica i
pressupostaria de les universitats publiques.

Per fer-lo es té en compte un principi fonamental: I'equilibri pressupostari. El
pressupost és una previsié estimativa quant a ingressos i limitativa respecte de les
despeses, i principalment es basa en tres premisses externes que en condicionen
I'elaboracié: financament rebut per despeses ordinaries de la Generalitat de
Catalunya, evolucié dels ingressos de matricula i sostre maxim de les despeses de
personal.

Pel que fa a 'ambit dels ingressos:

» Per a l'exercici 2026 es preveu un petit increment de recursos al sistema
d'universitats publiques catalanes.

» En el curs 2025-2026 s'ha aprovat una nova reduccidé dels preus de les
matricules de graus i masters, que s’ha compensat amb un increment de la
subvencié de la Generalitat de Catalunya a les universitats per aquest
concepte.

» El pressupost 2026 preveu una disminucié dels ingressos financers,
respecte del pressupost anterior, a causa de la reducci6 dels tipus d'interés
aplicats als diposits bancaris.

Pel que fa a 'ambit de les despeses:

» Es preveu un increment de les despeses de diversos serveis per 'augment
del cost per la renovacié de diversos contractes.

» Pel que fa a les despeses de personal, s’ha considerat l'increment vegetatiu
que la URV té cada any, hi ha un increment en la partida de seguretat social
i s'ha inclds una partida per dur a terme promocions a catedratic o
catedratica. El pressupost no inclou cap augment de les retribucions del
personal per a 2025 ni tampoc per a 2026, d'acord amb les instruccions de
la Generalitat de Catalunya, que estableix el sostre maxim de les despeses
de personal. La resta de variacions es detallen a l'apartat especific de
despeses de personal.

El sostre maxim de despesa el determinen els ingressos previstos. Per a |'exercici
2026 els increments de despesa han superat 'augment en els ingressos previstos;
en consequéncia, per poder presentar un pressupost equilibrat, s'ha hagut d'aplicar
una reduccié del 30% del pressupost per activitat docent de centres i departaments.

El total del pressupost de la URV per a I'any 2026 és de 151.783.663,35 euros, fet que
suposa un increment del 4,12% respecte de I'any 2025. Si aillem les partides amb un
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finangcament especific, el pressupost ordinari de la URV de I'any 2026 augmenta un
1,68%.

TOTAL PRESSUPOST
151.783.663

145.784.360
137.586.833

2024 2025 2026

El pressupost ordinari depén d'actuacions propies de la Universitat, el financament
de les quals no esta lligat a una despesa i representa el 83,99% del pressupost total;
per tant, el 16,01% restant correspon a partides amb un financament especific la
despesa de les quals esta lligada al financament que es rep.

TOTAL PRESSUPOST 2026
Variacio respecte de 2025
% de variacio respecte de 2025

151.783.663,35 euros
+5.999.303,01 euros
+4,12%

PRESSUPOST
ORDINARI
127.487.900,13

PRESSUPOST
DE CARACTER
ESPECIFIC

24.295.763,22

TOTAL
PRESSUPOST 2026

151.783.663,35

Un any més, es garanteix la capacitat de la instituci6 de complir les seves tres
missions: docent, investigadora i de transferéncia a la societat.
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2.1. Pressupost
d'ingressos

2. PROPOSTA DE PRESSUPOST PER A 2026

A continuaci6 es detallen els criteris en qué s’ha basat I'elaboracié del pressupost
per a I'exercici 2026.

Les principals fonts d'ingressos son el financament per despeses corrents que es
rep de la Generalitat i els ingressos de matricula.

Transferéncia del Departament de Recerca i Universitats (d’ara endavant, DRU)

Un any més s'ha prorrogat el model de finangament mentre s'espera que se n‘aprovi
un de nou. Per al pressupost de I'any 2026 s’ha previst que la URV mantingui el pes
actual en el conjunt del Sistema Universitari Catala i s’ha considerat la consolidacié
del financament rebut per part del DRU I'any 2025.

Inicialment s’ha confirmat un petit increment de recursos al sistema d’universitats
publiques catalanes: un increment de 2 M€ per cobrir el creixement vegetatiu
(passant dels 8 M€ a I'exercici 2025 als 10 M€ per a I'exercici 2026), un increment de
2 M€ per al programa de promocié de la recerca universitaria (PROFOR), i la previsié
d’'una nova subvencié de 5 M€ per cobrir 'increment de les necessitats de llicencies
i aplicacions informatiques tal com s’ha rebut I'any 2025.

La transferéncia prevista per al pressupost 2026 és la segUent:

TRANSFERENCIA GENERALITAT 2026 104.402.561,50 euros
Variacio respecte de 2025 +2.594.916,06 euros
% variacié respecte de 2025 +2,55%

La variacié s'explica pels motius seguents:

v' El pressupost 2026 inclou la compensacié del 0,5% d’increment salarial
addicional de I'any 2024, lligat a I'evolucié de I'PC Harmonitzat, que s'ha fet
efectiu 'any 2025 amb efectes retroactius a I'l de gener de 2024.

v El pressupost 2026 inclou una dotaci6é addicional de 353.504,78 euros per
cobrir el creixement vegetatiu i per al programa de promocié de la recerca
universitaria.

v' El pressupost 2026 inclou la previsio d'una subvencié rebuda l'any 2025 per
cobrir I'increment de les necessitats de llicencies i aplicacions informatiques
(454.261,95 euros) i que també es preveu rebre I'any 2026.

v El pressupost de 2026 inclou la transferéncia rebuda per l'anualitat del
Programa Maria Goyri; en el pressupost 2025 només es va incloure la
corresponent a un semestre.

v' Com s'ha comentat anteriorment, hi ha hagut una reduccié en els preus
academics de graus i de masters del curs 2025-2026 que ha comportat un
increment de la subvenci6 de la Generalitat de 1.351.983,83 euros per
compensar aquesta reduccio.

v El pressupost 2025 incloia una dotaci6 addicional de 1.817.047,79 euros sota
el concepte “actuacions pendents de concretar”, que estava condicionada a
la confirmacié per part de la Generalitat. Atés que aquest financament
addicional finalment no s'ha rebut, la partida s'ha eliminat del pressupost
2026.

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026



Matricula

Pel que fa als ingressos de matricula, s'han calculat a partir de les dades reals de
matricula del curs 2025-26, excepte el doctorat, i els preus publics per emissié de
titols, de certificats o de sol-licituds d'estudi d'expedients académics, que es té en
compte el curs anterior, ja que la matricula del curs 2025-26 encara no és
significativa.

Al curs 2025-26 els preus per credit dels estudis de grau oficial s’han reduit, establint
un Unic preu (el més baix) per a tots ells. Aixi mateix, els preus per crédit dels
masters universitaris oficials habilitants s'han equiparat als preus dels graus oficials,
aplicant la reduccié corresponent. Finalment, els preus per credit dels masters
universitaris oficials no habilitants s’han reduit un 30%. La Generalitat de Catalunya
compensa aquestes reduccions a través d'una subvencié; I'import global previst per
a l'any 2026 és de 8.748.475,83 euros, que s'inclouen dins la transferéncia de la
Generalitat de Catalunya.

Els ingressos de matricula previstos per al pressupost de l'any 2026 sén els

seguents:
INGRESSOS INGRESSOS VARIACIO % VARIACIO
MATRICULA RESPECTE DE 2025 RESPECTE DE
2025
2026 19.940.940,26 € -298.249,66 € -1,47 %
2026 28.689.416,09 € +1.053.734,17 € +3,81 %
(incloent-hi compensacié)*

* Inclou I'import que la Generalitat de Catalunya compensa a la URV per la disminucié d'ingressos per la
reduccid dels preus de matricula.

La variacié del pressupost s'explica principalment pels motius seguents:

v' Increment d'un 1,74% del nombre total d'estudiants de grau i master
respecte del curs anterior que ha suposat, alhora, un augment del nombre
total de credits matriculats ordinaris en un 2,24%.

v'  La Generalitat de Catalunya compensa la disminucié dels ingressos derivats
de la reduccié dels preus de matricula d'acord amb les dades del curs 2023-
24,

v' En el pressupost 2026 s’ha incorporat la previsié per al curs 2026-2027 de
I'efecte derivat de I'increment dels alumnes de nou accés a grau, dels ultims
Cursos.

L'objectiu per al curs 2026-27 és arribar com a minim al mateix nombre de credits
que al curs 2025-26 per poder mantenir els ingressos de matricula.

Altres partides d'ingressos

A part de la subvencié de la Generalitat i dels ingressos de matricula, la resta
d'ingressos que ajuden a l'equilibri pressupostari representen el 2,07% del volum
total d'ingressos. En aquest apartat hi trobem els interessos financers, els ingressos
per canons o els ingressos de prestacié de serveis, entre d'altres. Respecte del
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2.2. Pressupost
de despeses

pressupost de 2025 la partida d'altres ingressos es redueix principalment per
I'efecte de la disminucié dels ingressos financers, tal com s’ha explicat anteriorment.

Ingressos de caracter especific

Els ingressos de caracter especific son els que, per la seva naturalesa, estan lligats
a unes partides concretes de despesa. Els conceptes més importants sén els
ingressos per projectes de recerca, el Pla d'inversions universitaries (PIU) i els
ingressos de la Diputacié de Tarragona. Les partides de caracter especific del
pressupost 2026 sumen 24.295.763,22 euros, la qual cosa representa un increment
del 19,07% respecte de I'any anterior.

Aquest augment s'explica, principalment, per la incorporacié al pressupost 2026 de
la previsié dels nous ajuts del personal investigador en formacié cofinancat pel
Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats i per I'Agéncia de Gestié d'Ajuts
Universitaris, del personal investigador Juan de la Cierva i del personal investigador
Ramon y Cajal. D'altra banda, també es preveu un increment en els projectes de
recerca, tant nacionals com europeus. Al pressupost 2026 s'ha inclos, dins dels
ingressos finalistes, I'ingrés dels encarrecs per la col-laboracié amb altres entitats o
persones fisiques recollit a I'article 60 de la de la Llei Organica 2/2023 de 22 de marg
del Sistema Universitari. Finalment, cal indicar que s'ha previst una petita reduccié
del PIU respecte de l'any passat i una reduccié de l'aportacié de l'arrendament
financer amb [IInstitut Catala de Finances per la Facultat de Lletres, I'Escola
d'Infermeria i el Campus Terres de I'Ebre.

INGRESSOS DE CARACTER 24.295.763,22 euros
ESPECIFIC 2026
Variacio respecte de 2025 +3.891.605,64 euros
% variacié respecte de 2025 +19,07%

En la proposta que es presenta, hi destaca I'increment de les despeses de personal
i d'algunes partides de despeses corrents, principalment per la renovacié d'alguns
contractes. Tal com s’ha indicat anteriorment, per poder presentar un pressupost
equilibrat, ha estat necessari aplicar una reduccié del 30% del pressupost per
activitat docent de centres i departaments.

Despeses de personal

Les despeses de personal és la partida més important del pressupost i representen
un 82,65% del pressupost ordinari.

DESPESES DE PERSONAL 2026 105.364.507,56
ORDINARIES
Variacio respecte de 2025 +3.876.052,16
% variacié respecte de 2025 +3,82%

El pressupost de les despeses del capitol I augmenta en 3.876.052,16 euros, que
representa un increment del 3,82% i s'explica principalment pels motius seglents:

v' Increment retributiu del 0,5% de I'any 2024, pagat I'any 2025, que no estava
inclos al pressupost de l'any 2025. D'acord amb les instruccions de la
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Generalitat de Catalunya, no s'hi inclou cap augment de les retribucions del
personal per als anys 2025 ni 2026.

v' Creixement vegetatiu que cal incorporar cada any.

v' Cost derivat de les promocions a catedratic i catedratica que no es poden
absorbir amb les jubilacions previstes de professorat catedratic universitari.

v' Cost derivat de l'estabilitzacioé de places de professorat lector a professorat
agregat.

v' Increment de la seguretat social per la reposicié de les jubilacions de PDI
funcionari, per lincrement de la base de cotitzaci6 maxima i per
I'actualitzacié de les quotes de la seguretat social i de la quota de solidaritat
per aplicacié del mecanisme d'equitat intergeneracional. També incrementa
la seguretat social per a les promocions a catedratic i catedratica i per
I'estabilitzacié del PDI lector.

v' Increment derivat de considerar el cost anual de les 68 places de professorat
lector finangades a través del Programa Maria Goyri, ja que el pressupost de
I'any 2025 només incorporava el cost corresponent a un semestre.

En el pressupost 2026 s'ha dut a terme un canvi intern entre partides sense cap
increment de despesa. Es dota una partida nova per a la futura “Valoracié de
llocs de treball” de tot el personal PTGAS, que es dura a terme durant I'any 2026.
La partida esta dotada amb 233.870,62 euros (inclosa la Seguretat Social),
aquest import no suposa cap increment en el conjunt de les despeses de
personal perqué s'ha reduit el pressupost destinat a substitucions i reforcos. La
valoracio dels llocs de treball és una eina fonamental en la gestié de recursos
humans dins les administracions publiques. Aquesta practica permet establir de
manera objectiva les funcions, responsabilitats, requisits i condicions laborals
associades a cada lloc, i contribueix a una organitzacié més eficient, equitativa,
transparent i amb adaptacio al canvis. La revisié periddica de la valoraci6 dels
llocs permet adaptar les plantilles a les noves necessitats socials, tecnoldogiques
i organitzatives.

Despeses corrents

Les despeses corrents inclouen diverses partides que formen part del pressupost
per a programes, estructurat en els set programes actuals, aixi com les despeses

induides.
DESPESES CORRENTS 2026 22.123.392,57 euros
Variacio respecte de 2025 -1.768.354,79
% variacié respecte de 2025 -7,40%

Globalment, tal com s'observa, les despeses corrents experimenten una disminucio.
Aquesta reduccié es deu, principalment, a dos factors: d'una banda, I'eliminacié de
la partida d™actuacions pendents de concretar” que s'havia inclos en el pressupost
2025 a l'espera de la definicié del financament rebut l'any 2025 per part de la
Generalitat, i, d'altra banda, a la reduccié aplicada als pressupostos de centres i
departaments per tal d'equilibrar el pressupost global. A continuacio, es detallen les
variacions més significatives:
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v' Increment del pressupost de les despeses corrents del Servei de Recursos
Informatics i TIC, per la renovacio dalguns contractes i la necessitat
d'adquirir noves aplicacions i llicéncies.

v' Increment del pressupost del Servei d'Infraestructures per fer front a
I'increment del cost associat a la renovacio dels contractes de manteniment
d'instal-lacions, seguretat, vigilancia i jardineria.

v El pressupost del Servei de Prevencié de Riscos Laborals Mancomunats
s'incrementa per l'augment de preus i la contractacié de nous serveis
necessaris.

v' Increment del pressupost corrent d'alguns serveis per incorporacié de les
places derivades del pla de xoc del personal tecnic, de gestid i
d'administracio i serveis.

v' S'ha incorporat a la partida de processos electorals una dotacié d'11.000
euros per cobrir les despeses de les eleccions a rector o rectora de l'any
2026.

v' Reduccié del 30% del pressupost per activitat docent de centres i
departaments (599.525,44 euros) per poder arribar a [lequilibri
pressupostari. La reduccioé s’ha aplicat després de dur a terme l'actualitzacié
de les variables EJC, alumnes i crédits matriculats.

v' Al pressupost 2026 s'ha incorporat una nova partida cofinancada amb
recursos propis, per cobrir les despeses de funcionament del nou estabulari
de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut.

v' L'any passat, tal com s’ha comentat anteriorment, es va dotar una partida
amb un import de 1.817.047,79 euros que figurava al pressupost com
“actuacions pendents de concretar”, i que restava pendent que es confirmés
per part de la Generalitat. Atés que aquesta partida no s’ha materialitzat,
s’ha eliminat del pressupost 2026.

Despeses de caracter especific
Les despeses de caracter especific tenen un financament afectat i inclouen els
mateixos conceptes que s’han explicat anteriorment en els ingressos de caracter

especific. La composicié i I'evolucié d'aquestes despeses respecte de I'any anterior
s'han explicat en l'apartat d'ingressos.
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3. EVOLUCIO EN EL PERIODE 2010-2026

Al grafic seguent es veu l'evolucié entre 2010 i 2026 de les dues principals fonts
d'ingressos del pressupost, les despeses de personal i el grau de cobertura.

120.000 120.000
100.000 100.000
£0.000 80.000
60,000 60,000
40,000 40,000
20,000 20,000
0 0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

B Transferénca Generalitat + P.Maria Goyri Ingressos dematricula =@=Pressupost de personal

(*) En el pressupost de personal no s'hi inclouen la despesa corresponent a places Ramén y Cajal, Juan
de la Cierva, Beatriu de Pindés, Marie Curie, Beatriz Galindo, contracte d'ocupacié jove i personal
investigador en formaci6 financat per la Generalitat o el Ministeri.

Pel que fa ala cobertura, 'any 2010 les despeses de personal representaven el 89,5%
de la transferéncia de la Generalitat. Amb la crisi econdmica, aquesta tendéncia es
va invertir i les despeses de personal van passar a ser superiors a la transferéncia
rebuda del Departament de Recerca i Universitats.

Des de I'any 2022, amb l'increment de recursos dins del sistema universitari catala,
la ratio de cobertura ha millorat; tot i aix0, les despeses de personal continuen sent
superiors a la transferéncia que es rep del Govern de la Generalitat, que inclou la
compensacio per la reduccié dels preus académics. Al pressupost 2026 les despeses
de personal representen un 101,4% respecte de la transferéencia de la Generalitat i,
per tant, la ratio de cobertura del pressupost es manté respecte de 2025.
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RESUM PER CAPITOLS (euros) 2026 %
INGRESSOS 151.783.663,35 100,00%
Capitol Il  TAXES, VENDA DE BENS I SERVEIS I ALTRES INGRESSOS 24.331.334,35 16,03%
Capitol IV TRANSFERENCIES CORRENTS 115.131.732,11 75,85%
Capitol V INGRESSOS PATRIMONIALS 1.115.132,01 0,73%
Capitol VI  TRANSFERENCIES DE CAPITAL 10.239.564,88 6,75%
Capitol VIII  ACTIUS FINANCERS 200.000,00 0,13%
Capitol IX  PASSIUS FINANCERS 765.900,00 0,50%
DESPESES 151.783.663,35 100,00%
Capitol I REMUNERACIONS DE PERSONAL 112.547.608,88 74,15%
Capitol II DESPESES CORRENTS DE BENS I SERVEIS 23.087.256,21 15,21%
Capitol Il  DESPESES FINANCERES 382.619,66 0,25%
Capitol IV TRANSFERENCIES CORRENTS 4.731.554,82 3,12%
Capitol VI  INVERSIONS REALS 10.834.623,78 7.14%
Capitol VIII  ACTIUS FINANCERS 200.000,00 0,13%
PRESSUPOST PER CAPITOLS
PRESSUPOST D'INGRESSOS 2026 % DISTR.
Capitol III TAXES, VENDA DE BENS I SERVEIS I ALTRES INGRESSOS 24.331.334,35 17,31%
Capitol IV TRANSFERENCIES CORRENTS 115.131.732,11 81,90%
Capitol V INGRESSOS PATRIMONIALS 1.115.132,01 0,79%
[TOTAL INGRESSOS CORRENTS 140.578.198,47 100,00%
Capitol VI TRANSFERENCIES DE CAPITAL 10.239.564,88 91,38%
Capitol VIII  ACTIUS FINANCERS 200.000,00 1,78%
Capitol IX PASSIUS FINANCERS 765.900,00 6,84%
[TOTAL INGRESSOS CAPITAL 11.205.464,88 100,00%|
| TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 151.783.663,35 |
PRESSUPOST DE DESPESES 2026 % DISTR.
Capitol I REMUNERACIONS DE PERSONAL 112.547.608,88 79,96%
Capitol II DESPESES CORRENTS DE BENS I SERVEIS 23.087.256,21 16,40%
Capitol III DESPESES FINANCERES 382.619,66 0,27%
Capitol IV TRANSFERENCIES CORRENTS 4.731.554,82 3,36%
[TOTAL DESPESES CORRENTS 140.749.039,57 100,00%
Capitol VI INVERSIONS REALS 10.834.623,78 98,19%
Capitol VIII  ACTIUS FINANCERS 200.000,00 1,81%
[TOTAL DESPESES CAPITAL 11.034.623,78 100,00%|
| TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 151.783.663,35 |
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COMPARACIO PRESSUPOST 2026 VS. 2025

INGRESSOS

Pressupost 2025  Pressupost 2026 % Var. DESPESES Pressupost 2025  Pressupost 2026 % Var.

PER OPERACIONS REALS 145.420.235,09 150.817.763,35 3,7% PER OPERACIONS REALS 145.584.360,34 151.583.663,35 4,1%
Operacions corrents 135.033.836,70 140.578.198,47 4,1% Operacions corrents 134.302.674,74 140.749.039,57 4,8%
Capitol I Capitol I. Remuneracions de personal 104.301.568,71 112.547.608,88 7,9%
Capitol I Capitol II. Despeses corrents de béns i serveis 24.284.309,37 23.087.256,21 -4,9%
Capitol III. Taxes, venda de béns i serveis i altres ingressos 22.627.998,63 24.331.334,35 7,5% Capitol III. Despeses financeres 1.013.841,84 382.619,66 -62,3%
Capitol IV. Transferéncies corrents 111.074.549,37 115.131.732,11 3,7% Capitol IV. Transferéncies corrents 4.702.954,82 4.731.554,82 0,6%

Capitol V. Ingressos patrimonials 1.331.288,70 1.115.132,01 -16,2% Capitol V

Operacions de capital 10.386.398,39 10.239.564,88 -1,4% Operacions de capital 11.281.685,60 10.834.623,78 -4,0%
Capitol VI. Alienaci6 d'inversions reals Capitol VI. Inversions reals 11.281.685,60 10.834.623,78 -4,0%
Capitol VII. Transferencies de capital 10.386.398,39 10.239.564,88 -1,4% Capitol VII. Transferencies de capital 0,00 0,00 0,0%
PER OPERACIONS FINANCERES 364.125,25 965.900,00 165,3% PER OPERACIONS FINANCERES 200.000,00 200.000,00 0,0%
Actius financers 200.000,00 200.000,00 0,0% Actius financers 200.000,00 200.000,00 0,0%
Capitol VIIL Actius financers 200.000,00 200.000,00 0,0% Capitol VIII. Actius financers 200.000,00 200.000,00 0,0%
Passius financers 164.125,25 765.900,00 0,0% Passius financers 0,00 0,00 0,0%
Capitol IX. Passius financers 164.125,25 765.900,00 0,0% Capitol IX. Passius financers 0,00 0,00 0,0%
|TOTAL PRESSUPOST INGRESSOS 145.784.360,34 151.783.663,35 4,1%| |TOTAL PRESSUPOST DESPESES 145.784.360,34 151.783.663,35 4,1%|
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ORIGEN I APLICACIO DELS RECURSOS

INGRESSOS 2026 DESPESES 2026 Desviacions 2026
Financament Generalitat de Catalunya 104.402.561,50 Despeses de personal 105.364.507,56 -961.946,06
Ingressos de matricula 19.940.940,26 Despeses de funcionament (induides) 7.887.468,63
Altres ingressos 3.144.398,37 Despeses corrents 14.235.923,94

23.085.338,63 22.123.392,57 961.946,06

Ingressos de caracter especific 24.295.763,22 Despeses de caracter especific 24.295.763,22 0,00

Total ingressos 151.783.663,35 Total despeses 151.783.663,35 0,00
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EXPLICACIO DE L'INGRES SUBCONCEPTE ARTICLE CAPITOL
CAP. 3: TAXES, VENDA DE BENS I SERVEIS I ALTRES INGRESSOS 24.331.334,35
|ART. 31: PREUS PUBLICS 20.166.502,40
310 Preus de Secretaria 3.489.481,49

310.10 Preus publics per drets d'examen 61.397,05

310.20 Preus publics per emissié de titols 762.617,67

310.30 Preus publics per certificats i compulses 184.665,41

310.40 Preus publics per serveis de matriculacié 2.398.318,89

310.90 Preus publics per altres taxes 82.482,47
311 Drets de matricula en formacié homologada 16.489.565,17

311.10 Graus oficials 8.764.057,67

311.20 Masters oficials 1.815.476,08

311.40 Doctorats 440.286,99

311.50 Centres adscrits 288.759,16

311.61 Beques de régim general 3.740.158,19

311.62 Descomptes familia nombrosa 1.006.587,11

311.69 Altres beques 365.247,33

311.71 Beques de doctorat administracié Estat 11.231,36

311.72 Beques de doctorat comunitat autonoma 57.761,28
319 Altres preus publics 187.455,74

319.20 Servei Linguistic 129.455,74

319.30 Matricules Aules de la Gent Gran 58.000,00
ART. 32: PRESTACIO DE SERVEIS 2.010.151,05
320 Prestaci6 de serveis universitaris 670.140,13

320.01 Servei Linguistic 7.000,00

320.02 Préstec interbibliotecari 2.000,00

320.06 Altres serveis universitaris i unitats generals 661.140,13
321 Ingressos per activitats de recerca i innovacié 959.949,99

321.10 Prestacié de serveis universitaris de transferéncia 72.962,84

321.20 Servei de Recursos Cientifics i Técnics 351.192,52

321.30 Prestacié de serveis de recerca amb ens vinculants 455.723,79

321.40 Prestaci6 de serveis Estabulari 80.070,84
329 Ingressos per altres serveis 380.060,93

329.01 Inscripcié congressos i seminaris 1.200,00

329.09 Altres prestacions de serveis 378.860,93
ART. 39: ALTRES INGRESSOS 2.154.680,90
399 Altres ingressos 2.154.680,90
CAP. 4: TRANSFERENCIES CORRENTS 115.131.732,11
|ART. 40: TRANSFERENCIES CORRENTS DEL SECTOR PUBLIC ESTATAL 2.861.524,49
401 Transferéncies corrents de I'Administracié de I'Estat d'organismes competents 2.861.524,49
ART. 41: TRANSFERENCIES CORRENTS D'ORGANISMES AUTONOMS I ADMINISTRATIUS 1.136.544,60
411 Transferéncies corrents d'organismes autonoms administratius 1.136.544,60
ART. 45: TRANSFERENCIES CORRENTS GENERALITAT DE CATALUNYA 109.020.006,43
450 Transferéncies per al finangament ordinari procedents de la Generalitat de Catalunya 89.280.783,63
451 Altres transferéncies corrents de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya 16.540.520,31
452 Transferéncies corrents d'entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya 2.878.702,49

Transferéncies corrents d'entitats classificades en el sector de I'Administracié publica de la
453 . 320.000,00

Generalitat de Catalunya
ART. 46: TRANSFERENCIES CORRENTS D'ALTRES ENS PUBLICS 1.124.000,00
460 Transferéncies corrents d'ajuntaments 124.000,00
462 Transferéncies corrents de les diputacions 1.000.000,00
ART. 47: TRANSFERENCIES CORRENTS D'EMPRESES PRIVADES 427.253,00
479 Transferéncies corrents d'empreses privades 427.253,00
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EXPLICACIODELINGRES || SUBCONCEPTE _ARTICLE ___CAPITOL
ART. 48: TRANSFERENCIES CORRENTS DE FAMILIES I ENTITATS SENSE FINALITAT DE LUCRE 258.835,53
480 Transferéncies corrents de families i entitats sense finalitat de lucre 258.835,53
ART. 49: TRANSFERENCIES CORRENTS DE L'EXTERIOR 303.568,06
492 Transferéncies corrents de la Uni6é Europea 303.568,06
CAP. 5: INGRESSOS PATRIMONIALS 1.115.132,01
ART. 52: INTERESSOS DE DIPOSIT 900.000,00
520 Interessos comptes corrents 900.000,00
ART. 54: INGRESSOS PATRIMONIALS NO FINANCERS 163.475,66
540 Lloguers 147.999,03
549 Altres rendes 15.476,63
ART. 55: CONCESSIONS ADMINISTRATIVES 51.656,35
550 Concessions administratives 40.001,00
559 Altres concessions 11.655,35
CAP. 7: TRANSFERENCIES DE CAPITAL 10.239.564,88
|ART. 70: TRANSFERENCIES DE CAPITAL SECTOR PUBLIC ESTATAL 4.209.628,27
701 Tranferéncies de capital d'organismes competents en investigaci6 cientifica i técnica 4.209.628,27
ART. 75: TRANSFERENCIES DE CAPITAL DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 4.850.257,53
750 Transferéncies de capital de la Generalitat de Catalunya per a infraestructures
universitaries 4.850.257,53
ART. 76: TRANSFERENCIES DE CAPITAL D'ALTRES ENS PUBLICS 44.000,00
760 Transferéncies d'ajuntaments 44.000,00
ART. 79: TRANSFERENCIES DE CAPITAL DE L'EXTERIOR 1.135.679,08
790 Transferéncies de capital de la Unié Europea 1.135.679,08
CAP. 8: ACTIUS FINANCERS 200.000,00
ART. 83: REINTEGRAMENTS DE PRESTECS I BESTRERES FORA SECTOR PUBLIC 200.000,00
830 Reintegraments de préstecs i bestretes fora del sector public 200.000,00
CAP. 9: PASSIUS FINANCERS 765.900,00
|ART. 91: PRESTECS REBUTS EN MONEDA NACIONAL 765.900,00
911 Préstecs rebuts a llarg termini ens del sector public 765.900,00

TOTAL GENERAL
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EXPLICACIO DE LA DESPESA

SUBCONCEPTE

ARTICLE

CAPITOL

CAP. I: REMUNERACIONS DE PERSONAL

112.547.608,88

CAP.I: REMUNERACIONS DE PERSONAL NO FINANCAT

105.364.507,56

|ART. 10: CARRECS UNIVERSITARIS 1.090.598,88
102 Carrecs académics 559.681,92
103 Altres carrecs académics 530.916,96
ART. 11: PERSONAL EVENTUAL 1.070.092,43
110 Retribucions basiques i altres remuneracions de personal eventual 1.070.092,43

110.00 Retribucions basiques 1.070.092,43
ART. 12: PERSONAL FUNCIONARI 38.334.587,19
120 Retribucions basiques del personal funcionari 13.770.359,51

120.00 Sous docents 6.257.368,63

120.01 Triennis docents 1.919.709,75

120.10 Sous grup A1 PTGAS 158.818,69

120.11 Sous grup A2 PTGAS 1.536.228,04

120.12 Sous grup C1 PTGAS 2.620.557,32

120.13 Sous grup C2 PTGAS 10.073,78

120.14 Sous grup E PTGAS 193.877,36

120.15 Triennis funcionaris PTGAS 1.073.725,94
121 Retribucions complementaries del personal funcionari 24.564.227,68

121.00 Complement destinacié personal docent 4.754.973,14

121.01 Complement especific personal docent 9.660.743,88

121.02 Complement autonomic personal docent funcionari 3.770.114,67

121.10 Complement destinacié PTGAS 2.417.280,08

121.11 Complement especific PTGAS 3.818.455,45

121.13 Altres retribucions complementaries PTGAS 142.660,46
ART. 13: PERSONAL LABORAL 42.389.696,30
130 Retribucions del personal laboral docent 29.164.710,66

130.00 Retribucions basiques del personal laboral docent 1.099.989,28

130.10 Retribucions complementaries del personal laboral docent 400.673,50

130.11 Complement autonomic del personal laboral docent 1.508.273,83

130.20 Retribucions basiques del professorat lector 3.772.110,37

130.21 Retribucions complementaries del professorat lector 3.559.043,26

130.22 Complement autonomic del professorat lector 224.924,63

130.30 Retribucions basiques del professorat col-laborador 235.790,76

130.31 Retribucions complementaries del professorar col-laborador 169.180,97

130.32 Complement autonomic del professorat col-laborador 50.961,57

130.40 Retribucions basiques del professorat agregat 5.261.469,22

130.41 Retribucions complementaries del professorat agregat 6.696.154,12

130.42 Complement autonomic del professorat agregat 1.706.214,13

130.80 Retribucions laborals del professorat ajudant 27.895,88

130.81 Retribucions laborals del professorat associat 1.571.688,57

130.98 Retribucions del personal investigador en formacié 2.404.087,92

130.99 Retribucions altre personal laboral 476.252,65
131 Retribucions del PTGAS laboral 13.154.846,85

131.10 Retribucions basiques del PTGAS laboral fix 12.059.219,83

131.11 Retribucions complementaries del PTGAS laboral fix 1.095.627,02
139 Indemnitzacions personal laboral 70.138,79

139.00 Indemnitzacions personal laboral docent 70.138,79
ART. 15: INCENTIUS AL RENDIMENT I ACTIV. EXTRAORDINARIES 313.099,65
150 Productivitat 313.099,65

150.10 Complement productivitat PTGAS 313.099,65
ART. 16: ASSEGURANCES I COTIZACIONS SOCIALS 18.503.445,70
160 Quotes socials 18.407.150,38

160.00 Quotes socials docents 9.911.063,99

160.10 Quotes socials del PTGAS 7.783.501,66

160.20 Quotes socials dels becaris contracte laboral 712.584,73
161 Prestacions socials del personal 96.295,32

161.00 Indemnitzacions 10.299,76

161.31 Premi per jubilacié PTGAS 85.995,56
ART. 17: ALTRES ACCIONS PDII PTGAS 1.949.107,80

170.00 Altres accions PDI i PTGAS 274.362,35

170.20 Substitucions, reforcos i altres 1.440.874,83

170.50 Valoraci6 llocs de treball i carrera professional del PTGAS 233.870,62
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EXPLICACIO DE LA DESPESA SUBCONCEPTE ARTICLE CAPITOL
|INVESTIGADOR ACTIU 865.179,61
|PROGRAMA FOMENT A LA RECERCA 848.700,00

CAP. I: REMUNERACIONS DE PERSONAL FINANCAT 7.183.101,32
|ART. 12: PERSONAL FUNCIONARI 111.058,91

120 Retribucions basiques del personal funcionari 51.171,29

120.12 Sous grup C1 PTGAS 51.171,29

121 Retribucions complementaries del personal funcionari 59.887,62

121.10 Complement destinacié PTGAS 24.316,78
121.11 Complement especific PTGAS 35.570,84
ART. 13: PERSONAL LABORAL 4.236.508,47
130 Retribucions del personal laboral docent 4.042.825,10
130.60 Retribucions basiques professorat distingit 64.000,00
130.98 Retribucions del personal investigador en formacié 3.132.917,25
130.99 Retribucions altre personal laboral 845.907,85
131 Retribucions del PTGAS laboral 193.683,37
131.20 Retribucions basiques del PTGAS laboral eventual 186.197,24
131.21 Retribucions complementaries del PTGAS laboral eventual 7.486,13

ART. 15: INCENTIUS AL RENDIMENT I ACTIV. EXTRAORDINARIES 1.509.082,68

151 Gratificacions extraordinaries 1.509.082,68
151.00 Gratificacons personal docent 1.509.082,68
ART. 16: ASSEGURANCES I COTIZACIONS SOCIALS 1.326.451,26
160 Quotes socials 1.326.451,26
160.00 Quotes socials docents 270.437,75
160.10 Quotes socials del PTGAS 95.682,20
160.20 Quotes socials dels becaris amb contracte laboral 960.331,31

CAP. II: DESPESES CORRENTS BENS I SERVEIS 23.087.256,21
ART. 20: ARRENDAMENTS I CANONS 124.124,98
201 Edificis i altres construccions 70.466,08
203 Magquinaria, instal-lacions i utillatge 3.439,02
205 Mobiliari 1.156,38
207 Elements de transport 15.134,53
208 Altres arrendaments 20.000,00
209 Altres canons 13.928,97
ART. 21: CONSERVACIO I REPARACIO 6.200.881,22
211 Edificis i altres construccions 2.513.527,91
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 782.791,85
216 Mobiliari 811,58
217 Equips informatics 2.903.749,88
ART. 22: MATERIAL SUBMINISTRAMENTS I ALTRES 15.059.350,95
220 Material d'oficina 1.788.160,70

220.00 Material d'oficina 173.144,29
220.10 Premsa i altres publicacions 3.148,27
220.20 Bases de dades de llibres i revistes en linia 1.471.088,34
220.50 Fotocopies 58.692,97
220.60 Material informatic de consum 80.786,32
220.90 Altre material d'oficina no inventariable 1.300,51
221 Subministraments 3.292.417,87
221.00 Energia eléctrica 2.377.126,31
221.10 Aigua 234.438,31
221.20 Gas 450.764,50
221.30 Material fungible de laboratori 152.632,51
221.40 Vestuari 340,83
221.50 Altre material fungible 16.817,23
221.80 Material fungible esportiu i didactic 954,21
221.90 Altres subministraments 59.343,97
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SUBCONCEPTE _ARTICLE ___CAPITOL
222 Comunicacions 362.811,54

222.00 Telefoniques 108.732,47

222.10 Correu 35.233,18

222.20 Missatgeria 18.604,36

222.40 Informatiques 200.241,53
223 Transports 5.898,65

223.10 Transports 5.723,55

223.20 Trasllats 175,10
224 Primes d'assegurances 237.356,75
225 Tributs 74.745,48

225.10 Tributs de caracter local 73.696,90

225.20 Tributs de caracter autonomic 116,74

225.30 Tributs de caracter estatal 931,84
226 Despeses diverses 2.513.423,49

226.00 Canons 116.736,39

226.10 Accions protocol-laries i representatives 78.124,45

226.20 Despeses d'informacié dels serveis de |'entitat 264.164,34

226.40 Juridics i contenciosos 53.540,25

226.60 Conferéncies i taules rodones 11.390,64

226.90 Altres despeses 1.989.467,42
227 Treballs realitzats per altres empreses i professionals 6.627.012,33

227.00 Neteja i sanejament 2.407.813,42

227.10 Seguretat 1.394.756,26

227.50 Processos electorals 17.468,08

227.66 Altres serveis professionals independents 1.642.748,45

227.76 Cursets organitzats per altres empreses 23.065,32

227.77 Treballs per docéncia i extensié universitaria 1.140.943,45

227.79 Treballs per investigacié 217,35
228 Formacié 157.524,14
ART. 23: INDEMNITZACIO PER RAO DE SERVEIS 524.132,19
230 Dietes per manutencié i allotjament, locomocié i trasllats 398.701,69

230.10 Dietes d'allotjament 70.287,17

230.20 Locomocié del personal 174.749,88

230.30 Dietes de manutencié 153.664,64
232 Despeses per participacié en tribunals 78.233,40

232.10 Tribunals tesis doctorals 65.000,00

232.20 Tribunals professorat 4.393,40

232.30 Tribunals PTGAS 8.840,00
239 Altres indemnitzacions 47.197,10
|ART. 24: DESPESES DE PUBLICACIO I DISTRIBUCIO 156.860,27
240 Despeses de publicacié i distribucié 156.860,27
|DESPESES CENTRES I DEPARTAMENTS 1.021.906,60
CAP. III: DESPESES FINANCERES 382.619,66
|ART. 35: INTERESSOS DEMORA I ALTRES DESPESES FINANCERES 382.619,66
352 Interessos de demora 50.000,00

352.20 Interessos de demora 50.000,00
359 Altres despeses financeres 332.619,66

359.10 Per transferencies bancaries i altres modalitats de pagament 30.000,00

359.40 Carregues financeres contractes lising 302.619,66
CAP. IV: TRANSFERENCIES CORRENTS 4.731.554,82
|ART. 48: TRANSFERENCIES CORRENTS A FAMILIES I ENTITATS SENSE FINALITAT DE LUCRE 4.731.554,82
480 Beques programa d'estada de practiques 321.218,19
481 Beques d'investigacié propies 7.394,11
484 Beques d'intercanvi d'estudiants 1.086.393,20

484.10 Beques Socrates-Erasmus 1.076.393,20

484.30 Beques Drac 10.000,00
485 Ajuts per a la solidaritat i desenvolupament 117.779,51

485.10 Ajuts per a la solidaritat i desenvolupament 117.779,51
486 Beques per estudis 211.851,42

486.10 Beques propies per estudis masters/doctorat 173.268,27

486.13 Beques externes o cofinancades per estudis masters/doctorat 10.625,00

486.90 Altres beques per estudis 27.958,15
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EXPLICACIO DE LA DESPESA ARTICLE CAPITOL
489 Ajuts diversos 2.986.918,39
489.10 Ajuts estudiants 112.200,00
489.20 Ajuts sindicats 4.633,05
489.73 Premis entitats i families 4.000,00
489.80 Quotes a entitats diverses 44.832,43
489.91 Ajuts altres organismes i families no reintegrables 2.809.004,15
489.92 Ajuts altres organismes i families reintegrables 12.248,76
CAP. VI: INVERSIONS REALS 10.834.623,78
ART. 62: NOVES INVERSIONS PER AL FUNCIONAMENT OPERATIU DELS SERVEIS 195.928,64
626 Inversions en equips de processament de dades i telecomunicacions 33.436,68
626.01 Equips informatics 33.436,68
628 Adquisicié de fons bibliografic 154.466,02
628.01 Adquisicié de llibres i altres suports d'informacié
catalogats de biblioteca 120.000,00
628.02 Adquisicié de revistes 34.466,02
629 Inversions en altre immobilitzat material 8.025,94
629.01 Inversions en altre immobilitzat material 8.025,94
ART. 64: INVERSIONS IMMOBILITZAT IMMATERIAL 5.674.892,43
642 Despeses corrents de béns i serveis de projectes 5.160.535,05
645 Arrendament financer amb opcié a compra 514.357,38
|PLA PLURIENNAL D'INVERSIONS 4.850.257,53
|DESPESES CENTRES I DEPARTAMENTS 113.545,18
CAP. VIII: ACTIUS FINANCERS 200.000,00
|ART. 83: CONCESSIO DE PRESTECS I BESTRETES FORA DEL SECTOR PUBLIC 200.000,00
830 Bestretes 200.000,00
830.08 Bestretes a families i institucions sense finalitat de lucre 200.000,00
TOTAL GENERAL 151.783.663,35
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PRESSUPOST D’INGRESSOS

| CAPITOL 3. Taxes, venda de béns i serveis, i altres ingressos

Ingressos derivats de la prestaci6 de serveis en I'ensenyament universitari i altres serveis
derivats de la docéncia i de la recerca.

Article 31. Preus publics|

Ingressos de la Universitat provinents de l'activitat docent que du a terme.

310. Preus de secretaria
Preus publics per la prestacié de serveis de matriculacio, obtencio de titols, drets d’examen
i altres de similars prestats per les unitats de la Universitat.

310.10 Preus publics per drets d’examen

310.20 Preus publics per emissié de titols
310.30 Preus publics per certificats i compulses
310.40 Preus publics per serveis de matriculacié
310.90 Preus publics per altres taxes

311. Drets de matricula en formacié homologada
Ingressos provinents de la matriculacié d'estudiants als ensenyaments que condueixen a
I'obtencié d'un titol oficial.

311.10 Graus oficials

311.20 Masters oficials

311.40 Doctorats

311.50 Centres adscrits

311.60 Compensacions per beques de matricula

Ingressos per exempcions i bonificacions de matricules previstes en el decret pel qual es
fixen els preus dels serveis académics a les universitats publiques de Catalunya.

311.61 Beques de régim general

311.62 Descomptes per familia nombrosa

311.69 Altres beques

311.70 Compensacions per altres exempcions de matricula

Ingressos per exempcions i bonificacions de matricules de doctorat.

311.71 Beques de doctorat de 'Administracio de I'Estat
311.72 Beques de doctorat de la comunitat autonoma

319. Altres preus publics
Altres ingressos provinents de I'activitat de la docéncia que duen a terme les unitats de la
Universitat i que no estan recollits en els apartats anteriors.
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319.20 Servei Lingdiistic
319.30 Matricules de les Aules de la Gent Gran

Article 32. Prestaci6 de serveis

Ingressos obtinguts com a contraprestacié dels serveis prestats per la Universitat que no
tenen la consideracié de preus publics.

320. Prestacio de serveis universitaris
Ingressos provinents de la prestacié de serveis universitaris diferents de la docéncia i la
recerca dels serveis i unitats de la Universitat.

320.01 Servei Lingdiistic
320.02 Préstec interbibliotecari
320.06 Altres serveis universitaris i unitats generals

321. Ingressos per activitats de recerca i innovacié
Ingressos provinents d'activitats d’'R+D. S'hi inclouen, entre d'altres, els convenis i
contractes d'R+D i els ingressos per la prestacié de serveis cientificotecnics.

321.10 Prestacio de serveis universitaris de transferéncia
321.20 Servei de Recursos Cientifics i Técnics

321.30 Prestacid de serveis de recerca amb ens vinculats
321.40 Prestacid de serveis Estabulari

329. Ingressos per altres serveis
Altres ingressos no previstos en els conceptes anteriors.

329.01 Inscripcié a congressos i seminaris
329.09 Altres prestacions de serveis

Article 39. Altres ingressos

Recull dels ingressos no inclosos en els articles anteriors.

399. Altres ingressos
Recull tots els ingressos no inclosos en els articles anteriors del capitol 3.

| CAPITOL 4. Transferéncies corrents

Recursos, condicionats o no, rebuts sense contrapartida directa, que es destinen a finangar
basicament operacions corrents de despesa.

Es considera subvencié quan l'aportacié dineraria es destina a financar operacions de la
Universitat amb caracter finalista que responguin al foment d'una activitat publica o interes
social 0 a la promocié d’'una finalitat publica, sempre que el lliurament estigui subjecte al
compliment d’'un objectiu determinat, I'execuci6 d’'un projecte, la realitzacié d'una activitat,
I'adopcié d'un comportament singular, que ja s’hagin dut a terme o que encara s’hagin de
desenvolupar, o la concurréncia d'una situacié, i que el beneficiari hagi de complir les
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obligacions materials i formals que s'hagin establert, el qual, en cas contrari, n'ha de fer el
reintegrament.

Es considera transferéncia quan l'aportacié dineraria es destina a finangar globalment
l'activitat del destinatari o una actuacié concreta en el marc de les actuacions de l'entitat
receptora, sempre que no derivin d'una convocatoria publica.

Article 40. Transferéncies corrents del sector public estatal

Transferéncies rebudes de I'Administracié de I'Estat per financar operacions corrents.
Inclou els ingressos per transferéncies corrents de societats, entitats publiques
empresarials i fundacions.

401. Transferéncies corrents del sector public estatal

401.1 Transferéncies de [I'Administracié de [I'Estat d'organismes competents en matéria
d’universitats

Transferéncies i subvencions de I'Administracié de I'Estat per actuacions diverses de
mobilitat d'estudiants, entre d'altres.

401.6 Transferéncies de I'’Administracié de I'Estat d’organismes competents en investigacio
cientifica i técnica

Transferéncies i subvencions de 'Administracié de I'Estat per actuacions diverses (inclou les
convocatories Ramon y Cajal i Juan de la Cierva).

401.9 Altres transferéncies de 'Administracié de I'Estat
Inclou altres ingressos per transferéncies que faci 'Administraci6 de I'Estat.

Article 41. Transferéncies corrents d'organismes autonoms i administratius

Transferéncies corrents rebudes d'organismes autonoms.

411. Transferéncies corrents d'organismes autonoms administratius
Transferéncies i subvencions rebudes d'organismes autdbnoms per actuacions diverses.

Article 45. Transferencies corrents de la Generalitat de Catalunya

Transferéncies corrents rebudes de la Generalitat de Catalunya i entitats vinculades en
aplicacio dels criteris SEC-95.

450. Transferéncies per al financament ordinari procedents de la Generalitat de
Catalunya

Inclou els ingressos per transferencies que es preveu que faci la Generalitat de Catalunya,
segons el model de distribucié del financament de les universitats publiques catalanes
vigent cada any.

451. Altres transferéncies corrents de 'Administraci6 de la Generalitat de Catalunya

Inclou els ingressos per transferencies i subvencions que faci la Generalitat de Catalunya
per finangar despeses corrents.

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026 26



La previsio d'ingressos inclou les accions seguents:

- Compensacié de la reduccié dels preus de matricula

- Programa Serra Hunter

- Fons de promocié de la recerca universitaria

- Programa Ramén y Cajal

- Programa I3

- PAU i PAP

- Lloguer de la Facultat de Lletres, la Facultat d'Infermeria i el Campus Terres de I'Ebre

452. Transferéncies corrents d’entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya
Inclou els ingressos per transferéncies i subvencions d'entitats de sector public de la
comunitat autdonoma diferents dels departaments de la Generalitat de Catalunya i amb
criteris SEC-95. Entre d'altres, la subvencié rebuda per I'Acord de formacié continua de les
administracions publiques (AFCAP) i subvencions de I'Agencia de Gestié d'Ajuts Universitaris
i Recerca (AGAUR) per investigacié.

453. Transferéncies corrents d'entitats classificades en el sector de I'Administracié
publica de la Generalitat de Catalunya

Inclou els ingressos per transferéncies i subvencions corrents de consorcis, fundacions i
altres entitats classificades dins del sector de 'Administracié publica de la Generalitat de
Catalunya en aplicacié de la metodologia del SEC-95.

Article 46. Transferéncies corrents d'altres ens publics

Transferéncies d'entitats locals (ajuntaments, Diputacid i consells comarcals) per financar
operacions corrents.

460. Transferéncies corrents d'ajuntaments
Inclou els ingressos per transferéncies i subvencions corrents rebudes dels ajuntaments.

462. Transferéncies corrents de les diputacions
Inclou els ingressos per transferéncies i subvencions corrents rebudes pel conveni amb la
Diputacié de Tarragona i altres diputacions.

Transferéncies corrents provinents d'empreses privades per financar operacions corrents.
479. Transferéncies corrents d'empreses privades
479.1 Transferéncies d’empreses privades amb conveni

Inclou els ingressos per transferéncies i subvencions d'empreses i altres institucions
privades basades en convenis, acords vinculants, etc.

Article 48. Transferéncies corrents de families i entitats sense finalitat de lucre

Transferéncies corrents rebudes d'institucions sense finalitat de lucre i de families.

480. Transferéncies corrents de families i entitats sense finalitat de lucre
Inclou els ingressos per transferéncies i donacions que facin persones fisiques i persones
juridiques sense finalitat de lucre, entre d'altres, les fundacions privades sense afany de
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lucre que no estiguin vinculades a cap ens public. També inclou aportacions a la URV
Solidaria fetes per alumnes i personal de la Universitat, aixi com per altres families o
institucions sense anim de lucre.

Article 49. Transferéncies corrents de I'exterior

Transferéncies corrents rebudes d'ens supraestatals i d'agents situats fora de I'Estat
espanyol.

492, Transferéncies corrents de la Unié Europea
492.1 Transferéncies de la Unié Europea amb conveni

Inclou els ingressos per transferencies i subvencions procedents de la Unié Europea per
financar despeses de projectes europeus de recerca.

| CAPITOL 5. Ingressos patrimonials

Ingressos provinents de rendes de les propietats, del patrimoni i de les activitats dutes a
terme per la Universitat en regim de dret privat.

Article 52. Interessos de diposits

Rendiments obtinguts pel manteniment i gestié de dipodsits en entitats financeres.

520. Interessos de comptes corrents
Estimacié dels interessos procedents dels comptes corrents que la Universitat Rovira i Virgili
manté en entitats bancaries.

Article 54. Ingressos patrimonials no financers

Inclou els ingressos generats pel lloguer dimmobles de la URV a diverses entitats, tant
publiques com privades.

540. Lloguers

540.10 Lloguer d'aules
S'hi inclouen els ingressos pel lloguer d'aules de la URV a diverses entitats, tant publiques
com privades.

540.30 Lloguer d'edificis
S'hi inclouen els ingressos pel lloguer dimmobles de la URV a diverses entitats, tant
publiques com privades.

540.40 Lloguer de platds
S'hi inclouen els ingressos pel lloguer dels platés de la URV a diverses entitats, tant
publiques com privades.

540.90 Altres lloguers
S'hi inclouen els ingressos per altres lloguers, arrendaments i cessions de drets no inclosos
en els conceptes anteriors a diverses entitats, tant publiques com privades.
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549. Altres rendes
S'hi inclouen altres ingressos patrimonials no financers que no estan inclosos en els
conceptes anteriors.

Article 55. Concessions administratives

Recull els ingressos derivats de contractes de gestié de serveis publics.
550. Concessions administratives

550.10 Concessions del servei de fotocopiadores
Inclou els ingressos generats pel pagament del canon dels concessionaris dels diversos
serveis de fotocopiadores.

550.20 Concessions de maquines expenedores
Inclou els ingressos generats pel pagament del canon dels concessionaris de les maquines
expenedores de begudes i d'altres.

550.30 Concessions del servei de bar
Inclou els ingressos generats pel pagament del canon dels concessionaris dels diversos
serveis de bar restaurant.

559. Altres concessions
Recull els ingressos per concessions no inclosos en els articles anteriors.

| CAPITOL 7. Transferéncies de capital

Ingressos per transferéncies i subvencions rebudes per la Universitat sense contraprestacié
directa amb l'objectiu de financar les inversions reals o financeres, I'amortitzacié de
'endeutament o bé operacions de capital de tercers. Es comptabilitzen en funcio de
I'emissor de la transferéncia o subvencio.

Es considera subvencié quan 'aportacié dineraria es destina a financar operacions de l'ens
perceptor amb caracter finalista que responguin al foment d'una activitat publica o amb
interés social o a la promocié d'una finalitat publica, sempre que el lliurament estigui
subjecte al compliment d'un objectiu determinat, I'execucié d'un projecte, la realitzacio
d’'una activitat, I'adopcié d'un comportament singular, que ja s’hagin dut a terme o que
encara s’hagin de desenvolupar, o la concurréncia d'una situacié i que el beneficiari hagi de
complir les obligacions materials i formals que s’hagin establert.

Es consideren transferéncies aquelles aportacions dineraries entre diferents administracions
publiques o agents de la mateixa administracid destinades a finangar globalment l'activitat
del seu destinatari o una actuacié concreta en el marc de les actuacions de l'entitat
receptora, sempre que no derivin d'una convocatoria publica.

Article 70. Transferéncies de capital del sector public estatal

Transferéncies rebudes de I'Administracié de I'Estat, i dels seus ens vinculats en virtut de
I'aplicacié dels criteris del SEC-95, per financar operacions de capital. Inclou els ingressos
per transferéncies de capital de societats, entitats publiques empresarials i fundacions.
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701. Transferéncies de capital d’organismes competents en investigacié cientifica i
técnica

701.20 Transferéncies de capital d'organismes competents en investigacié cientifica i técnica a
curt termini reintegrables

Inclou les transferencies i subvencions de 'Administracio de I'Estat per actuacions diverses
de capital, entre les quals cal destacar els projectes de recerca i les accions especials a curt
termini reintegrables.

Article 75. Transferéncies de capital de la Generalitat de Catalunya

Transferéncies rebudes de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i els seus ens
vinculats en virtut de I'aplicacio dels criteris del SEC-95, per financar operacions de capital.

750. Transferéncies de capital de la Generalitat de Catalunya per a infraestructures
universitaries

Inclou els ingressos per transferencies i subvencions que faci la Generalitat de Catalunya
per financar despeses d'inversio.

750.20 Transferéncies de capital de la Generalitat de Catalunya per o infraestructures
universitaries a curt termini reintegrables
La previsi6 d'ingressos inclou el pla d'inversions de I'anualitat de I'exercici.

Article 76. Transferéncies de capital d'altres ens publics

Inclou les transferéncies que facin les entitats locals (ajuntaments, Diputacié i consells
comarcals) per financar operacions de capital.

760. Transferéncies d’'ajuntaments
Transferéncies i subvencions de capital rebudes dels ajuntaments.

Article 79. Transferéncies de capital de I'exterior]

Recursos rebuts sense contrapartida directa d’'ens supraestatals i d'agents situats fora de
I'Estat espanyol.

790. Transferéncies de capital de la Unié Europea
Inclou ingressos per transferéncies i subvencions procedents de la Unié Europea per
finangar despeses de projectes europeus de recerca.

| CAPITOL 8. Actius financers

Recull els ingressos provinents de I'alienacié d'actius financers, els ingressos provinents de
reintegraments de préstecs concedits i els reintegraments de diposits i fiances constituides.
També inclou els recursos generats en exercicis anteriors que es destinen a financar la
despesa del pressupost vigent.
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Article 83. Reintegraments de préstecs i bestretes fora del sector public

Ingressos provinents de reintegraments de préstecs i bestretes concedits a persones
fisiques o juridiques fora del sector public.

830. Reintegraments de préstecs i bestretes fora del sector public

Inclou les devolucions de petits préstecs que pugui fer la Universitat a curt termini.

| CAPITOL 9. Passius financers

Recull els ingressos obtinguts per la Universitat procedents d'operacions d'endeutament,
tant en moneda nacional com estrangera i amb independéncia del periode temporal (curt
o llarg termini). Recull aixi mateix els ingressos provinents de diposits i de fiances rebudes.

Article 91. Préstecs rebuts en moneda nacional
Ingressos derivats de préstecs rebuts en moneda nacional a curt o llarg termini.

911. Préstecs rebuts a llarg termini d'ens del sector public
Inclou els préstecs rebuts a llarg termini d'ens del sector public per projectes de recerca.
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PRESSUPOST DE DESPESES

| CAPITOL 1. Remuneracions de personal

Aquest capitol inclou les despeses relatives a tota mena de retribucions i indemnitzacions
al personal propi de la URV, tant funcionari com laboral. També inclou les cotitzacions
obligatories a la Seguretat Social i la resta de despeses de naturalesa social. Es el capitol
que representa la despesa més important en quantitat de la Universitat.

Article 10. Carrecs universitaris|

Compreén les retribucions que percep el personal en funcié dels carrecs académics que
ocupa, aixi com altres carrecs especifics nomenats pel rector.

Article 11. Personal eventual

110. Retribucions basiques i altres remuneracions de personal eventual
Recull les retribucions basiques i complementaries del personal eventual de la Universitat.

Article 12. Personal funcionari

Recull les retribucions basiques i complementaries del personal funcionari, tant de personal
docent i investigador (PDI) com de personal técnic, de gestié i d'administracié i serveis
(PTGAS), agrupades segons el grup i el tipus de complement.

120. Retribucions basiques del personal funcionari

120.0 Retribucions basiques del personal docent
Recull les retribucions basiques del personal docent funcionari, d'acord amb les plantilles
de la Universitat. Inclou el sou base i els triennis.

120.1 Retribucions basiques del PTGAS
Recull les retribucions basiques del personal técnic, de gestié i d'administracié i serveis
funcionari, d'acord amb les plantilles de la Universitat. Inclou el sou base i els triennis.

121. Retribucions complementaries del personal funcionari

121.0 Retribucions complementaries del personal docent
Recull el complement de destinacio, I'especific, 'autondmic i altres retribucions establertes
reglamentariament relatives al personal docent de la Universitat.

121.1 Retribucions complementaries del PTGAS

Recull el crédit pressupostari destinat a satisfer el complement de destinacié i I'especific, i
altres retribucions complementaries del personal técnic, de gesti6 i d'administracié i serveis
de la Universitat.
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Article 13. Personal laboral

Aquest article inclou els conceptes retributius del personal laboral fix i temporal contractat
a la Universitat, tant PTGAS com PDI.

130. Retribucions del personal laboral docent

130.00 Retribucions basiques del personal laboral docent
Retribucions basiques del personal laboral docent no incloses en els epigrafs posteriors.

130.10 Retribucions complementaries del personal laboral docent
Retribucions complementaries del personal laboral docent no incloses en els epigrafs
posteriors.

130.11 Complement autonomic del personal laboral docent
Comprén les retribucions per complement autonomic del personal laboral docent no
incloses en els epigrafs posteriors.

130.20 Retribucions basiques del professorat lector
Compreén el sou base i els triennis.

130.21 Retribucions complementdries del professorat lector
Compreén els complements de lloc i de categoria, i altres retribucions complementaries.

130.22 Complement autonomic del professorat lector
Compreén les retribucions per complement autonomic.

130.30 Retribucions basiques del professorat col-laborador
Comprén el sou base i els triennis.

130.31 Retribucions complementaries del professorat col-laborador
Compreén els complements de lloc i de categoria, i altres retribucions complementaries.

130.32 Complement autonomic del professorat col-laborador
Compreén les retribucions per complement autonomic.

130.40 Retribucions basiques del professorat agregat
Comprén el sou base i els triennis.

130.41 Retribucions complementdries del professorat agregat
Comprén els complements de lloc i de categoria, i altres retribucions complementaries.

130.42 Complement autondmic del professorat agregat
Compreén les retribucions per complement autonomic.

130.60 Retribucions basiques del professorat distingit
Recull les retribucions basiques derivades del professorat distingit del Programa Serra
Hunter Sénior.

130.80 Retribucions laborals del professorat ajudant
Recull les retribucions basiques i complementaries relatives al personal ajudant.
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130.81 Retribucions laborals del professorat associat
Recull les retribucions basiques i complementaries relatives al personal associat.

130.98 Retribucions del personal investigador en formacié
Inclou les retribucions basiques i complementaries del personal laboral investigador en
formacié.

130.99 Retribucions d‘altre personal laboral
Inclou les retribucions basiques i complementaries del personal laboral docent no incloses
en els epigrafs anteriors.

131. Retribucions del PTGAS laboral

131.10 Retribucions basiques del PTGAS laboral fix
Les retribucions basiques comprenen el sou base i els triennis del personal técnic, de gesti6
i d'administraci6 i serveis laboral.

131.11 Retribucions complementaries del PTGAS laboral fix
Inclou el complement de lloc de treball i altres retribucions de caracter complementari.

131.20 Retribucions basiques del PTGAS laboral eventual
Les retribucions basiques comprenen el sou base i els triennis del personal técnic, de gesti6
i d'administracio i serveis laboral eventual.

131.21 Retribucions complementaries del PTGAS laboral eventual
Inclou el complement de Iloc de treball i altres retribucions de caracter complementari del
personal técnic, de gestié i d'administracio i serveis laboral eventual.

139. Indemnitzacions del personal laboral

139.00 Indemnitzacions del personal laboral docent
Recull les indemnitzacions del personal laboral docent i investigador.

Article 15. Incentius al rendiment i activitats extraordinaries

Comprén les retribucions destinades a remunerar el rendiment especial, l'activitat
extraordinaria i l'interés o iniciativa en el desenvolupament de la funcié del personal que
esta al servei de la Universitat.

150. Productivitat

Recull la remuneracié del personal docent i investigador, i del personal tecnic, de gestio i
d'administracio i serveis en concepte de rendiment especial i activitat extraordinaria, quan
s'apliqui en virtut d'acords especifics que ho determinin.

150.10 Complement de productivitat del PTGAS

Retribucié extraordinaria del personal técnic, de gestié i d'administracié i serveis per la seva
contribucio, tant individualment com formant part d'un grup, en l'execucié dels processos i
serveis, i la consecuci6 dels objectius de la Universitat.

151. Gratificacions extraordinaries
Retribucions de caracter excepcional, no consolidables i puntuals.
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Article 16. Assegurances i cotitzacions socials

Comprén les quotes de les assegurances socials, prestacions i altres despeses socials del
personal en plantilla i del personal contractat.

160. Quotes socials

160.00 Quotes socials dels docents
Despesa generada per la liquidacié de les quotes socials del personal docent i investigador.

160.10 Quotes socials del PTGAS
Despesa generada per la liquidacié de les quotes socials del personal técnic, de gesti6 i
d’administracié i serveis.

160.20 Quotes socials dels becaris amb contracte laboral
Despesa generada per la liquidaci6 de les quotes socials dels becaris amb contracte.

161. Prestacions socials del personal
Recull la despesa per prestacions i altres despeses socials del personal docent i investigador
i del personal técnic, de gesti6 i d'administracio i serveis.

Article 17. Altres accions|

Recull les despeses per:
- Substitucions i refor¢os.
- Pla de renovaci6 del PDIL
- Assignaci6 pressupostaria per al projecte de valoracio de llocs de treball del PTGAS.

[nvestigador actiu

Recull la dotacié destinada al Programa d'investigador actiu.

Programa de foment a la recerca

Recull la dotacié destinada al Programa de foment a la recerca.

| CAPITOL 2. Despeses corrents de béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats a atendre les despeses ordinaries de béns i
serveis necessaries per exercir les activitats de la Universitat, sempre que no produeixin un
increment del capital o el patrimoni.

S'hi inclouen les despeses originades per I'adquisicié de béns que reuneixin algunes de les
caracteristiques seguents: ser béns fungibles, tenir una vigéncia previsiblement inferior a
I'exercici pressupostari, no ser susceptibles d'inventariar i, en principi, ser despesa corrent.

Article 20. Arrendaments i canons

Despeses derivades de I'arrendament de béns mobles i immobles, sempre que no es tracti
d'un arrendament financer. També s'hi inclouen les despeses derivades de contractes de
rénting. Els canons sén pagaments per utilitzar un servei o com a contraprestacié en
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contractes d'assisténcia técnica, de cessié de tecnologia, per Us d'una patent o d'una marca,
etc.

201. Edificis i altres construccions
Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d'arrendament
d’edificis i altres construccions que ha signat la Universitat.

203. Maquinaria, instal-lacions i utillatge
Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d'arrendament de
magquinaria, instal-lacions i utillatge que ha signat la Universitat.

205. Mobiliari
Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d'arrendament de
mobiliari que ha signat la Universitat.

207. Elements de transport
Es dota de crédit per atendre les despeses derivades dels contractes d'arrendament
d’elements de transport utilitzats fora del recinte universitari que ha signat la Universitat.

208. Altres arrendaments
Es dota de crédit per atendre despeses d'altres arrendaments.

209. Altres canons
Es dota de credit per atendre despeses d'altres canons no inclosos en les economiques
anteriors.

Article 21. Conservacié i reparacio

Aquest capitol recull les despeses de reparacid, manteniment i conservacié
d'infraestructures, edificis, locals, maquinaria, material de transport i altre immobilitzat
material.

211. Edificis i altres construccions
Es dota de credit per atendre les despeses de manteniment tant preventiu com correctiu
d'edificis i altres construccions, i de les zones verdes d'edificis i altres construccions.

213. Maquinaria, instal-lacions i utillatge
Es dota de crédit per atendre les despeses de manteniment de maquinaria, instal-lacions i
utillatge.

216. Mobiliari
Es dota de credit per atendre les despeses de manteniment de mobiliari.

217. Equips informatics
Es dota de crédit per atendre les despeses de manteniment dels equips informatics.

Article 22. Material, subministraments i altres

Despeses destinades a adquirir béns no inventariables, subministraments i altres.
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220. Material d'oficina

220.00 Material d'oficina
Es dota de credit per atendre les despeses del material d'oficina necessari per al
funcionament normal de la Universitat.

220.10 Premsa i altres publicacions

Es dota de credit per atendre les despeses de subscripcions periddiques no relacionades
directament amb la docéncia i la recerca, i I'adquisicié de llibres, publicacions, revistes i
documents, excepte els adquirits perqué formin part del fons de la Biblioteca de la URV, que
queden recollits al capitol VL.

220.20 Bases de dades de llibres i revistes en linia
Es dota de crédit per atendre les despeses d'accés a bases de dades en linia, aixi com
d'adquisici6 de revistes i llibres electronics en linia d'una durada inferior a un any.

220.50 Fotocopies
Es dota de crédit per atendre el pagament d'encarrecs de fotocopies a tercers.

220.60 Material informatic de consum

Es dota de crédit per atendre les despeses de material informatic de consum no
inventariable i les despeses de material per al funcionament normal d’equips informatics,
ofimatics, de transmissié i altres, i també per adquirir suports de memoria externa, paper
continu, paquets estandards de programari, etc.

220.90 Altre material d'oficina no inventariable

Es dota de credit per atendre les despeses de material d'oficina divers, no susceptible
d'incloure’s en cap dels subconceptes anteriors i que tingui una vida Util superior a un any,
que no s'inventaria, d'acord amb la normativa de la Universitat.

221. Subministraments

221.00 Energia eléctrica
Es dota de crédit per atendre les despeses del consum eléctric de I'exercici.

221.10 Aigua
Es dota de crédit per atendre les despeses del consum d'aigua de I'exercici.

221.20 Gas
Es dota de crédit per atendre les despeses del consum de gas de l'exercici.

221.30 Material fungible de laboratori
Es dota de crédit per atendre les despeses de diversos subministraments especifics de
caracter experimental no inventariables, necessaris per a la docéncia i la recerca.

221.40 Vestuari
Es dota de crédit per atendre les despeses d'uniformes i altre vestuari.

221.50 Altre material fungible
Es dota de credit per atendre les despeses de subministraments de caracter no
experimental no inventariables, no inclosos en el subconcepte 221.3.
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221.80 Material fungible esportiu i didactic
Es dota de crédit per atendre les despeses de subministrament de material esportiu i
didactic no inventariable.

221.90 Altres subministraments

Es dota de credit per atendre les despeses d'altres subministraments diversos no
susceptibles de ser inclosos en cap dels subconceptes anteriors, com ara despeses de
subministraments de productes de neteja, d'elements de prevencié de riscos laborals,
d'aigua embotellada, etc.

222. Comunicacions

222.00 Telefoniques
Es dota de crédit per atendre les despeses de teléfon, fax i télex.

222.10 Correu
Es dota de crédit per atendre les despeses de la maquina franquejadora i altres despeses,
com certificats, girs postals, etc.

222.20 Missatgers
Es dota de crédit per atendre les despeses de la distribucié de documents feta per personal
alié a la Universitat.

222.40 Informatiques
Es dota de crédit per atendre les despeses de les xarxes informatiques.

223. Transports

223.10 Transports

Es dota de créedit per atendre les despeses del transport de persones realitzat per altres
entitats publiques o privades. No inclou els transports per comissions de serveis, que van a
carrec del concepte 230.

223.20 Trasllats
Es dota de credit per atendre les despeses del trasllat de mobiliari realitzat per altres
entitats publiques o privades.

224. Primes d’'assegurances
Es dota de crédit per atendre les despeses de les polisses d’'asseguranca contractades per
la Universitat.

225. Tributs
Es dota de crédit per atendre els pagaments de tributs de qualsevol mena.

226. Despeses diverses

226.00 Canons
Es dota de credit per atendre, si calgués, el pagament d'alguna concessio.

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026

39



226.10 Accions protocol-laries i representatives

Es dota de crédit per atendre les despeses de representacié o protocol-laries que faci una
delegacio de representacié institucional i també totes aquelles que es consideren
necessaries per mantenir la correcci6é i l'atencié social i representativa amb sectors i
persones alienes a la URV, sempre que redundin en benefici de la URV.

226.20 Despeses d'informacio dels serveis de I'entitat

Es dota de crédit per atendre les despeses de divulgacio i informacié de les activitats que
duen a terme els serveis de la Universitat en anuncis a la premsa, edici6 de fullets, rétols,
etc.

226.40 Juridiques i contencioses
Es dota de credit per atendre les despeses produides per litigis, actuacions o procediments
de qué formi part la Universitat.

226.60 Conferéncies i taules rodones

Es dota de crédit per atendre les despeses d'organitzacio i realitzacié de conferencies,
assemblees, congressos, simposis, seminaris, convencions i reunions que du a terme la
Universitat, i per I's de plataformes de jornades virtuals. Pot incloure despeses de lloguer
de sales, servei de traducci6, servei d'acolliment dels participants, apats dels assistents,
material i unitats didactiques.

També es dota de crédit per atendre les despeses de reunions o grups de treball necessaris
per al funcionament de la Universitat. Pot incloure despeses de lloguer de sales, servei de
traduccid, servei d'acolliment dels participants, apats dels assistents, etc.

S'hi imputen també les aportacions de la Universitat, normalment mitjancant un conveni, a
cursos, congressos, etc.

226.90 Altres despeses
Es dota de credit per atendre altres despeses no susceptibles de ser incloses en cap dels
subconceptes anteriors.

227. Treballs fets per altres empreses i professionals

227.00 Neteja i sanejament
Es dota de crédit per atendre les despeses dels contractes del servei de neteja de la
Universitat i altres treballs d'aquesta naturalesa.

227.10 Seguretat
Es dota de crédit per atendre les despeses dels contractes del servei de vigilancia de la
Universitat i altres treballs relacionats amb aquest servei.

227.50 Processos electorals
Es dota de crédit per atendre les despeses que comportin les eleccions que es generin
durant I'exercici pressupostari.

227.6 Serveis professionals independents

Es dota de crédit per atendre els honoraris d'empreses i professionals independents que
hagin prestat serveis a la Universitat.

També es dota de crédit per a I'enquadernacio de llibres, la correccid de proves de llibres,
els tramits duaners, el revelatge de fotografies, les analisis cliniques, etc.
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227.76 Cursets organitzats per altres empreses
Es dota de credit per atendre les despeses que originen la matricula o I'assisténcia a cursos
i congressos.

227.77 Treballs per docéncia i extensié universitaria

Es dota de credit per atendre els honoraris per participar en cursets, cursos, masters i
doctorats que organitza la mateixa universitat (per exemple: cursets per a oposicions o de
formacié del PTGAS, PAU, proves per a més grans de 25 anys, ICE, Servei Linguistic, etc.).

227.79 Treballs per investigacid
Es dota de credit per atendre les despeses derivades de treballs relacionats directament
amb la recerca.

228. Formaci6
Es dota de crédit per atendre les despeses de formacid, tant del personal docent i
investigador com del personal técnic, de gestié i d'administracio i serveis.

Article 23. Indemnitzaci6 per rad de servei

Recull les despeses necessaries per atendre el cost de les indemnitzacions de les despeses
que ha tingut el personal de la Universitat per ra6 de servei. Es classifiquen basicament en
despeses de locomoci6é i viatge, de dietes i d'assistencia a organs col-legiats en
representacié de la URV.

230. Dietes per manutencié i allotjament, locomocié i trasllats

230.10 Dietes d'allotjament

Es dota de credit per atendre les despeses d'allotjament ocasionades durant els viatges del
personal de la Universitat, del professorat de fora i d'altre personal extern a la Universitat,
a carrec dels serveis centrals o dels sectors pressupostaris.

230.20 Locomoci6 del personal

Es dota de credit per atendre les despeses de viatge del personal de la Universitat, del
professorat de fora i d'altre personal extern a la Universitat, a carrec dels serveis centrals o
dels sectors pressupostaris.

230.30 Dietes de manutencié

Es dota de crédit per atendre les despeses de manutencié ocasionades en els viatges del
personal de la Universitat, del professorat de fora i d'altre personal extern a la Universitat,
a carrec dels serveis centrals o dels sectors pressupostaris.

232. Despeses per participacié en tribunals

Es dota de credit per atendre les despeses derivades de la constitucié de comissions de tesis
doctorals i de concursos a places de cossos docents i de personal técnic, de gesti6 i
d’administracié i serveis.

239. Altres indemnitzacions
Es dota de credit per atendre les despeses dindemnitzacié per raons de serveis no
susceptibles de ser incloses en els conceptes anteriors.

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026

41



Article 24. Despeses de publicacié i distribucid

240. Despeses de publicacid i distribucié
Es dota de credit per atendre les despeses derivades de l'edicié de llibres i d'altres
publicacions.

Despeses de centres i departaments|

Despeses corrents per a les facultats, escoles, departaments i el Campus Terres de I'Ebre
(vegeu l'apartat del pressupost “Pressupost de centres i departaments (activitat docent)"”).

| CAPITOL 3. Despeses financeres

Carrega financera per interessos de tota mena de deutes emesos, contrets i assumits per
la Universitat, tant en moneda nacional com en moneda estrangera, qualsevol que sigui la
forma en qué estiguin representats. També s'hi inclouen la part de les quotes periddiques
corresponents a despeses financeres de les operacions d'arrendament financer en qué es
prevegi exercir I'opcié de compra, de manera que se les assimila a la modalitat
corresponent de préstec a llarg termini. A més, inclouen les despeses d’emissio, modificacio
i cancel-lacié dels deutes especificats anteriorment.

Article 35. Interessos de demora i altres despeses financeres|

352. Interessos de demora
Es dota de crédit per atendre interessos de demora de la recerca.

359. Altres despeses financeres

Es dota de credit per atendre altres despeses financeres no susceptibles de ser incloses en
el concepte anterior (comissions, carrecs diversos, diferéncies de canvi, etc.).

| CAPITOL 4. Transferéncies corrents

Transferéncies, subvencions i ajuts concedits sense contraprestacié directa per la
Universitat per financar les operacions corrents dels perceptors.

Article 48. Transferéncies corrents a families i entitats sense finalitat de lucre

Transferéncies corrents que la Universitat fa a favor de persones fisiques o persones
juridiques sense finalitat de lucre. Entre les persones juridiques s'hi inclouen fundacions
privades, col-legis professionals, institucions, associacions, entitats benefiques o esportives
i qualsevol altra entitat sense afany de lucre.

En aquest epigraf s'apleguen tota mena de subvencions, ajuts, auxilis, beques, donacions i
premis literaris, artistics o cientifics.

La despesa en beques recollida en aquest article és la que no comporta l'obligacio legal de
subscriure un contracte laboral temporal. La despesa en beques que comporti aquesta
obligacié es recull al capitol L.
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480. Beques del Programa d’estades de practiques
Recull la despesa de beques destinades a estudiants en practiques en diversos ambits de
gestid universitaria, d'acord amb el Programa d’estades de practiques de la URV.

481. Beques d’investigacié propies
Despeses destinades a beques d'investigacioé financades per la Universitat.

484. Beques d'intercanvi d'estudiants

Despeses dels programes de cooperaci6 Erasmus, Socrates, Séneca, DRAC per a estudiants
o similars per fomentar els intercanvis d’'estudiants. Els imports d’'aquestes beques es
financen, en part, amb ingressos propis de la Universitat i, en part, amb ingressos externs.

484.10 Beques Socrates-Erasmus
484.30 Beques DRAC

485. Ajuts per a la solidaritat i el desenvolupament
Despeses destinades a programes humanitaris i de cooperacio6 al desenvolupament.

485.10 Ajuts per a la solidaritat i el desenvolupament

486. Beques per a estudis
Es dota de credit per atendre els ajuts per a estudis promoguts per la Universitat i per les
entitats externes.

486.10 Beques propies per a estudis de master i doctorat
486.13 Beques externes o cofinancades per a estudis de master o doctorat
486.90 Altres beques per a estudis

489. Ajuts diversos
S'hi consignen les transferéncies, ajuts i subvencions que no tenen cabuda en cap dels
conceptes anteriors destinats a families i altres entitats.

489.10 Ajuts a estudiants

489.20 Ajuts a sindicats

489.73 Premis a entitats i families

489.80 Quotes a entitats diverses

489.91 Ajuts a altres organismes i families no reintegrables
489.92 Ajuts a altres organismes i families reintegrables

| CAPITOL 6. Inversions reals

Despeses destinades a crear o adquirir béns de capital i despeses destinades a adquirir
béns de naturalesa inventariable necessaris per al funcionament operatiu dels centres i
serveis de la Universitat, a més d'altres despeses de naturalesa immaterial, com els
projectes de recerca i transferéncia de tecnologia. Amb caracter general, s’hiinclouen totes
aquelles despeses que correspongui activar en el balang com a immobilitzat material o
intangible que compleixin tots els requisits seglients:

v Sutilitzin i tinguin un valor econdmic perdurable durant més d'un exercici.

v" Puguin produir beneficis futurs en fer-les servir per a la produccié de béns, per a

prestacions de serveis o per a finalitats administratives.
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v Se'n pugui fer una valoracio fiable.

v Siguin plenament identificables i susceptibles de ser alienades.
S'hi inclouen les despeses d'establiment que no es puguin separar de I'actiu immobilitzat
objecte de la inversi6 o que estiguin directament relacionades amb la posada en
funcionament d'aquest actiu. Aquestes despeses no es consignen en una partida concreta,
sino6 en la que correspongui a I'actiu a que estan vinculades. Les despeses d'establiment que
no compleixen aquestes condicions tenen la consideracié de despeses corrents de béns i
serveis.
També s'hi inclouen les despeses d'aportacions per inversions per compte de la Universitat,
de manera que s'equiparen a una inversio real per a qui fa I'encarrec.
En canvi, en el cas de les operacions d'arrendament financer en qué es prevegi exercir
l'opcié de compra, no s'inclou en aquest capitol la part de les quotes periddiques
corresponent a despeses financeres, les quals van a carrec del capitol III.

Article 62. Noves inversions per al funcionament operatiu dels serveis

626. Inversions en equips de processament de dades i telecomunicacions

Es dota de credit per atendre l'adquisicié d'equips de processament de dades, unitats
centrals, dispositius auxiliars de memoria, monitors, impressores i unitats per tramitar i
rebre informaci6é. També per adquirir o desenvolupar utilitats o aportacions per explotar
els equips, sistemes operatius, bases de dades i qualsevol altra mena d'equips informatics
i programari.

628. Adquisicié de fons bibliografics
Es dota de crédit per atendre la compra de llibres i revistes per a la docéncia i la recerca, i
altres suports d'informacio6 catalogats de biblioteca (DVD, materials cartografics, etc.).

628.01 Adquisicid de llibres i altres suports d'informacié catalogats de biblioteca
628.02 Adquisicié de revistes

629. Inversions en altre immobilitzat material
Es dota de crédit per atendre qualsevol immobilitzat material no susceptible de ser inclos
en cap dels conceptes anteriors.

Article 64. Inversions en immobilitzat immaterial

Aquest article recull les despeses d'inversi6 de caracter immaterial pel que fa a la recerca i
el desenvolupament. La classificacié econdmica de la despesa es fa segons la naturalesa de
la despesa.

642. Despeses corrents de béns i serveis de projectes
Credit per atendre les despeses que genera la Universitat per aquest concepte.

645. Arrendament financer amb opcié de compra
Credit per atendre les despeses que genera la Universitat per aquest concepte.

Pla pluriennal d'inversions|

Pla d'inversions anual de l'exercici.
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Despeses de centres i departaments|

Despeses d'inversi6 per a les facultats, escoles, departaments i el Campus Terres de I'Ebre
(vegeu l'apartat del pressupost “Pressupost de centres i departaments (activitat docent)”).

| CAPITOL 8. Actius financers

Credits destinats a adquirir actius financers que puguin ser representats en titols, valors,
anotacions en compte, contractes de préstecs o qualsevol altre document que inicialment
els reconegui. Inclou, també, els credits destinats a la constituci6 de diposits i fiances.
Addicionalment, recull les aportacions al compte de capital o fons patrimonial de les entitats
sobre el patrimoni de les quals la Universitat té drets economics.

Article 83. Concessi6 de préstecs i bestretes fora del sector public

830. Bestretes

830.08 Bestretes a families i institucions sense finalitat de lucre

Es dota de credit per atendre les despeses de bestretes al personal de la URV. La quantitat
maxima destinada a aquest concepte ve determinada per I'article 25 de les Bases d'execucié
del Pressupost.
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Pressupost 2026

Despeses per programes i financament



Programa 1: DOCENCIA

Suport als estudiants i activitats de docéncia

1.01 Ger Vr. CSS/Vr. PDE Despeses de publicacions (agenda, carpeta, etc.) 35.000,00
1.02 SGA G Secretaries de gestié académica 39.417,95
1.02 Ger Vr. EIRI Activitats de docéncia. Lloguer aules 30.500,00
1.02 C.i.DiCTE Vr. EIRI Activitats de docéncia. Centres, departaments i CTE 1.135.451,78
1.02 FE Vr. EIRI Camp experimental Mas dels Frares 8.399,00
1.02 SGA G Despeses d'emissi6 de titols 70.466,02
1.03 GPQ Vr. PAQ Programes de master 101.427,81
1.06 GPQ Vr. PAQ Desenvolupament plans estratégics CiD 263.441,69
1.07 ICE Vr. PDE Convocatoria d'innovacié docent 28.087,23
1.07 GPQ Vr. PAQ Acreditacié de titols 10.064,71
Internacionalitzacié i EEES
1.07 (@] Com. XI Suport a la internacionalitzacié 63.436,03
1.07 SREd/OICS Vr. PDE Politica de suport a I'EEES 16.604,20
1.07 SRH Vr. PDE Catedra excel-léncia 5.910,90

Institut Ciéncies de I'Educacié Angel-Pio Gonzélez Soto
1.10 ICE Vr. PDE ICE 21.564,89

TOTAL 1.829.772,21 0,00 TOTAL
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2,01

2.01
2.02

2.02
2.02
2.02
2.02
2.02
2.02
2.02
2.02

2.02

2.03
2.03
2.03
2.03
2.03
2.03
2.03
2.03
2.03

2.05

2.05

2.05

2.06

2.08

2.08

2.09
2.09

2.1
212
212

212
211

213

214

RECERCA I INNOVACIO

OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. PCPL
SRCT Vr. Rec.
OSR Vr. PCPL
SRCT Vr. Rec.
OGPR Vr. PCPL
SRH Vr. Rec. / Vr. PCPI
FURV Rector / Dir. CTE
FMCS Vr. EIRI
FMCS Vr. EIRI/ Vr. Rec.
OSR Vr. Rec./Vr. PCPI/Vr. EIRI
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec.
OSR Vr. Rec/Vr. PCPI
OSR Vr. Rec.

Ger Vr. PCPL
OsR Vr. PCPL
OSR Vr. Rec.

OSR/SRH Vr. PDI/Vr. Rec.

OSR Vr. Rec./Vr. PCPL
EPD Vr. DiCRAI
OSR Vr. DiCRAI
OSR Vr. PCPL

SI Vr. EIRI

Ger Vr. EIRI

Ger Vr. EIRI
FURV Vr. VCTO/Vr. Rec.

SI Vr. EIRI

Ger Vr. EIRI

Projectes de recerca de I'Estat i altres projectes de recerca
Projectes europeus

Altres projectes internacionals

Programes de suport a la recerca

Manteniment d'equips cientifics

Programes de suport a la recerca

Desp. func. Servei Recursos Cientifics i Técnics

Ajuts a la coordinacié de projectes HE (Horitzacio Europa)
Programa intensificaci6 de la Recerca

Programes de difusié cientifica

Benestar animal Estabulari

Estabulari

Altres projectes

Personal investigador

Ramén y Cajal

Juan de la Cierva

Programa Beatriu de Pin6s

Programa Beatriz Galindo

Indemnitzacions aplicacio Llei de la Ciéncia

PIF MEC FPU/FPT i Generalitat

Complement beca aplicacié Llei de la ciéncia
Beques cofinangades investigacié Santander
Personal investigador convenis amb institucions

Politiques verticals estructures externes
Grup Autoecologia

Institut Universitari de Recerca en Sostenibilitat, Canvi Climatic i Transicié
Energética (IU-RESCAT)

Politiques verticals estructures internes
Politica horitzontal investigador actiu
Programa foment a la recerca

Doctorat
Suport al doctorat
Projectes investigacié D.I.

Convenis per prestacié de serveis

FURV

Manteniment instal-lacions FURV

Aportacié a la Fundacié URV

Encarrecs FURV

Transferéncia (patents, propietat intel-lectual, congressos, etc.)

Manteniment instal-lacions parcs cientifics
Conveni marc de col-laboracié Diputacié de Tarragona

TOTAL

4.657.031,26
1.235.940,25
144.705,00

782.500,00
17.488,28
295.001,71
36.975,00
56.059,42
46.200,00
15.000,00
97.179,47

2.500,00

916.810,86
278.560,43
161.400,18
50.000,00
70.138,79
4.054.820,86
38.106,40
36.000,00
77.027,10

30.166,69

409.778,48

64.162,55
106.811,00
865.179,61

848.700,00

203.304,10
147.600,00

69.388,57
120.751,06
1.687.932,65

874.468,54
136.928,83

964.915,03

1.000.000,00

4.657.031,26
1.235.940,25
144.705,00

36.271,90

295.001,71

69.026,58

2.500,00
859.038,97

815.045,40
239.900,00
161.400,18

35.000,00

3.927.713,67
38.106,40
36.000,00
38.513,56

147.600,00

69.388,57

8.551,66
951.825,96

35.000,00
52.803,91

757.688,20

1.000.000,00

20.599.532,12

15.614.053,18

Subvencions de I'Estat i altres

Subvencié Uni6 Europea

Education, audiovisual and culture agency i AECC

Eurecat

Prestaci6 serveis SRCT

Prestaci6 serveis Estabulari

Subvencié AGAUR
Canons

Subvencio6 de I'Estat, Generalitat
Subvenci6 de I'Estat

Subvencié AGAUR

Subvenci6 de I'Estat

Subvencions de I'Estat i Generalitat
Ingressos matricula

Banco Santander

Diverses institucions

Subvencié AGAUR
Convenis amb institucions

Ingrés entitats CTTI
Canons Fundacid i canons Pere Virgili

Banco Santander
Eurecat

Ingrés parcs cientifics ens externs
Diputacié

TOTAL
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Programa 3: ESTUDIANTS, BEQUES, AJUTS I COMUNITAT UNIVERSITARIA

Accés dels nous estudiants de la URV

3.01 OFES Vr. PDE Coordinacié PAU, PAP i proves mes grans 25 anys 500.000,00 500.000,00|Matricules PAU
Captacié grau i postgrau
3.01 OFES Vr. PDE Campanya captacié 45.900,00
3.01 OFES Vr. PDE Programa Nexes de col-laboracid cientifica amb secundaria i olimpiades 28.089,00 1.200,00 Matricules EstiURV
3.01 GCM Vr. PDE Estrategia de promocié i marqueting URV 196.178,62
Beques i ajuts estudiants
3.02 OFES Vr. VCTO Programa estades de practiques a la URV 101.200,00
3.02 OFES Vr. PDE Beques patrocinades 12.500,00 12.500,00|Repsol (mateix import finangat CS-Programa 5)
3.02 SGA Vr. PDE Ajuts masters estudiants 173.268,27
3.02 OFES Vr. PDE Becas Santander - Ayuda economica 51.000,00 51.000,00|Banco Santander
3.02 OFES Vr. PDE Becas Santander - Excelencia 360° 12.000,00 12.000,00(Banco Santander
3.02 OFES Vr. PDE Beques Fundacién ONCE 4.000,00 4.000,00|Fundacion ONCE
3.02 a Com. XI I-NETWORK (Estudiants) 20.850,00
Estudiants
3.02 OFES Vr. VCTO/Vr. PDE Associacionisme i representacié 20.939,13
3.02 OFES Vr. CSS/Vr. PDE Consell d'Estudiants/OFES i activitats culturals 13.126,95
3.02 @] Com. XI Assegurances alumnes internacionals 35.000,00
3.02 OFES Vr. VCTO/Vr. PDE Ocupacié 27.405,56
3.02 OFES Vr. VCTO Campus Rural 70.000,00 70.000,00 | Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico
3.02 OFES Vr. PDE Practiques curriculars no remunerades 120.000,00
Intercanvi d'estudiants
3.03 Cl Com. XI Drac (Institut Joan Lluis Vives) 12.000,00
3.03 (@] Com. XI Programa Erasmus - URV 6.000,00
3.03 CI Com. XI Programa Erasmus - SEPIE 1.106.569,60 1.106.569,60 |Subvenci6 de I'Estat - SEPIE
3.03 (@] Com. XI Becas Santander Erasmus 91.000,00 91.000,00|Banco Santander
3.03 @ Com. XI Becas Santander Internacional NO Erasmus 67.500,00 67.500,00|Banco Santander
3.04 OFES/QICS Vr. VCTO/Vr. CSS Programa Alumni URV i Amics i Amigues 14.925,50 3.000,00|Ingrés Amics i Amigues URV
Atenci6 a la comunitat universitaria
3.05 OFES Vr. PDE / Vr. CSS OFES (EsportsURV) 8.500,00
3.05 OFES Vr. PDE Participacié Campionats de Catalunya 3.450,00
3.05 OFES Vr. PDE Participacié Campionats d'Espanya i d'Europa 5.610,00
3.05 OFES Vr. PDE Equipacions esportives 4.531,00
3.05 0ICS Com. IDB/ Vr. CSS Unitat d'atencié psicologica 15.000,00
Servei Lingliistic i de Publicacions
3.05 SRL Com. PLP Cursos Servei Linguistic 39.399,12
3.05 SRL Com. PLP Assessorament extern 29.731,59 5.880,00|Servei Linglistic assessorament extern
3.05 SRL Com. PLP Projecte Interlingua 118.716,78 118.716,78|Subvencio6 projecte Interlingua
1.050,00|Canons Servei Linguistic
3.05 0ICS Com. IDB/Vr. CSS Pla d'atencié6 a la discapacitat 20.592,00
3.05 OICS Com. IDB Pla d'igualtat 12.000,00
3.05 |[OPRL/OFES/OICS |Com.IDB/Vr. PDE Protocol assetjament estudiants i treballadors 9.000,00
3.06 SRL Com. PLP Coedicié Publicacions URV 62.982,77
TOTAL 3.058.965,89 2.044.416,38| TOTAL
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4.01
4.01
4.01
4.01
4.01

4.01
4.01

4.02
4.03
4.03

4.04
4.04

CRAI
CRAI
CRAI
CRAI
CRAI

CRAI
CRAI

SI

OICS

SRITIC
SRITIC

Vr. DiCRAL
Vr. DiCRAL
Vr. DiCRAL
r. DiCRAI
Vr. DiCRAL

<

Vr. DiCRAL
Vr. DiCRAL

Vr. EIRI
Com. GOITIC
Vr. CSS

Com. GOITIC
Com. GOITIC

CRAI

Adquisici6 de llibres CRAI
Adquisicio recursos digitals URV
Conveni ICS suport CRAI

Servei de CRAI

Préstec Interbibliotecari

Consorci de Biblioteques Catalanes
Inversions CRAL

Infraestructura general
Obres i equipaments

Pla de renovaci6 d'ordinadors
Pla mediambiental

Comunicacions informatiques
Xarxa de comunicacions ATM
csuc

TOTAL

200.000,00
563.886,35
16.797,29
55.186,74
2.000,00

853.147,32
15.525,94

4.850.257,53
26.163,00
42.500,00

571.000,00
250.104,22

1.900,00
80,00

4.850.257,53

7.446.568,39

4.852.237,53

Servei de CRAI (Préstec Interb.)
Canons Servei Biblioteca

Subvenci6 Generalitat PIU anualitat 2026

TOTAL
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Prog UNIVERSITAT I SOCIETAT

5.01
5.01
5.01

5.02

5.03
5.03
5.03

5.04
5.04
5.04
5.04
5.05
5.06
5.07
5.07
5.07
5.07
5.07
5.07
5.07
5.08
5.09

5.10

GRIP
SGe
GCM

GCM

GR
GPQ
GPQ

OICS
OICS/OFES
OICS
QICS

cs

QICS
GR
QICS
CTE
SBP
OICS
OICS

Rect

Rector
SG
Vr. PDE

Rector

Rector / Com. OP
Vr. PAQ
Vr. PAQ

Vr. CSS
Vr. CSS
Vr. CSS
Vr. CSS
(&)
Sindic
G
Vr. CSS
Vr.VCTO
Vr. CSS
Dir. CTE
Vr. EIRI
Com. IDB/Vr. CSS
Vr. CSS

Rector/Vr. EIRI

Vr. VCTO/Vr. EIRI/Vr. CSS

Gabinet de Relacions Institucionals i Protocol
Actes academics i de representacié
Publicacions institucionals

Material promocié botiga URV

Gabinet de Comunicacié i Marketing

Gabinet del Rector i Gabinet de Programaci6 i Qualitat
Informes i memories

Qualitat institucional

Convenis centres adscrits

Extensié universitaria

Coral Universitaria

Aules culturals

Aules de la Gent Gran

URV Ciutadana

Consell Social

Sindicatura de Greuges: despeses funcionament
Ajuts sindicals

Campus extens

Observatori de I'Ocupacié

Programa Iubilo

Organitzacié jornades i activitats culturals CTE
Accions culturals el Vendrell

Projecte saludable i sostenible de la URV

URV Solidaria/Voluntariat

Relacions interuniversitaries

Catedres

TOTAL

47.666,58
1.016,76
14.333,13

319.442,00

12.053,82
4.724,24
184.830,05

15.000,00
62.126,19
61.000,00
1.000,00
436.650,54
5.400,00
4.633,05
131.250,00
6.290,43
12.000,00
73.000,00
30.000,00
6.000,00
124.993,12
122.119,00

353.880,00

184.830,05

58.000,00

436.650,54

73.000,00

30.000,00

124.993,12

348.780,00

2.029.408,91

1.256.253,71

Centres adscrits

Ajuntaments i matricules

Transferéncia DRU

Ajuntament de Tortosa

Ajuntament del Vendrell

Ingressos diversos

Ajuntaments, fundacions i altres entiats i empreses
TOTAL
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Prog ERSONAL. FORMACIO I AVALUACIO

6.01 SRH G Despeses PTGAS 34.209.038,84 37.607,84|Hospitals universitaris
6.01 SRH Vr. PDI Despeses PDI 64.792.273,03 100.000,00 [Subvencié de I'Estat
3.490.461,95 [ Subvenci6 Estat, Generalitat - Programa Maria Goyri

6.01 SRH Vr. DiCRAI/Vr. PDI Despeses PIPF 2.908.556,03
6.01 SRH G Col-laboracié amb altres entitats o persones fisiques (Art.60 LOSU) 1.509.082,68 1.509.082,68|Ingressos transferéncia i formacié FURV
6.01 Ger G Bestretes personal 200.000,00 200.000,00|Actius financers

Avaluacié i formacié
6.02 SRH Vr. PDI Avaluacié professorat 13.069,26
6.02 SRH/ICE Vr. PDI Formacié del personal académic 70.768,98 21.564,35|Subvencié AFEDAP
6.02 SRH G Pla de formacié PTGAS 142.718,29 58.600,52|Subvencié AFEDAP
6.03 SRH G/Vr. PDI Tribunals i oposicions 13.233,40

Accions socials
6.04 Ger G Primes d'assegurances 1.500,00

TOTAL 103.860.240,51 5.417.317,34| TOTAL
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GENERALS

7.01 Rect Rector Rectorat i vicerectorats 104.797,12
7.01 Ger G Gereéncia (inclou Consergeria i GTG) 38.402,95
7.01 SGe SG Secretaria General 13.632,90
7.01 Diversos G Serveis centrals i campus 283.759,16

Despeses generals URV
7.02 Ger G Arrendaments (maquinaria, edificis) 90.089,40 15.476,63 | Ingressos patrimonials i altres
7.02 SI Vr.EIRI/ G Despeses induides 7.651.193,55 75.051,15|Ingressos facturacié bars i altres
7.02 Ger G Correu, missatgeria i material oficina 55.782,31
7.02 Ger G Primes d'assegurances 200.000,00
7.02 Ger G Tributs 73.580,16
7.02 Ger/SGE G/SG Juridics, contenciosos i auditoria 117.910,10
7.02 0ICS Vr. CSS Residus especials 42.000,00
7.02 SGe SG Processos electorals 17.468,08
7.02 OPRL G OPRL (inclou vestuari) 319.670,93 13.880,00(Ingressos FURV
7.02 Ger G Netaja bates 6.000,00
7.02 Ger G Despeses bancaries i interessos 86.500,00
7.02 Ger G Marques 8.000,00
7.02 Ger G Conveni CRUE, VEGAP i CEDRO i LOPD 98.081,79
7.02 Ger G Lloguer Facultat Lletres, Escola Infermeria i CTE 816.977,04 816.977,04|Subvencions org. autbnoms comunitats autobnomes
7.03 SRITIC/SREd Com. GOITIC/G Manteniment equips informatics i audiovisuals 2.935.329,83 454.261,95|Transferencia DRU

TOTAL 12.959.175,32 1.375.646,77 | TOTAL
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INGRESSOS GENERALS

91.272.711,23| Transferéncia DRU
8.748.475,83|Compensaci6 imports matricula
20.290.083,28 | Matricules grau, master, doctorat i taxes
-349.143,02 | Beques Equitat
129.455,74|Cursos Servei Linguistic i de Publicacions
32.500,00|Banco Santander
1.099.655,38|Ingressos patrimonials i altres

TOTAL DESPESES 151.783.663,35 151.783.663,35| TOTAL INGRESSOS
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|TfTOL I. NORMES GENERALS
Article 1. Naturalesa

El Pressupost de la Universitat Rovira i Virgili constitueix l'expressié quantificada, conjunta i
sistematica de les obligacions que com a maxim pot reconéixer la Universitat i dels drets que es
preveuen liquidar durant 'exercici de I'any natural.

Aquest pressupost és public, Unic, equilibrat i sostenible financerament en el marc de la Llei
d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Article 2. Normativa

El Pressupost es gestiona d'acord amb aquestes bases d'execuci6 i I'Estatut de la Universitat,
aprovat per I'Acord GOV/40/2022, del 8 de marg; la Llei organica 2/2023, del 22 de marg, del
sistema universitari (LOSU); el Decret legislatiu 3/2002, del 24 de desembre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya; la Llei 47/2003, del 26 de novembre, per
la qual s'aprova la Llei general pressupostaria, la Llei 1/2003, del 19 de febrer, d'universitats de
Catalunya, i la llei 38/2003, del 17 de novembre, general de subvencions, aixi com per la resta de
la normativa aplicable.

Per tant, les bases d'execuci6é formen part de la doctrina obligatoria amb la qual s'ha d'aplicar i

desenvolupar el Pressupost i és imprescindible consultar-les en el cas que hi hagi cap dubte o que
calgui confirmar alguna questid.

| TITOL II. CREDITS I MODIFICACIONS

CAPITOL I. CREDITS INICIALS I FINANCAMENT]

Article 3. Estructura

L'estructura del Pressupost de la Universitat la determinen la naturalesa econdmica dels ingressos
i de les despeses, i les finalitats que es pretén aconsegquir, distribuides per capitols, que separen
les operacions corrents, les de capital i les financeres.

Article 4. Financament

L'estat d'ingressos agrupa els drets economics que financaran l'activitat de la Universitat Rovira i
Virgili i estan classificats de la manera seguent:

1. Ingressos propis, corresponents a preus i tarifes per serveis academics, taxes, venda de béns
i prestacio de serveis a tercers (capitol III).

2. Transferéncies corrents i de capital procedents de les administracions publiques i d'entitats
publiques i privades (capitols IV i VII).

3. Ingressos patrimonials corresponents a l'explotacié ordinaria del patrimoni (capitol V).

4. Alienaci6 d'inversions reals (capitol VI).
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5. Actius financers (capitol VIII).
6. Passius financers (capitol IX).
Article 5. Globalitat dels ingressos

Els ingressos de la Universitat es destinen de forma global a satisfer el conjunt de les despeses,
llevat dels casos que, pel seu origen o per una resoluci6é presa per I'6rgan competent, quedin
afectats totalment o parcialment per unes finalitats determinades.

Article 6. Limitacié quantitativa i qualitativa dels crédits

1. Els credits de despeses es destinen exclusivament a la finalitat per a la qual han estat dotats
al pressupost inicial o en les modificacions corresponents.

2. No es poden adquirir compromisos de despesa ni contraure obligacions per una quantia
superior a l'import dels credits aprovats, d’acord amb la vinculacié establerta a l'article 7, i
seran nuls de ple dret els acords, les resolucions o els actes administratius en general que
s'adoptin sense l'existéncia de crédit pressupostari adequat i suficient per a la despesa de qué
es tracti, sens perjudici de les responsabilitats administratives, civils o penals que se'n puguin
derivar.

Només en queden excloses les despeses que, per motius d'emergéncia, el rector o rectora, i per
delegacio la gerenta o gerent, declari exemptes de la tramitacid prévia.

Article 7. Vinculacié

1. Els crédits consignats a l'estat de despeses tenen un caracter limitatiu i vinculant pel que fa a
I'article, excepte en els capitols Ii II, que sera a nivell de capitol.

2. Els credits corresponents a subvencions reintegrables tenen el caracter limitatiu i vinculant
establert per I'Organ atorgant, que podran ser més restrictives que la vinculacié establerta a
I'apartat 1 d'aquest article.

Article 8. Repartiment dels crédits de funcionament ordinari dels centres, els departaments
i el CRAI

1. El crédit global de funcionament ordinari es reparteix entre centres (facultats i escoles) i
departaments, segons diversos moduls i amb destinacié al funcionament de la docéncia, i no
es pot aplicar a cap altra destinacid; per tant, cada despesa s'ha d'imputar obligatdériament al
concepte pressupostari i al programa que correspongui.

Igualment, I'exercici economic coincideix amb I'any natural; per tant, els diferents centres i
departaments han de carregar totes les despeses fetes en aquest periode.

2. El crédit per a biblioteques del CRAI té caracter finalista i només es pot destinar a adquirir
llibres i revistes per a la biblioteca del centre.
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CAPITOL 2. MODIFICACIONS DELS CREDITS PRESSUPOSTARIS

Article 9. Principis generals

Les modificacions de crédit sdn les alteracions en els crédits aprovats inicialment a consequéncia

de:

2.

Transferéncies de crédit entre diversos articles i capitols de |'estat de despeses: quan s'hagi
de traslladar un credit pressupostari a un altre de diferent, fins i tot amb la creacié de crédits
nous. En les transferencies de crédit s'inclou la redistribucié de crédit entre un o diversos
sectors pressupostaris quan sigui necessaria una reassignacié operativa de la despesa o dels
crédits pressupostaris.

Crédits extraordinaris i suplements de crédit: quan s’hagi de fer una despesa que no es pugui
ajornar a I'exercici seguient, per a la qual no hi hagi credit pressupostari o sigui insuficient i no

ampliable, es podra autoritzar la concessié d'un credit extraordinari en el primer suposit o

d'un suplement de credit en el segon. Les condicions per autoritzar-lo sén:

— Que no es pugui ajornar a l'exercici seguent.

— Que no sigui un crédit ampliable.

— Que se'n determini el finangament, per aplicacié d'altres recursos (romanents, ingressos
meés elevats) o per disminucié d'un altre credit pressupostari.

Ampliacié de crédits: quan s'hagi de fer una despesa que no es pugui ajornar a l'exercici
seguent, per a la qual el crédit pressupostari sigui insuficient i la partida pressupostaria sigui
qualificada d’'ampliable, la quantia del crédit podra incrementar-se en la recaptacio efectiva
dels drets liquidats.

Generaci6 de crédit: quan es produeixin ingressos de caracter especific, per alienacié de béns
i per reemborsament de crédits no previstos o superiors als inicialment pressupostats,
obtinguts per aportacions o compromisos de tercers per financar despeses, que per la seva
naturalesa siguin necessaris per acomplir les finalitats de la URV, s'incorporaran al pressupost
i faran augmentar el crédit pressupostari.

Incorporacié de romanents d'exercicis anteriors (articles 61, 62 i 63): quan s'incorporin a

I'exercici corrent romanents de crédits de |'exercici anterior, aquests ingressos s'han d'aplicar
a l'article de despesa corresponent, quan es tracti de recursos finalistes, o als que disposi
I'organ competent.

Baixa per anul-lacié: quan s'hagi d’anul-lar totalment o parcialment un crédit definitiu aprovat

al pressupost.

Els ingressos obtinguts per reintegrament de pagaments efectuats de manera indeguda a carrec
de credits pressupostaris poden originar la reposicié d'aquests ultims en les condicions que
s'estableixin, d'acord amb el que disposa el text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya.

Article 10. Competéncies

1.

Poden autoritzar modificacions de crédit per transferéncia:
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1.1. El rector o rectora i, per delegacio, la gerenta o gerent, quan es tracti de transferéncies
de credit que afectin més d'un capitol i/o entre sectors pressupostaris diferents i no
comportin minoracié de credits de capital.

1.2. El Consell Social, a proposta del rector o rectora i, per delegacid, la gerenta o gerent,
qguan es tracti de transferencies de credit d'operacions de capital a operacions corrents,
amb la conformitat previa del departament competent en materia d'universitats.

El Consell Social pot acordar, a proposta del Consell de Govern, les sol-licituds per concedir un
crédit extraordinari o suplement de credit, sempre que s’hagi de fer una despesa que no pugui
ser ajornada a l'exercici seglent i per a la qual no hi hagi crédit consignat en el pressupost,
sigui insuficient o tingui el caracter de no ampliable. L'acord n'ha de preveure el finangament
i, si prové de la Generalitat de Catalunya, cal la conformitat del departament competent en
materia d'universitats.

Correspon al Consell Social, a proposta del rector o rectora i, per delegacio, la gerenta o
gerent, aprovar els majors ingressos liquidats o recaptats durant l'exercici pressupostari
(modificacions per generacions de crédit) i la seva afectacié.

El Consell Social, a proposta del rector o rectora i, per delegaci6, la gerenta o gerent, pot
acordar la baixa per anul-lacio o rectificacié del crédit assignat a una determinada partida del
pressupost.

| TITOL III. PROCEDIMENTS DE GESTIO PRESSUPOSTARIA

CAPITOL 1. PROCEDIMENT GENERAL

Article 11. Principis generals

1.

2.

Ingressos. La gestié dels ingressos esta centralitzada obligatdriament en la Geréncia, excepte
en els casos autoritzats per la mateixa Gerencia.

La Gereéncia és responsable de liquidar, recaptar i controlar els ingressos. Pot autoritzar les
diferents unitats a liquidar i recaptar taxes, i a prestar serveis.

No es concedeixen exempcions, condonacions, rebaixes, descomptes ni moratories en el
pagament d'ingressos, llevat dels que estan establerts per llei o per acord del Consell Social.

Despeses. Només poden autoritzar-se despeses fins al limit de la consignacié pressupostaria
de cada capitol. Com a excepcio, es poden autoritzar despeses per sobre del limit assignat al
sector pressupostari, sempre que les despeses de tots els sectors pressupostaris no
ultrapassin el concepte pressupostari corresponent.

Article 12. Classificaci6 i codificacié dels ingressos i de les despeses

Als efectes de seguiment i control comptable, cada ingrés o despesa que s'executi es classifica i
codifica d'acord amb els criteris segUents:

1.

Codificaci6 per programes, segons la destinacié final de la despesa, amb relaci6 als
programes establerts al mateix pressupost.

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026 60



2. Codificacié econdmica, segons la naturalesa econdmica, que agrupara I'ingrés o la despesa
per capitols, separant les operacions corrents, les de capital i les financeres. Els capitols s'han
de desglossar en articles i aquests, al seu torn, en conceptes, que es poden dividir en
subconceptes.

3. Codificacié organica, segons la unitat que gestiona l'ingrés o la despesa d'acord amb
l'estructura organitzativa de la URV: facultats i escoles; Escola de Doctorat; departaments;
instituts universitaris de recerca; altres estructures que la Universitat estableixi; serveis de
suport a l'estudi, a la docéncia, a la recerca i a I'extensié universitaria, i serveis de gestié i de
suport a 'activitat universitaria. Cada unitat es pot subdividir en sectors pressupostaris.

La combinacié de la classificacié organica i econdmica del pressupost d'ingressos s'anomena
concepte pressupostari.

La combinacié de la classificacié organica, funcional i economica del pressupost de despeses
s'anomena partida pressupostaria.

Article 13. Retenci6 de crédit i reserva de credit
Retencié de crédit. Acte administratiu pel qual s'afecta totalment o parcialment el crédit disponible

d'una partida pressupostaria, encara que no se'n conegui la destinacié final, per a la qual es vol
assegurar credit pressupostari. L'objecte pot ser:

1. Larealitzacié d'una despesa per a la qual es vol assegurar crédit pressupostari.
2. Larealitzaci6 d'una transferéncia de crédit.
3. Lareduccié —contencio— de la despesa.

Es un document comptable que no és obligatori i previ a les fases de la gesti6 de la despesa
regulades en aquest capitol 1, “Procediment general”, del titol III de les Bases d'execucié.

Reserva de crédit. Per assegurar el crédit pressupostari d'una partida pressupostaria abans de la
comptabilitzacié dels documents comptables de gestio de la despesa, el programa informatic pot
reservar el crédit disponible d'una partida pressupostaria. Aquesta reserva de crédit no és un
document comptable.

Article 14. Competéncies

Poden reservar crédit les persones responsables de la gestid, d'acord amb el que estableix el
capitol 2, “Competéncies en materia de gestié pressupostaria i de la despesa”, del titol III
d'aquestes bases d'execucio del Pressupost.

Article 15. Existéncia i adequacié de consignacié pressupostaria

La gerenta o gerent ha de vetllar perqué no s'ultrapassin els limits dels credits disponibles en cada

partida del pressupost i per adequar l'aplicacié pressupostaria d'acord amb el contingut i objecte
de I'expedient de despesa.
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Article 16. Fases de gesti6 de la despesa

Les fases de gestid de la despesa soén les seglents: autoritzacio (A), disposicid (D), reconeixement
de l'obligacio (O) i ordenacié del pagament (P).

Article 17. Proposta de despeses

3.

Organs _competents. Qualsevol persona responsable d'un programa, projecte o sector
pressupostari.

Necessitat. No es poden subscriure altres contractes que els que siguin necessaris per
acomplir i executar les finalitats institucionals de la Universitat.

Objecte. L'objecte ha de ser determinat i s'ha de referir a qualsevol mena de despesa aplicable
a conceptes de despesa del sector pressupostari que li correspongui. En els contractes
regulats en la legislacié sobre contractes publics, no es pot fraccionar I'objecte del contracte
amb la finalitat de disminuir-ne la quantia i eludir els requisits de publicitat o els relatius al
procediment d'adjudicacioé que hi correspongui.

Procediment. Les propostes de despeses s’han de tramitar d'acord amb aquestes bases
d'execucié o amb les normes internes de gesti6é economica.

a) En els contractes onerosos regulats en la legislacié sobre contractes publics, el
procediment segons el valor estimat del contracte és el seguent:

e Contractes menors: es tramiten a través del Servei de Recursos Economics o la
Unitat de Gesti6 Administrativa Descentralitzada, segons correspongui, i es
necessita l'aprovacié de la despesa i la factura; en el contracte menor d'obres és
necessari el pressupost de les obres. La resta de requisits per tramitar I'expedient
de contractes menors son els que la legislacié de contractes publics i altra legislacio
reguli, amb les adaptacions que la Geréncia determini en cada cas. Els contractes
menors que la Geréncia consideri oportu s'han de tramitar a través de I'Oficina de
Contractacié. Aquests contractes es regulen a larticle 19 d'aquestes bases
d’'execucio. Els contractes menors corresponents a despeses subvencionables s’han
de tramitar d'acord amb la normativa de les bases reguladores de la subvencié o
ajut.

e Contractes amb acord marc i sistema dinamic d'adquisicié: es tramiten d'acord amb
el procediment i la quantia establerts per cada un. El procediment i la quantia es
poden consultar a la intranet de la URV, apartat “Oficina de Contractacio”.

e Resta de contractes: es tramiten a través de I'Oficina de Contractacié, d'acord amb
les instruccions i els requeriments que exigeix la normativa contractual. Es necessita
el document comptable de retencié de crédit per assegurar el crédit pressupostari.
Aquests contractes obliguen a utilitzar la factura electronica a les entitats que
s'esmenten a l'article 4 de la Llei 25/2013, del 27 de desembre, d'impuls a la factura
electronica i creaci6 del registre comptable de factures en el sector public (LFE),
independentment de I'import de la factura, i a l'article 12 de la Llei 18/2022, del 28
de setembre, de creaci6 i creixement d’empreses.
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b) En les propostes de despeses per contractar personal i becaris, concedir ajuts i
subvencions o formalitzar convenis que comporten despeses per a la Universitat, es
necessita el document comptable de retencié de credit per assegurar el credit
pressupostari.

Article 18. Organ de contractacié

L'drgan de contractacié de la Universitat és el rector o rectora, al qual correspon la facultat
d'adjudicar els contractes de tota mena. Per delegacié del rector o rectora, poden exercir aquesta
facultat aquells carrecs que la tinguin delegada, d'acord amb els tipus de contracte i la quantia.

L'drgan de contractacié pot designar un responsable del contracte, al qual correspon supervisar-
ne I'execuci6, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d'assegurar
que la prestacié pactada es du a terme correctament, dins I'ambit de facultats que aquell li

atribueixi.

Article 19. Contractes menors

3.

Definicié: es consideren contractes menors els que es defineixen aixi en la legislacioé sobre
contractes publics i en la quantia que aquesta determini. L'import d'aquests contractes es pot
consultar al perfil del contractant de la URV.

Termini de durada: els contractes menors no poden tenir una durada superior a un any ni ser

objecte de prorroga.

Adjudicacid: es poden adjudicar directament a qualsevol empresa amb capacitat d'obrar que
disposi de I'habilitacié professional necessaria per fer la prestaci6.

Contracte: en els contractes menors es pot fer servir la factura com a document contractual.

a)

b)

Tots els proveidors que lliuren béns o presten serveis a la Universitat poden expedir i
trametre una factura electronica. Estan obligades a utilitzar la factura electronica les
entitats que s'esmenten a l'article 4 de la Llei 25/2013, del 27 de desembre, d'impuls a
la factura electronica i creaci6 del registre comptable de factures en el sector public
(LFE) i a l'article 12 de la llei 18/2022, del 28 de setembre, de creacié i creixement
d'empreses.

Queden excloses d'aquesta obligacié les factures que corresponguin a despeses
tramitades a través de fons de maniobra fins a un import maxim de 5.000,00 euros.
El format de la factura electronica s’ha d'ajustar a l'article 5 de la LFE i a la normativa
nacional o comunitaria que s’hi apliqui.

Els proveidors que no estiguin obligats a trametre factures electroniques, d'acord amb
I'apartat anterior, han d'emetre factures amb les dades i els requisits establerts al Reial
decret 1619/2012, del 30 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament que regula les
obligacions de facturacio.

Les factures es poden substituir per factures simplificades (talonaris o tiquets expedits
per maquines registradores) quan lI'import no superi els 400,00 euros i han d'anar
acompanyades, segons la despesa que es justifiqui, d'un faig constar o d'una
autoritzacié de viatge. Les factures simplificades han de contenir, com a minim, data
d’expedicié, nUmero de factura i, si escau, série, nUmero d'identificacié fiscal, nom i
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cognoms, raé social de I'expedidor, identificaci6 del tipus de béns entregats o serveis

prestats, quota tributaria, tipus impositiu i, opcionalment, I'expressié “IVA inclos”.

5. Recepcié i conformitat: amb la signatura de la conformitat de la despesa, el responsable del
sector pressupostari acredita la recepcié i liquidacié correctes de I'objecte del contracte. El
responsable del sector pressupostari, en el termini de quinze dies des de l'entrada de la
factura en el registre que correspongui de la Universitat, ha d'acreditar la recepcié i la
liguidacioé del contracte.

Article 20. Autoritzacio (A)

L'autoritzacié de despesa és l'acte pel qual 'drgan competent n'acorda la realitzacié a carrec d'un
concepte pressupostari determinat sense sobrepassar-ne I'import pendent d'aplicacié calculat de
manera certa o aproximada per exceés, i reserva amb aquesta finalitat la totalitat o una part del
credit pressupostari disponible. Aquest acte no implica cap relacié amb tercers.

Les despeses realitzades sense autoritzacié prévia d'un 6rgan o persona competent, o sense
I'existéncia de crédit pressupostari adequat i suficient, no les assumira la Universitat.
Conseguentment, s'exigiran les responsabilitats que se'n derivin a qui hagi promogut la despesa.

Excepcionalment, el rector o rectora, a proposta de la gerenta o gerent, pot validar l'acte
administratiu amb carrec als crédits del sector pressupostari corresponent.

Article 21. Disposici6 (D)

Es l'acte pel qual s'acorda o es concreta, després dels tramits legals procedents, la realitzaci6
d'obres, serveis o subministraments, amb designacié expressa de qui hagi de prestar-los. Significa
la fase final de compromis davant de tercers. Amb la disposicié queda formalitzada la reserva de
crédit per un import i unes condicions exactament determinats.

Per a despeses corresponents a subministraments i a la prestacié de serveis de consultoria i
assistencia técnica, el responsable d'un sector pressupostari, si ho considera convenient, pot
delegar en un altre carrec del sector pressupostari fent una delegaci6 expressa i documentada.

No es poden realitzar actes de disposicié sobre béns, subministraments o serveis homologats per
la Universitat a tercers diferents dels proveidors homologats, segons el que estableix la normativa
de contractacio aplicable.

Article 22, Reconeixement de I'obligacié (O)

S'entén per obligacié 'operacié de contreure en comptes els crédits exigibles contra la Universitat
perqué ha estat acreditada satisfactoriament la prestacio objecte de la disposici6 i n'és, per tant,
exigible el pagament.

Abans de reconeixer l'obligacié, el responsable del sector pressupostari ha de codificar i
conformar la factura, el certificat o aquells altres documents que la normativa de gestio
econdmica consideri suficients. Les factures de material inventariable es tramiten d'acord amb el
manual d'inventari. En cas necessari, la Geréncia pot demanar que s'adjunti I'albara a la factura.

El reconeixement de I'obligacié comporta automaticament i simultaniament I'ordre de pagament
en els terminis establerts amb caracter general i, si escau, els establerts préviament amb el
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creditor o en el mateix contracte, en els termes exposats en el titol III del capitol 4 d'aquestes
bases, “Procediment de la gesti6 de la tresoreria”.

Article 23. Ordenacié del pagament (P)

L'ordenacié del pagament és l'acte pel qual s'ordena el pagament d’'una obligacié concreta
mitjancant 'expedicié de l'ordre de pagament corresponent contra la tresoreria de la Universitat.

L'execuci6 del pagament és 'acte pel qual es fa la sortida material o virtual de fons de la tresoreria
de la Universitat, amb la qual cosa es cancel-la el deute produit per les obligacions reconegudes
davant tercers.

Al capitol 4 d'aquestes bases, “Procediment de gestié de la tresoreria”, s'estableixen les diverses
modalitats i condicions de pagament ordinaries i especials.

El sistema de pagament ordinari és la transferéncia bancaria.

Les excepcions a aquestes normes poden ser autoritzades per la gerenta o gerent, a proposta
dels responsables dels sectors pressupostaris.

Article 24. Despeses que s’han de justificar

Els responsables d'un sector pressupostari poden disposar d'una quantitat (fons de maniobra)
amb caracter de fons fix de caixa, que caldra justificar posteriorment, en els suposits seguents:

1. Quan s'hagi d'atendre un pagament urgent l'import del qual no es pugui preveure amb
exactitud.

2. Quan s'hagin d'atendre pagaments de menor quantia amb creditors no habituals de la
Universitat Rovira i Virgili.

3. Quan s’hagin d'atendre pagaments al comptat fora de I'ambit territorial habitual: viatges,
desplagaments, despeses de representacio, etc.

4, Quan s'hagin d'atendre pagaments en metal-lic perque aixi ho exigeixi el caracter public
d'entitats creditores —Correus, anuncis al BOE o al DOGC— i similars.

5. Quan s’hagi de respondre de pagaments al comptat a membres de tribunals de tesis
doctorals, de concursos de professorat, etc., 'import exacte dels quals sigui dificil quantificar
préviament.

No es poden fer pagaments a creditors amb una diligéncia d'embargament de crédits rebuda per
la Universitat.

Article 25. Bestretes

El personal de la Universitat Rovira i Virgili pot sol-licitar bestretes a compte de la nomina. La
guantia maxima que es pot demanar és el liquid corresponent a dues mensualitats i la devolucié
s’ha de fer en el termini maxim d'un any, sense cap mena de carrega financera. La quantitat global
destinada a aquest concepte en el pressupost no pot superar I'1% del total dels articles 10, 12, 13
i 14 del capitol I de I'estat de despeses del pressupost.
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Article 26. Indemnitzacions per raé de servei

El personal de la Universitat té dret a percebre per ra6é de servei, amb independencia de la
naturalesa juridica de la seva relacié laboral, les indemnitzacions del Decret de la Generalitat de
Catalunya 138/2008, del 8 de juliol, d'indemnitzacions per ra6 de servei.

Excepcionalment, s'estableix que, per als desplagaments realitzats per ra6 de servei a Barcelona,
Madrid i les Illes Balears, la dieta maxima d'allotjament sera de 160,00 euros per nit, sempre que
no sigui possible trobar allotjiament adequat dins dels limits generals fixats pel Reial decret
138/2008. En les indemnitzacions per radé de servei que s'acreditin per pagar-les en el marc
d'activitats subvencionades o finangades per 'Administracié general de 'Estat o pels organismes
gue en depenen, només poden liquidar-se els imports establerts en la convocatoria. En casos
concrets i singularitzats degudament motivats, la diferéncia entre les despeses d'allotjament de
la convocatoria (Reial decret 462/2002, sobre indemnitzacions per rad de servei de |'Estat) i
I'import establert pel Decret de la Generalitat de Catalunya es podra liquidar a carrec d'altres
crédits pressupostaris que tinguin associats el mateix percentatge de deduccié de I'impost del
valor afegit.

Sense perjudici del que disposa l'article 31 d'aquestes bases d'execuci6 i per als casos que la
quantitat que s'hagi d'autoritzar per les dietes d'allotjament previstes en el Decret 138/2008, per
a determinats periodes de I'any i localitats, superi les quantitats assenyalades en els annexos 1 i
2 del Decret o els 160,00 euros en les localitats de Barcelona, Madrid i les Illes Balears, la
competencia per autoritzar la despesa correspon al dega o degana, el director o directora
d'escola, el director o directora de departament o el cap o la cap d'unitat a la qual estigui adscrit
el personal docent i investigador o el personal técnic de gestid i d'administracio i serveis (PTGAS).
Aquesta autoritzacié no podra superar el 20% de la quantitat fixada pel Decret 138/2008 i
requerira que es presenti, com a minim, una oferta de dues agencies de viatge homologades per
la Universitat, entre les quals se seleccionara la que proposi un import més baix.

Excepcionalment, la gerenta o gerent pot autoritzar el rescabalament de les despeses produides
realment en concepte d'allotjament, en casos concrets i singularitzats degudament motivats i
justificats per causes imprevistes o per la insuficiencia d'oferta hotelera. Aquesta autoritzacio
requerira que com a minim tres agencies homologades presentin una oferta.

També tenen dret a percebre una indemnitzacié per raé de servei els membres de tribunals de
concursos de professorat i de lectura de tesis, d'acord amb la normativa vigent.

Poden percebre indemnitzacions per raé de servei els alumnes de la URV que realitzin
justificadament desplacaments o altres actes indemnitzables en nom de la Universitat.

Article 27. Simultaneitat de les fases de gesti6 de la despesa

D’acord amb la normativa correnti amb l'objectiu de simplificar i agilitar la gestio, poden realitzar-
se diverses fases de forma simultania.

e AD: sobre la base de diverses ofertes presentades.

e DO: sobre la base d'una factura, amb autoritzacié (A) preévia.
e ADO: sobre la base d'una factura amb pagament immediat.
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La normativa de gestié econdmica estableix les fases de gesti6 de la despesa que les estructures
organitzatives de la URV amb registre i/o comptabilitzacié descentralitzada poden realitzar de
forma simultania.

CAPITOL 2. COMPETENCIES EN MATERIA DE GESTIO PRESSUPOSTARIA I DE LA DESPESA

Article 28. Del Consell Social

Les principals competéncies en matéria de gesti6 pressupostaria i de la despesa son:

1. Autoritzar el rector o rectora a adoptar els acords d'adquisici6, disposicié i gravamen de béns
immobles. Quan es tracta de béns mobles, el Consell Social fixa I'import per sobre del qual se
n'ha de requerir l'acord.

2. Aprovar, a proposta del Consell de Govern, la programacié pluriennal.

3. Acordar la subscripci6 de contractes relatius a béns d'inversi6 d'una durada superior a un any
per als quals calgui comprometre fons publics de futurs exercicis pressupostaris.

4. Aprovar l'adquisicié onerosa de quotes, parts aliquotes o titols representatius de capital
d'empreses constituides d'acord amb el dret civil o mercantil, bé per compra o bé per

subscripcio.

5. Aprovar els preus dels ensenyaments propis de la Universitat, els dels cursos d'especialitzacié
i les possibles exempcions i bonificacions, i també els preus dels serveis de la Universitat.

6. Aprovar els preus publics per activitats universitaries, a proposta del Consell de Govern.
Article 29. Del Consell de Govern
Les principals competeéncies en matéria de gestié pressupostaria i de la despesa sén:

1. Acordar, a proposta del rector o rectora, els actes de disposicié de béns immobles de titularitat
universitaria perqué els aprovi el Consell Social.

2. Proposar I'afectacio i desafectacié al domini public dels béns universitaris, i també l'adquisicio
i el procediment de disposicié dels béns patrimonials.

3. Proposar al Consell Social la constitucid, modificacié i extincié d'empreses, fundacions o altres
persones juridiques per promoure i desenvolupar els fins de la Universitat, i també la
participacio de la Universitat en altres entitats.

4. Proposar al Consell Social la programacié i la despesa de caracter pluriennal de la Universitat.

5. Proposar al Consell Social els preus publics per activitats universitaries.

6. Proposar al Consell Social I'assignacié individual i singular de retribucions addicionals al
professorat per activitats docents, investigadores i de gestio.

7. Aprovar la normativa que regula l'aplicacié de l'article 60 de la Llei organica del sistema
universitari.
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Article 30. Del rector o rectora

Les principals competeéncies en materia de gestié pressupostaria i de la despesa son:

1.

Aprovar reserves de credit de despesa de qualsevol mena, capitol, sector i programa
pressupostari.

Disposar despeses, reconeixer obligacions i ordenar pagaments de tota mena i per qualsevol
guantia.

Exercir les facultats patrimonials, pel que fa a I'adquisicié i disposici6 de béns mobles a
proposta de la gerenta o gerent. El Consell Social fixa I'import per sobre del qual se n'ha de

requerir l'acord.

Autoritzar les subvencions i els ajuts atorgats per la Universitat que no requereixen l'acord del
Consell Social.

Aprovar la subscripcié de polisses de tresoreria.

Signar i autoritzar contractes i convenis en nom de la Universitat.

Article 31. Dels responsables dels sectors pressupostaris

Es responsable d'un sector pressupostari qualsevol persona contractada a la Universitat adscrita
a una facultat o escola, Escola de Doctorat, departament, institut universitari de recerca, servei i
altres estructures de la Universitat, a la qual, bé estatutariament o per necessitat de gestio
economica, el Servei de Recursos Economics o el sistema de gestié d'autoritzacié de la Universitat
li assigni la gestié econdmica d'una partida pressupostaria.

Les competéncies en mateéria de gesti6 pressupostaria de la despesa son les seglents:

—_

Fer reserves de credit del seu sector pressupostari.

Proposar modificacions de crédit per més ingressos i per transferéncies de credit que afectin
més d'un capitol i/o entre sectors pressupostaris diferents i no comportin la minoracié de
crédits de capital.

Proposar autoritzacions i disposicions de despesa fins a la quantia establerta per als
contractes menors a l'article 19.1.

Autoritzar i disposar despeses a carrec de partides de despesa del seu sector pressupostari
fins a la quantia establerta per als contractes menors a l'article 19.1, quan no sigui necessaria
I'autoritzacié prévia d'altres organs de la Universitat.

Acreditar I'acceptacio satisfactoria de la prestacio i liquidacio de I'objecte de la disposicio.
Autoritzar les comissions de serveis amb dret a indemnitzacié que es fixen als annexos 1 i 2

del Decret 138/2008, del 8 de juliol, d'indemnitzacions per rad del servei de la Generalitat de
Catalunya.
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En les partides pressupostaries assignades a la Unitat de Gestié Administrativa Descentralitzada,
les competéncies de la persona responsable d'un sector pressupostari, enumerades de I'l al 4 en
aquest article, es poden compartir amb el técnic o tecnica de projectes al qual estiguin assignades.
Article 32. De la gerenta o gerent

1. Les competencies que estableixi 'Estatut de la URV i les que i delegui el rector o rectora.
CAPITOL 3. PROCEDIMENT DE GESTIO DELS INGRESSOS|

Article 33. Fases de la gesti6 dels ingressos

El naixement del dret es produeix en el mateix moment en que se’'n coneix l'existéncia de manera
fefaent i significa una obligaci6 a carrec d’'un tercer a favor de la tresoreria de la Universitat.

S’ha de reconéixer un ingrés pressupostari a I'estat de liquidacié del pressupost quan, d'acord
amb el procediment establert, es dicti el corresponent acte administratiu de liquidacié del dret de
cobrament o el document equivalent que el quantifiqui.

Les fases de la gesti6 dels ingressos pressupostaris sén les seguents:

1. Liquidacions de contreta prévia: es reconeix el dret préviament al cobrament.

2. Liguidacions de contreta simultania: es reconeix el dret simultaniament al cobrament.

3. Recaptaci6: cobrament del dret.

Article 34. Tipus d'ingrés

1. Ordinari: previst en I'estat d'ingressos del Pressupost.

2. Extraordinaris: més ingressos dels previstos inicialment, segons l'article 9, apartat 4.

Article 35. Increment de partides de despesa per ingressos extraordinaris, suplements i
ampliacions

Es requisit indispensable per ampliar una partida de despesa que s'’hagi pogut liquidar l'ingrés. Si
I'ingrés té com a origen una dotaci6é d'un ens public, comunitari, estatal, autonomic o local, cal
tenir la notificacio oficial de la concessio.

Article 36. Ingressos per prestacio de serveis académics

Els ingressos ordinaris per matricules s'han de liquidar sobre la base de les dades subministrades
pel suport informatic del Servei de Gestié Académica.

La comptabilitzaci6 de la recaptacié s'ha de fer sobre la base de la informacié subministrada per
les entitats bancaries col-laboradores pel que fa als cobraments.

Les secretaries de facultat o escola no poden realitzar cobraments; excepcionalment, la Geréncia

pot autoritzar cobraments directament a les secretaries de facultat o escola, pero ha d'establir els
mecanismes i circuits per agilitar-ne la gestié mitjancant sistemes mecanitzats.
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Article 37. Ingressos per altres prestacions de serveis i/o venda de béns

Els ingressos ordinaris per altres prestacions de serveis s'han de liquidar sobre la base de preus
aprovats pel Consell Social i després de la prestaci6 efectiva del servei i/o venda de béns.

L'emissi6 de la factura se centralitza al Servei de Recursos Economics, excepte en aquells casos
autoritzats per la Gerencia.

A la sol'licitud d'emissi6 de factura, en quée han de constar el concepte pel qual s’ha de facturar i
la prestacid efectiva del servei i/o venda de béns, s’hi ha d'adjuntar la comanda o petici6 escrita
quan el tercer sigui una persona juridica.

Article 38. Ingressos de caracter especific

So6n ingressos especifics les subvencions, donacions i llegats de caracter reintegrable i els
ingressos d'activitats (prestacions de serveis, contractes de recerca, inscripcions, etc.) que afecten
activitats de recerca, docencia, extensié universitaria i altres activitats. Els efectes economics
d’'aquests ingressos corresponen al moment que s'acredita I'ingrés.

Article 39. Recurs de I'endeutament i aval

La Universitat pot utilitzar el recurs de I'endeutament i aval per complir les seves finalitats.
Qualsevol proposta doperacié d'endeutament que la Universitat presenti al departament
competent en materia d'universitats perqué l'autoritzi el Govern, d'acord amb la normativa vigent,
I'na d’acordar el Consell Social.

L'eventual recurs de credit per a operacions de tresoreria i aval pot ser aprovat pel rector o
rectora, el qual n’ha d'informar el Consell Social.

CAPITOL 4. PROCEDIMENT DE LA GESTIO DE LA TRESORERIA

Article 40. Responsabilitat del Servei de Recursos Economics

El Servei de Recursos Economics ha de vetllar per la gestio dels fons liquids, la custodia de valors,
la gesti6 de cobraments i pagaments, i el control, la supervisié i el sequiment de comptes bancaris,
polisses de tresoreria i credits a curt i llarg terminis.

Article 41. Gesti6é de cobraments

La recaptacio dels drets de matricula, dels preus publics i d'altres que estableixi la geréncia
s'ingressara en comptes restringits d'ingressos, que, peridodicament, es transferiran al compte
general de la universitat. Des d'aquests comptes no s'efectuaran pagaments.

Les facultats i escoles, departaments, serveis i unitats de la Universitat no poden recaptar
ingressos en efectiu, per la qual cosa els deutors han de fer tots els ingressos directament en el
compte corrent de la Universitat.

Article 42. Gesti6é de pagaments

La Gerencia estableix els terminis de pagament per a cadascun dels tipus de creditor. Cap persona
responsable d'un projecte o sector pressupostari esta facultada per acceptar o comprometre
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condicions, procediments o terminis de pagament diferents dels que ja té establerts la Universitat
Rovira i Virgili.

Els tipus de creditors tenen la consideracio seguent:

1. Preferents: professorat i personal técnic de gestié i d'administracié i serveis de la Universitat,
becaris, investigadors, docents externs i personal de la mateixa universitat per conceptes no
inclosos en ndmina.

2. Ordinaris

a) Delegaci6 d'Hisenda, Tresoreria de la Seguretat Social i altres.
b) Proveidors beneficiaris de les obligacions contractuals de la Universitat Rovira i Virgili.
¢) Proveidors en general.

Article 43. Venciment de pagaments

El termini per pagar el personal de la Universitat per conceptes no inclosos en la nomina és de 30

dies. Per a les operacions comercials, el termini de pagament és el que estableixen les normatives

nacionals o comunitaries que s'hi apliquin.

Article 44. Realitzacié de pagaments

El Servei de Recursos Economics o la Unitat de Gestié Administrativa Descentralitzada, segons

correspongui, un cop verificada la documentacié i les dates de venciment, han d'elaborar les

propostes d'ordres de pagament (P) sobre la base dels documents comptables ADO.

Article 45. Modalitats de pagament

Atenent la manera com es duen a terme, s'estableixen les modalitats de pagament seguents:

1. Materials:

a) Transferéncia bancaria: modalitat ordinaria

b) Xec bancari: modalitat excepcional

¢) Metal'lic: modalitat excepcional

d) Targeta de crédit i targeta de prepagament: modalitat extraordinaria
e) Altres: amb l'autoritzacio6 prévia de la Geréncia

2. Virtuals:

a) Formalitzacié: per regularitzacié comptable d'operacions tresoreres ja realitzades.

Article 46. Aprovaci6 de I'ordre de pagament

L'aprovaci6 definitiva de I'ordre de pagament (P), sobre la base de les propostes elaborades pel

Servei de Recursos Economics o la Unitat de Gestié Administrativa Descentralitzada, segons
correspongui, correspon al rector o rectora i, per delegacio, a la gerenta o gerent.
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Article 47. Fons de funcionament

A l'inici de I'exercici, les facultats, escoles, serveis i unitats que ho sol‘licitin poden disposar de
comptes restringits de pagament, que recullen les provisions de fons de maniobra que amb
caracter de bestreta de caixa fixa autoritzi la Geréencia, per efectuar pagaments menors a carrec
del pressupost corrent d'un programa o projecte del seu sector pressupostari. La provisio inicial
de fons no pot ser superior als 3.000,00 euros. La gerenta o gerent pot autoritzar imports
superiors quan, per raons extraordinaries, es justifiqui documentalment. La reposicié dels fons
es realitza a mesura que es justifiquin els pagaments efectuats amb fons de la caixa central de la
Universitat. L'autoritzacié als comptes restringits de pagaments és mancomunada. Les
disposicions de fons s’han de fer amb xecs nominatius o transferéncies bancaries. A les facultats,
escolesidepartaments han de signar obligatdriament dues persones d'entre les seglents: el dega
o degana o director o directora del departament, un membre del personal academic o el membre
del personal tecnic de gesti6 i d'administracio i serveis designat. En el cas dels serveis i unitats,
han de signar el cap o la cap del servei o la persona responsable de la unitat i la d'administracio i
serveis designada.

Aquests fons es poden traspassar a la caixa d'efectiu de la unitat i queden enregistrats al llibre de
caixa d'efectiu. Aquest llibre recull els fons lliurats per pagar les despeses que s’han de justificar.

Amb carrec a aquest fons tresorer només es poden fer pagaments de despeses menors, de dificil
previsié o urgents, aixi com pagaments no periddics ni habituals, que no siguin retribucions en
especie a persones fisiques, que no hagi estat possible tramitar mitjancant les fases A, D, O i P,
previstes als articles 20, 21, 22 i 23 d'aquestes bases d'execucio.

Article 48. Justificacio dels fons de funcionament

La justificaci6 del pagament de caixa d'efectiu s’ha de fer immediatament després que s'acabi
I'actuacioé per a la qual ha estat lliurat. Ha d'anar acompanyada dels documents justificatius de la
realitzacié del pagament a nom de la Universitat Rovira i Virgili.

La justificaci6 de I'acord de caixa fixa s'ha de realitzar almenys un cop al trimestre. Els perceptors
d'aquests fons han de demostrar amb els justificants de despesa de l'acord de caixa fixa els
pagaments efectuats, acompanyats de factures i rebuts o els documents analegs acreditatius dels
pagaments efectivament duts a terme. La reposicié dels imports justificats s'han de fer
immediatament a I'0rgan i la fiscalitzacié s’ha de fer a priori. La reposicié dels fons pot ser
retinguda, en cas d'acumulacié d'expedients lliurats pendents de justificar i cancel-lar. Per tancar
I'exercici, el Servei de Recursos Econdomics ha d’establir els terminis de justificacié.

Article 49. Descentralitzacié de la gestié de la tresoreria

La Gerencia pot descentralitzar la tresoreria, mitjangant el sistema de bestretes de caixa fixa, a la
Unitat de Gestid6 Administrativa Descentralitzada per fer pagaments de despeses menors i de
contractes, sempre que I'import o el valor estimat del contracte no excedeixi els 5.000,00 euros.
La reposicié dels fons s’ha de fer a mesura que es justifiquin els pagaments efectuats amb fons
de la caixa central de la Universitat. Els interessos que s'obtinguin dels saldos d’aquests comptes
s'han d'ingressar a la tresoreria de la Universitat. L'autoritzaci6é als comptes corrents ha de ser
mancomunada.
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CAPITOL 5. PROCEDIMENTS ESPECIALS
Article 50. Encarrecs de rector o rectora

Els encarrecs de rector o rectora sén assignacions o encarrecs de tasques a persones adscrites a
la URV, de naturalesa diferent de les funcions del seu lloc de treball, i es regulen pel que disposen
I'article 24.d del Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public; I'article 90.d de la Llei 1/2003, del 19 de febrer,
d'universitats de Catalunya, i I'article 140 de I'Estatut de la Universitat.

Pel que fa a la normativa de la funcié publica, atés el caracter basic dels preceptes assenyalats,
s'aplica a tot el personal de la URV.

L'objecte de I'encarrec ha de ser definit per una activitat promoguda per la URV, entre les
esmentades a I'annex 1 d'aquestes bases corresponents a les modalitats d’encarrec de rector o
rectora, i han de ser aprovades pels drgans de govern.

Qualsevol encarrec que tingui com a objectiu alguna activitat que no figuri en aquest annex
s’haura de sol-licitar amb la justificacié corresponent. En aquests casos, abans de la realitzaci6 de
I'activitat, correspon al rector o rectora, o a la persona en qui delegui, valorar-ne la justificacié i
l'autoritzacio.

Les activitats per les quals es formalitza I'encarrec s’han de dur a terme fora de la jornada normal
de treball de la persona a la qual se li encarreguin.

Es poden assignar encarrecs als membres del PDIi el PTGAS de la URV que compleixin els requisits
seguents:

—Relaci6 laboral vigent i d'una durada prevista igual o superior a la de I'encarrec.
—Dedicacié a temps complet.
—Especialitzaci6 en les tasques o funcions objecte de I'encarrec.

La retribucié maxima dels encarrecs és la que figura, en cada cas, a I'annex 1 d'aquestes bases
d’execuci6 corresponents a les modalitats d'encarrecs de rector o rectora.

En el cas del PD], I'assignacié de la retribucié maxima requereix que la persona interessada tingui
complet el pacte de dedicacio per al curs vigent (mentre el pacte de dedicacié no estigui tancat, si
no esta complet, es podra prendre com a referéncia el del curs anterior). Si aquest no fos el cas,
es podra considerar que lactivitat encomanada correspon al lloc de treball de la persona
interessada i contribuira, aixi, a completar-ne el pacte de dedicacié. En aquest cas, com a criteri
general, es considerara la proporcié d'una unitat d'activitat academica per cada 60 hores
presencials dedicades a I'encarrec.

En el cas del PTGAS, l'assignacié de la retribucié requereix que l'activitat es realitzi forcosament
fora de la jornada normal de treball.

Qualsevol activitat prevista o no prevista a I'annex que sigui financada per una dotacié externa a
la URV s'ha de retribuir d'acord amb el que disposi el financament de l'activitat.

En qualsevol cas, queden explicitament excloses dels encarrecs de rector o rectora I'organitzacié
d'activitats i la participacié en activitats no previstes en aquest article.
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Els encarrecs de rector o rectora es tramiten segons la normativa interna de la Universitat.
Article 51. Prestacions de serveis

Aquest concepte fa referéncia, tal com estableix I'article 310 (Regim de contractacio per activitats
docents) de la Llei 9/2017, del 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, a encarrecs, a
persones adscrites a la URV amb dedicacié a temps parcial o a persones alienes a la URV i que
treballin per compte d'altri, sempre que no siguin professionals independents, autdbnoms o
empresaris de l'activitat econdmica per la qual fan la prestacié del servei a la URV, que tinguin per
objecte la prestaci6 d'activitats docents en centres del sector public desenvolupades en forma de
cursos de formacio, de perfeccionament del personal al servei de 'Administracié, o de seminaris,
col-loquis, taules rodones, conferéncies, col-laboracions o qualsevol altre tipus similar d'activitat.

L'objecte de la prestaciéo ha de ser definit per una activitat promoguda per la URV entre les
esmentades a I'annex 1 d'aquestes bases, corresponents a les modalitats de prestacions de
serveis, i han de ser aprovades pels drgans de govern. Qualsevol prestacid de serveis que tingui
com a objectiu alguna activitat que no figuri en aquest annex s'’haura de sol-licitar amb la
justificacié corresponent. En aquests casos la naturalesa de I'activitat que s’hagi de desenvolupar
en determinara la consideracié o no com a prestacié de serveis, tenint en compte el que estableix
I'article 310 de la Llei 9/2017, del 8 de novembre, de Contractes del Sector Public. I, d'altra banda,
en aquests casos, abans de la realitzacié de l'activitat, correspon al rector o rectora, o persona en
qui delegui, valorar-ne la justificaci6 i I'autoritzacié.

La retribucié maxima d'aquestes prestacions és la que figura, en cada cas, a I'annex 1 d'aquestes
bases d'execucié corresponents a les modalitats de prestacions de serveis.

Aquestes prestacions es tramiten segons la normativa interna de la Universitat.
Article 52. Despeses finan¢ades amb ingressos de caracter especific

El Servei de Recursos Economics o la Unitat de Gestié6 Administrativa Descentralitzada, segons
correspongui, assigna per a cada activitat financada una codificacié pressupostaria per
diferenciar-la.

Sobre la base de la documentacié comptable, el Servei de Recursos Economics ha d'habilitar els
credits necessaris per iniciar les activitats financades.

La despesa no es pot materialitzar fins que I'ingrés estigui efectivament recaptat, excepte que la
justificacié de la despesa sigui un requisit previ per cobrar el dret; en aquest cas, I'efecte economic
sera des del reconeixement del dret. En casos excepcionals, el rector o rectora i, per delegacio, la
gerenta o gerent poden autoritzar la realitzacié de la despesa relativa a un ingrés acreditat i no
recaptat.

Excepcionalment, quan s'acrediti documentalment el compromis de financament sense que s’hagi
produit lingrés, es podran utilitzar els crédits inicials aprovats amb el pressupost i ordenar

pagaments.

Les despeses es gestionen amb els procediments de gesti6 pressupostaria previstos en el titol III
del capitol 1 d'aquestes bases.
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Els pagaments també es gestionen amb el sistema de gesti6 de tresoreria previst en el titol III del
capitol 4 d'aquestes bases, respectant especialment el caracter preferent dels tipus de tercers
—becaris i investigadors— de pagament mensual.

Els romanents generats per aquest concepte d'ingrés s’han de tractar segons el que estableixen
els articles 61 i 62 d'aquestes bases d'execucio.

Article 53. Projectes i serveis de recerca segons l'article 60 de la LOSU

Els projectes i els serveis de recerca i d'assisténcia técnica, contractes amb empreses i altres
d’externs, a I'empara de l'article 60 de la LOSU, es gestionen segons l'article anterior.

Article 54. Activitats relacionades amb la docéncia i I'extensié universitaria

Les activitats relacionades amb la docéncia i I'extensié universitaria financades amb ingressos de
caracter especific es gestionen segons l'article 52 d'aquestes bases.

Article 55. Participaci6 en societats o entitats

La participaci6 de la Universitat en societats, entitats o organismes de caracter civil o mercantil,
amb finalitat de lucre o sense, que suposi per a la Universitat delegacions o drets de caracter
econdmic permanent o bé altres compromisos, ha de ser autoritzada pel Consell Social, el qual
ha d'aprovar també les condicions de la participacié.

Article 56. Canon institucional

La Universitat, segons els criteris que a proposta del Consell de Govern estableixi el Consell Social,
reté dels ingressos previstos a l'article 57 de la Llei organica del sistema universitari un canon fix
en concepte de costos indirectes, a més dels costos directes originats per la gesti6 i realitzacié del
treball.

La Normativa de canons de la URV, aprovada en la sessi6 del Consell de Govern del 10 de juliol de
2003, estableix els canons que s'aplicaran fins a 2006. El 17 de desembre de 2020, el Consell de
Govern va modificar l'article 2.3.3 de la Normativa de canons de la URV. L'any 2026 es prorroga
'anualitat 2006 de la Normativa de canons amb la modificacié de l'article 2.3.3, aprovada pel
Consell de Govern el 17 de desembre de 2020, per activitats de transferéncia, formacié permanent
i prestacions de serveis, i son els seguents:

Activitat Costos de Canon Canon URV | URV Solidaria | TOTAL
gestié unitat
URV
Prestaci6 de serveis (1) 6% 4% 9% 1% 20%
FURV
Transferencia 7% 4% 9% 1% 21%
Formacié permanent 7% 4% 9% 1% 21%
Institut d’Investigacié
Sanitaria Pere Virgili
(IISPV)
Transferéncia (2) 4% 6% 10%

(1) En els contractes de transferéncia de recerca i les prestacions del Servei de Recursos
Cientifics i Tecnics i de 'Estabulari de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut s'aplica a
la base imposable dels ingressos (base de calcul de les despeses del pressupost més els
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canons) el percentatge corresponent de dividir els canons (20% sobre la base de calcul de
les despeses del pressupost) entre la base imposable dels ingressos.

(2) D'acord amb l'acta de la sessi6 1/13 del Patronat de la Fundacié Institut d'Investigacié
Sanitaria Pere Virgili, del 20 de gener de 2016, les institucions constituents, entre les quals
hi ha la URV, van acordar que el 4% es destinés als investigadors en organiques de I'TISPV.

Pel que fa a les subvencions i ajuts amb financament extern (Estat, Generalitat de Catalunya, UE,
organismes autonoms, etc.), en qué els costos indirectes que ha de percebre la Universitat venen
determinats per I'organisme que atorga la subvencid, la distribucio6 és la seglent:

Activitat Costos de Canon Canon URV Total costos
gestio unitat URV Solidaria indirectes
Subvencions i ajuts 30% 20% 45% 5% 100%
externs (3) (4)

(3) Sil'organisme atorgant financa una part de les despeses totals (costos directes i indirectes)
de la subvencié o ajut, la distribucio dels costos indirectes s'aplicara sobre la part finangada.

El canon que s’ha de distribuir en el VII Programa marc, en el programa Horitzé 2020 i en
el programa Horitzd Europa es calcula segons els acords de la sessi6 del Consell de Govern
del 12 de juliol de 2007, del 26 de febrer de 2015 i del 21 de desembre de 2021.

(4) En els projectes concedits per 'European Research Council (ERC), atés que es consideren
projectes singulars i estratégics, i que sén atorgats a investigadors i investigadores en base
a la seva excel-léncia cientifica, el 100% del canon ingressat es destinara a la implementacio
de politiques de recerca que contribueixin a potenciar la investigaci6 d’excel-léncia a la URV.

El canon per l'activitat de donacions per investigacié i mecenatge realitzades a favor de la FURV o
de la URV s'estableix en un 7%, i es destinara a costos de gestio.

El canon institucional de la URV en els contractes de transferéncia la gestioé dels quals s'encarregui
integrament a la FURV mitjancant un encarrec de gesti6 s'aplicara a la FURV.

El Servei de Recursos Economics ha d'habilitar els credits necessaris d'acord amb el procediment
establert a l'article 52 d'aquestes bases.

En la liquidacio definitiva de 'activitat es regularitza el canon sobre l'ingrés efectivament recaptat
per la Universitat. En el cas de reintegrament total o parcial de la subvencié o ajut, el canon es
regularitza en proporcié a I'import reintegrat. Per fer la distribuci6 interna d’aquests ingressos,
cal I'acord de I'drgan col-legiat d'ambit particular que correspongui.

Article 57. Despeses amb abast pluriennal
Els compromisos de despeses solament poden tenir la vigéncia de I'exercici present. No obstant
aixod, es poden adquirir compromisos de despeses d'exercicis posteriors, sempre que s'ajustin a

la legislaci6 vigent.

Només poden adquirir-se compromisos de despesa que s'hagin d’estendre a exercicis posteriors
a l'exercici en el qual s'autoritzen en els suposits seguents:
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1. Inversions reals i transferéncies de capital.

2. Transferéncies corrents derivades de convenis que emparin actuacions d'abast pluriennal.

3. Despeses de béns i serveis la contractacio de les quals, sota les modalitats establertes en la
Llei de contractes del sector public, no pugui ser estipulada o resulti antieconomica en el
termini d'un any.

4. Arrendaments de béns immobles per ser utilitzats per la Universitat.

5. Carregues financeres derivades de I'endeutament de la Universitat.

6. Actius financers.

Tots els compromisos de despeses amb carrec a pressupostos futurs estan condicionats a les
disponibilitats pressupostaries dels exercicis afectats.

Article 58. Tarifes per la prestacié de serveis universitaris no académics o per I'is de les
instal-lacions

El Consell Social estableix les tarifes per la prestacié dels diversos serveis no academics. Amb el
pressupost de cada any i com a punt diferenciat, s'han d'aprovar les tarifes de cada servei, que
tenen la mateixa vigéncia que el pressupost.

Si al comengament de I'any natural immediat al pressupost no esta aprovat el nou pressupost i,
per tant, queda prorrogat el de I'exercici anterior, el Consell Social pot acordar un increment de
les tarifes esmentades.

Article 59. Cessié temporal d'us d'espais de la Universitat

La Universitat pot cedir I'is temporal d'espais per destinar-los a activitats o serveis d'entitats o
associacions externes que tinguin una finalitat afi i compatible amb la de la Universitat. El 50%
dels ingressos nets del lloguer d'espais augmenta la consignacié de la facultat o escola on es llogui
I'espai; la resta financa les despeses generals de la Universitat.

Per delegacio del Consell Social, el rector o rectora pot concedir exempcions en la cessié temporal
d'Us d'espais de la Universitat. El rector o rectora n’ha d'informar trimestralment el Consell Social,
en cas que n’'hi hagi.

| TITOL IV. LIQUIDACIO I TANCAMENT DEL PRESSUPOST

Article 60. Terminis

1. El compte definitiu de I'exercici econdmic es tanca el 31 de desembre; per tant, en cap cas no
es poden reconéixer obligacions de despesa amb una referéncia posterior.

2. Totes les operacions enregistrades des de I'l de gener fins al 31 de desembre s'han d'incloure

en un sol compte tancat en la data esmentada, que constitueix el compte definitiu de
liquidacio del pressupost de despeses.
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3.

Els expedients d'autoritzacié i disposicié de despeses es poden tramitar fins al 21 de desembre
amb la finalitat que es puguin dur a terme abans del 31 de desembre les fases d'autoritzacio,
disposici6 i reconeixement de 'obligacid.

Article 61. Procediment

b)

0

d)

e)

El Servei de Recursos Economics admet, amb la finalitat que siguin comptabilitzats, els
expedients ADO amb les factures o documents acreditatius de pagament fins al 31 de
desembre.

Romanents de I'exercici. Els romanents obtinguts en la liquidacié de l'exercici anterior es
poden incorporar, afegits a I'exercici en curs, als mateixos crédits en qué es van generar.
Aquests romanents es poden incorporar de manera automatica en els casos seguents:

Quan corresponguin a credits, tant d'operacions de capital com corrents, que emparin
reserves de crédit i AD aprovades que garanteixen compromisos de despeses |'obligacié de
les quals, per motius justificats, no s’hagi reconegut durant l'exercici. Aquests romanents
corresponen a un compromis de despesa ja formalitzat que no s’ha pogut complir durant
I'exercici per motius no econdmics, compromis que es manté per a l'exercici segient.

Quan corresponguin a credits de despesa (activitats determinades, inversions o projectes
financats amb ingressos especifics) que no s’han utilitzat per a la finalitat prevista durant
I'exercici que ha acabat.

Quan derivin de crédits d'operacions de capital relatius a programes d'inversions que no
s’hagin pogut dur a terme durant I'exercici i que convé destinar a la mateixa finalitat en
I'exercici seglent.

Quan es tracti de credits de financament genéric, en la part que la Universitat hagi destinat a
la realitzacié de determinades actuacions, quan aquestes no s’hagin pogut executar durant
I'exercici que finalitza i, excepcionalment a criteri de la Geréncia, convingui que es puguin
realitzar en l'exercici seguent.

Els credits de financament genéric del Consell Social s'incorporen al pressupost de despeses
de I'any seglent com a romanent afectat internament en la quantia no disposada quan es faci
el tancament de I'exercici, si ho aprova el Consell Social.

Procediment especial dels romanents dels crédits de finangament genéric:

a) Els credits inicials de despesa dels serveis i unitats de suport a l'activitat
universitaria en el moment de tancar el pressupost queden com a romanent
geneéric; extraordinariament, pot quedar com a romanent afectat internament fins
a un maxim del 20% del pressupost final, en cas que ho autoritzi la Gerencia.

b) Credits de despesa assignats a la facultat o escola, departament o institut:

i. Els romanents dels credits de despesa ordinaria que en la data de
tancament de l'exercici superin el 30% del pressupost final s'han de
destinar a romanent genéric; la resta queda com a romanent afectat i
augmenta l'assignacié inicial per a I'exercici segient, sens perjudici que
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s'’hi apliqui la normativa propia de l'actuacié aprovada pel Consell de
Govern.

ii. Elsromanents dels credits de despesa assignats en convocatories internes
o acords interns dels drgans unipersonals d'ambit general de la Universitat
que s'han de justificar i retornar han de quedar com a romanent afectat
fins a la data de la justificacio final.

iii. Elsromanents dels credits de despesa assignats en convocatories internes
o acords interns dels drgans unipersonals d'ambit general de la Universitat
que no s'’han de justificar, amb una antiguitat superior a dos anys des de
la consignacio de crédit al pressupost, passen a formar part del romanent
generic i/o afectat internament.

iv. Els romanents de crédit de despesa no disposats del Programa Foment a
la Recerca que superin limport de la dotaci6 de les dues ultimes
convocatories passaran a formar part del romanent genéric.

v. Als romanents de creédit de despesa no disposats del programa
d'Investigador Actiu se'ls aplica la normativa propia de l'actuaci6 aprovada
pel Consell de Govern.

vi. Laresta de romanents de credits de despesa no disposats al llarg de I'any
en el moment de tancar el pressupost queden com a romanent generic;
extraordinariament, pot quedar com a romanent especial o afectat
internament fins a un maxim del 30% del pressupost final, en cas que ho
autoritzi la Geréncia.

¢) Dels credits de despesa de cada una de les biblioteques que no s'hagin executat
en l'exercici, s'ha de destinar a romanent genéric la quantitat que superi el 10%
del pressupost inicial aprovat pel Consell de Govern; la resta queda com a
romanent afectat internament.

d) No obstant aix0, en vista dels resultats economics globals i dels de les diverses
unitats, el Consell de Govern, a proposta de la gerenta o gerent, pot modificar
totalment o en part l'article 61.2.f.

e) Si una facultat o escola, departament o institut liquida el seu pressupost amb
deficit, aquest import en disminuira l'assignacié inicial per a I'exercici seglent.

Article 62. Procediments especials en la gesti6 dels romanents especifics

Els romanents especifics que s’hagin incorporat al pressupost poden perdre aquest caracter i
adquirir el de romanent genéric en els casos seguents:

a) En els projectes i ajuts amb financament public; atenint-se a la normativa propia de
I'ens atorgant, el crédit no executat en la data de finalitzacié del projecte ha de ser
reintegrat a I'ens financador. En cas que no s'escaigui el reintegrament, el saldo
retingut s’ha d'incorporar al romanent geneéric de la Universitat.
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b) Els credits corresponents a subvencions reintegrables que financin inversions reals,
amb una antiguitat superior a un any des de la finalitzacié de l'activitat financada,
s’han d'incorporar al romanent geneéric i/o especial de la Universitat.

¢) Els credits corresponents a altres ingressos de caracter especific (prestacions de
serveis, contractes de recerca, cursos de postgrau, doctorats, congressos, etc.), amb
una antiguitat superior a un any des de la finalitzacié de l'activitat que financin o dos
anys des de la concessio o consignacié de credit al pressupost, s'han d'incorporar al
romanent genéric i/o especial de la Universitat, sens perjudici que s’hi apliqui la
normativa propia de I'actuaci6 aprovada pel Consell de Govern.

d) Malgrat el contingut dels punts anteriors, es consideren de lliure disposicié de la
Universitat tots els saldos inferiors a 300,50 euros en qualsevol partida, sempre que
aquest import no representi més del 25% del crédit assignat inicialment.

Article 63. Aprovacié de la incorporacié de romanents

El Consell Social ha d’aprovar la incorporacié de romanents en l'exercici seguient immediat d'acord
amb els resultats de la liquidacié amb la proposta del rector o rectora i, per delegacid, la gerenta
o gerent.

Article 64. Saldos de les obligacions reconegudes i pagaments ordenats

El saldo de les obligacions reconegudes i els pagaments ordenats el 31 de desembre representa
I'import que es troba pendent de pagament efectiu i, a partir del primer de gener de I'any seguent,

s'ha d'aplicar a “pressupost tancat”.

El Servei de Recursos Economics ha d'elaborar una relacié nominal de creditors que, comprovada
amb el saldo respectiu, ha d'acompanyar com a justificant el compte de les despeses.

Article 65. Limit de rendicié de comptes

Abans del 31 de desembre s’han de retre davant del Servei de Recursos Econdmics els comptes
de totes les despeses que s’han de justificar i els fons de funcionament, amb els comprovants
corresponents.

Article 66. Comptes anuals i informe de gesti6 del pressupost

La Geréncia elabora els comptes anuals i Iinforme de gestié del pressupost.

| TITOL V. DISPOSICIONS FINALS

Article 67. Arqueig

Ordinariament, l'Gltim dia de cada mes i de manera extraordinaria quan el Consell Social, el
Consell de Govern, el rector o rectora o la gerenta o gerent ho sollicitin, s’ha de dur a terme

I'arqueig de caixa, que consisteix a comprovar-ne l'existeéncia en metal-lic i en valors.
Aquesta verificacié engloba dos aspectes:
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1. Comptable: es confronten els saldos acumulats de cobrament i de pagament efectuats durant
I'exercici.

2. Real: es comproven els saldos comptables indicats en el paragraf anterior amb I'existéncia
efectiva a caixa i en entitats financeres, motiu pel qual a l'acta d'arqueig s'annexen
obligatoriament els extractes de bancs amb la data de 'arqueig.

Article 68. Conciliacio

Consisteix en I'explicaci6 i justificacio de les diferencies que presenten els saldos comptables i els
reals.

A aquest efecte s'ha de partir del saldo ofert per les entitats bancaries, que es pot modificar, si
escau, mitjancant les operacions seglients de manera enunciativa:

e Ingressos comptabilitzats per la Universitat i no enregistrats per l'entitat bancaria.
e Pagaments comptabilitzats per la Universitat i no enregistrats per I'entitat bancaria.
e Abonaments enregistrats pel banc i no comptabilitzats per la Universitat.

e Carrecs enregistrats pel banc i no comptabilitzats per la Universitat.

Les anotacions de conciliacié s’han de fer de manera que quedin reflectides individualment totes
les diferencies.

Article 69. Prorroga del pressupost

Si el dia 1 de gener, per qualsevol motiu, no esta aprovat el Pressupost, es considerara
automaticament prorrogat el de I'any anterior, pel que fa als crédits inicials, fins que el Consell
Social hagi aprovat el nou. La prorroga no afecta els crédits de despeses que corresponguin a
serveis, projectes o programes que finalitzin durant I'exercici.

Article 70. Control intern

1. El Consell Social ha de supervisar les activitats de caracter economic, és a dir, ha de fer el
seguiment del pressupost.

2. La comissio del pla antifrau ha de vetllar per la prevencio, deteccid, correcci6 i persecucié del
frau, la corrupcié i els conflictes d'interes en tots els processos dels quals és responsable la
Universitat.

3. La Universitat Rovira i Virgili ha de vetllar per I'aplicacié correcta dels credits assignats a les
facultats o escoles, departaments i altres estructures, i n'ha de controlar la gestio. Aixo servira
com a element de referéncia per repartir els crédits que s’han d'assignar als sectors
pressupostaris esmentats durant I'exercici seguent.

Article 71. Auditoria externa
La Geréncia ha d'encarregar un informe anual d'auditoria de la gesti6 pressupostaria i patrimonial
a una empresa externa, que ha de verificar i controlar els ingressos i les despeses del pressupost,

amb absoluta independéncia respecte als sectors pressupostaris i als seus responsables, els quals
han d'atendre els seus requeriments.
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Els resultats de les auditories han de ser supervisats pel Consell Social i tramesos al departament
competent en mateéria d'universitats perque els lliurin a la Sindicatura de Comptes.

Article 72. Modificacié de les estructures pressupostaries

S'autoritza el Servei de Recursos Economics a modificar la classificacio i codificacio dels ingressos
i despeses, i a incloure-hi nous conceptes i partides pressupostaries.

Article 73. Vigéncia

La vigéncia d'execucié d'aquestes bases és la mateixa que la del Pressupost, incloent-hi la
prorroga, segons el que estableix l'article 69.
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ANNEX 1. MODALITATS D'ENCARRECS DE RECTOR | PRESTACIONS DE SERVEI

Annex 1: Taula Encarrecs de Rector

RETRIBUCIO MAXIMA (Imports Bruts)

Activitats de I'Oficina d'lgualtat i Compromis Social Intervencions establertes en les activitats organitzades per Segons les retribucions establertes en el seglient apartat corresponent a les
I'Oficina d'lgualtat i Compromis Social. intervencions en les activitats organitzades per |'Oficina d'Igualtat i Compromis
Social.
Activitats de I'Oficina de I'Estudiant Conferéencies a instituts de secundaria. 75 € per sessid
Activitats de formaci6 de I'ICE i del Pla de formaci6 del Activitats de formacié per al professorat universitari (inclou les activitats |Personal URV:
PTGAS del PROFID entre d'altres) i per al PTGAS (organitzades per I'ICE, pel - Presentacid de projectes o exposicid de les funcions propies del lloc de treball:
Servei de Recursos Humans i per altres serveis / unitats / centres / no remunerat
departaments de la URV). - Imparticié de docéncia (inclou contingut): 65 €/h
- Imparticié de conferéncies, llicons i ponéncies: 120 €/h
- Participacio en taules rodones: 60 €/h
- Produccié de continguts formatius (motivacié hores dedicacid): 50 €/h
- Tutories de seguiment i/o correccié d'activitats: 30 €/h (amb indicacié prévia del
PDI | PTGAS nombre d'activitats)
- Imparticié de cursos i tallers inclosos en el Pla de Formacié del Departament
d'Educacid: segons conveni
Activitats i projectes subvencionats per organismes tercers |Coordinacié i participacid. Segons el que estigui previst en el conveni o acord amb I'organisme tercer.
(1)
Assisténcia a tribunals o organs de seleccié de personal Membres dels tribunals de seleccié de personal realitzats en cap - President i secretari 75,72 €/sessio
que es realitzen en cap de setmana (2) de setmana. - Vocal 70,67 €/sessié
Promocid institucional i difusi6 del coneixement Conferéncies, jornades, seminaris, tallers, taules rodones etc. Import maxim de 120 €/hora
Col-laboracié com a "Pacient simulat" Col-laboracié i avaluacié com a "Pacient Simulat" en els ensenyaments |25 €/hora
de medicina, fisioterapia, nutricio i dietética.
Treballs de col-laboracié en projectes Treballs de col-laboracid, coordinacié i/o assessorament en La retribucié no pot ser superior al 10% anual de la categoria del treballador.
projectes especifics, unitats de la URV o dependents.
Accions estratégiques de durada limitada Tasques derivades de plans estrategics, contractes programa o acords En cada cas la unitat promotora pot proposar les UAA, reduccions (si existeix forga
explicits de centres i departaments. docent suficient) o retribucions que correspongui, en funcié de la dedicacié
Tasques encarregades des del Rectorat, Vicerectorat o Geréncia. calculada.
Organitzacio a la URV de congressos amb impacte Membre de comite organitzador. Coordinacio del congrés 600 €, sempre que disposi de pressupost propi i de beneficis
internacional un cop tancada l'activitat. Es reparteix entre el comité a proposta de I'organitzador.
PDI Coordinaci6 i/o direccié de catedres Participacio en la coordinacié i/o direccié d'una catedra. Segons el que indica la normativa de creacid i funcionament de les catedres. En cap
cas la retribucié podra ser superior a I'import del carrec académic de dega o
degana, director o directora de centre, i han d'anar a carrec del pressupost de la
catedra. Si hi ha més d'un responsable s'ha de distribuir entre ells a proposta de la
direccié.
Cursos de formacio organitzats per I'Escola de Doctorat Cursos per a supervisors i estudiants de doctorat organitzats per I'Escola |Set novenes parts del preu del curs organitzat (I'Escola de Doctorat ha de facilitar
de Doctorat impartits per professorat de la URV que formen el grup |en cada cas el preu del curs i el nombre d'alumnes).
per a la professionalitzacié del doctorat.
RS Col-laboracié en docéncia d'estudis oficials Col-laboracié prevista en la planificacié d'ordenacié académica. 65 €/hora maxim de 6 hores.

(1) Aquest concepte ha de permetre reconeixer I'activitat del personal que participa en activitats encarregades a la URV per organismes tercers que, a més, en fixen barems economics. En el cas del PDI que no tingui el pacte de dedicacié

complet, en lloc de retribucid s'assignaran UAA en funcié de les hores presencials dedicades.
Aquest concepte inclou els treballs de col-laboracié, com a vigilant, revisor, corrector, i president de tribunal, en les PAU sota el conveni de col-laboracié entre I’Administracié de la Generalitat i les universitats.
(2) Els imports que es paguen corresponen als que s'indiquen en el Decret 138/2008, de 8 de juliol, d'indemnitzacions per raé del servei de la Generalitat de Catalunya.
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ANNEX 1. MODALITATS D'ENCARRECS DE RECTOR | PRESTACIONS DE SERVEI

Annex 1: Taula Prestacions de servei

RETRIBUCIO MAXIMA (Imports Bruts)

PDI, PTGAS a temps

Activitats de I'Oficina d'lgualtat i de Compromis Social (1)

Intervencions establertes en les activitats organitzades per
I'Oficina d'lgualtat i Compromis Social.

Segons les retribucions establertes en el seglient apartat corresponent a les
intervencions en les activitats organitzades per |'Oficina d'Igualtat i Compromis
Social.

Activitats de I'Oficina de I'Estudiant

Conferéncies a instituts de secundaria.

75 € per sessio

Activitats de formacio de I'ICE i del Pla de formaci6 del
PTGAS

Activitats de formacid per al professorat universitari (inclou les activitats
del PROFID entre d'altres) i per al PTGAS (organitzades per I'ICE, pel
Servei de Recursos Humans i per altres serveis / unitats / centres /
departaments de la URV).

Personal URV a temps parcial:

- Presentacid de projectes o exposicid de les funcions propies del lloc de treball:
no remunerat

- Imparticié de docéncia (inclou contingut): 65 €/h

- Imparticié de conferéncies, lligons i ponéncies: 120 €/h

- Participacio en taules rodones: 60 €/h

- Produccié de continguts formatius (motivacié hores dedicacid): 50 €/h

- Tutories de seguiment i/o correccié d'activitats: 30 €/h (amb indicacié prévia del
nombre d'activitats)

- Imparticié de cursos i tallers inclosos en el Pla de Formacié del Deptartament
d'Educacid: segons conveni

Personal extern a la URV:

baicial - Presentacid de projectes o exposicid de les funcions propies del lloc de treball:
| EXTERNS*
no remunerat
- Imparticié de docéncia (inclou contingut): 85 €/h
- Imparticié de conferéncies, llicons i ponéncies: 120 €/h
- Participacio en taules rodones: 60 €/h
- Produccié de continguts formatius (motivacié hores dedicacid): 50 €/h
- Tutories de seguiment i/o correccié d'activitats: 30 €/h (amb indicacié prévia del
nombre d'activitats)
- Imparticié de cursos i tallers inclosos en el Pla de Formacié del Departament
d'Educacid: segons conveni
Activitats i projectes subvencionats per organismes tercers |Coordinacié i participacid. Segons el que estigui previst en el conveni o acord amb I'organisme tercer.
(1) (2)
Promocié institucional i difusié del coneixement Conferéncies, jornades, seminaris, tallers, taules rodones, etc. Import maxim de 120 €/hora
Valoracid i revisio de tesi doctoral Elaboracié d'un informe de valoracio sobre la tesi doctoral que Import maxim de 100 € per informe
es defensa per part d'un expert en la materia.
PTGAS a temps |Col-laboracié en docéncia d'estudis oficials Col-laboracié en la imparticié d'algun tema especific de docéncia. 65 €/hora maxim de 6 hores
parcial,
| EXTERNS*

(1) La naturalesa de I'activitat a desenvolupar en determinara la consideracié o no com a prestacié de serveis. Considerant que tal com estableix |'article 310, Régim de contractacid per activitats docents, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,

de Contractes del Sector Public, tan sols es podra autoritzar la realitzacié d'aquests tipus de prestacions de serveis en encarrecs que tinguin per objecte la prestacié d'activitats docents en centres del sector public desenvolupades en forma de

cursos de formacio, de perfeccionament del personal al servei de I’Administracio, o de seminaris, col-loquis, taules rodones, conferéncies, col-laboracions o qualsevol altre tipus d’activitat similar.

(2) Inclou els treballs de col-laboracié, com a vigilant, revisor, corrector, i president de tribunal, en les PAU sota el conveni de col-laboracié entre I’Administracié de la Generalitat i les diferents universitats.

* Externs: Persones alienes a la URV i que treballin per compte d'altri, sempre que no siguin professionals independents, autonoms o empresaris de |'activitat economica per la qual fan la prestacié del servei a la URV.
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ANNEX 1. MODALITATS D'ENCARRECS DE RECTOR | PRESTACIONS DE SERVEI

Annex 1: Taula Intervencions de la OICS

INTERVENCIONS EN LES ACTIVITATS ORGANITZADES PER L'OFICINA D'IGUALTAT | COMPROMIS SOCIAL

Inclou les intervencions en activitats de: igualtat, diversitat i benestar i salut, Aules de la Gent Gran, lubilo, Campus Extens,
impacte social, cooperacié i voluntariat, medi ambient i aprenentatge i serveis.

Activitat Preu per sessio (Imports bruts)

Participacié/moderacié taula rodona 65 €
Conferéncies i presentacions 115 €
Lectura/comentari d'obres literaries 100 €

Participacio en jurats i tasques d'assessorament 50 €/ hora

Guia per sortides excursionistes o culturals 150 €

Coordinacié d'activitats formatives (jornades, cursos, tallers 150 €

i seminaris)

Imparticié de tallers i cursos de formacié 55 €/ hora®

1 . e . . 1% .
Preu marcat fins a un maxim de 8 hores de curs. En el cas que les sessions sobrepassin aquesta extensid, s'ha de fixar un preu global
per al conjunt del curs.
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Pressupost 2026

Informe sobre I'impacte ambiental i amb
perspectiva de genere a la URV



INFORME SOBRE L’IMPACTE AMBIENTAL I AMB PERSPECTIVA DE
GENERE A LA URV

1. INTRODUCCIO

La Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari estableix en el punt 3 de
I'article 57 que les universitats, en el procediment d’elaboraci6é del pressupost, inclouran
informes amb relacié a la perspectiva de génere i I'impacte ambiental.

Tal com hem indicat en la memoria explicativa, I'elaboracié del pressupost de la Universitat
Rovira i Virgili per a I'exercici 2026 s'ha fet d'acord amb la normativa actual, que regula
I'activitat economica i pressupostaria de les universitats publiques. Tot i que la Llei organica
del sistema universitari (LOSU) requereix la presentacié d'aquests informes per part de les
universitats, actualment no disposem d'un procediment adaptat al sistema universitari en
aquest sentit; per donar compliment a la legislacié vigent, perd també per donar resposta
a les politiques establertes al programa de Govern de la Universitat, el pressupost 2026
inclou els informes sobre I'impacte amb perspectiva de génere i limpacte ambiental.

Les arees dimpacte ambiental i perspectiva de geénere es gestionen dins de I'Oficina
d’Igualtat i Compromis Social de la Universitat. Aquesta unitat, modificada I'any 2024,
promou la igualtat, el respecte a les diversitats, la cooperacid internacional, el benestar, la
proteccié del medi ambient, la sostenibilitat i la difusié cultural. A la sessi6 del Consell de
Govern de 20 de juny de 2024 es va aprovar la modificacid de l'estructura d’unitats de gestid
de [I'Oficina dlIgualtat i Compromis Social, principalment per crear subunitats
especialitzades i incloure els ambits d'igualtat i diversitats juntament amb benestar. Amb la
creacié de les subunitats especialitzades s'aconsegueix una identificacié clara dels
objectius, una atencié personalitzada i un enfocament integral.

Oficina d’lgualtat i Compromis Social

CULTURA | ,
RELACIONS AMB COOPERACIO,
EL TERRITORI APRENENTATGE | SERVEI

| VOLUNTARIAT
o |” .
)
UNITAT D'IGUALTAT,

DIVERSITATS SOSTENIBILITAT
| BENESTAR
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Actualment, I'Oficina d'Igualtat i Compromis Social té una estructura de 5 subunitats i hi
treballen un total de 14 persones:

Subunitat

Gestié administrativa

Cooperacio, aprenentatge servei i voluntariat
Culturairelacions amb el territori

Unitat d'igualtat, diversitats i benestar
Sostenibilitat i medi ambient

TOTAL 14

- W W N U

Cal destacar també que, dins del Consell de Direccié de la Universitat, hi ha dos carrecs
especificament orientats a I'Oficina d'Igualtat i Compromis Social:

- El Vicerectorat de Compromis Social i Sostenibilitat com a responsable de les
activitats d'extensi6 universitaria: el campus extens i les antenes del coneixement,
el voluntariat i la cooperacio, la URV Ciutadana, I'Oficina de I'Esport, el programa
d'Aprenentatge i Servei i la politica mediambiental de la URV.

- El Comissionat d'Igualtat, Diversitats i Benestar, que pretén avancar en igualtat per
raé de génere i garantir el respecte a les diversitats a la URV, aixi com treballar pel
benestar de la comunitat universitaria. Totes les accions s'orienten a garantir una
URV més inclusiva i més igualitaria, i a enfortir la transversalitat del génere i el
respecte a les diversitats en la vida académica i l'activitat universitaria de
I'estudiantat, PDI i PTGAS. D'aquest comissionat depén la Unitat d'Igualtat de la URV,
I'atencié a la diversitat funcional i el Servei d’Atenci6 Psicologica (SAP).

2. INFORMES

A continuacié es detallen els criteris en queé s'ha basat I'elaboracié d'ambdéds informes per
a l'exercici 2026.

2.1 Informe d’'impacte ambiental a la URV

La planificacié pressupostaria amb perspectiva ambiental és un enfocament de la gestio
que integra consideracions ambientals en el procés de planificacié i execucié del
pressupost. L'objectiu és assegurar que les decisions de despesa i inversié contribueixin a
la sostenibilitat ambiental i a la lluita contra el canvi climatic.

Aquest tipus de planificaci6 implica:

e Avaluar I'impacte ambiental de les politiques i projectes duts a terme.

e Assignar recursos a iniciatives que promoguin la sostenibilitat, com ara
energies renovables, eficiencia energética i conservacié de la biodiversitat.

e Incorporar criteris ambientals en la presa de decisions pressupostaries per
garantir que les politiques econdmiques també beneficien el medi ambient.
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Des de la subunitat de sostenibilitat i medi ambient de la Universitat es treballa per
fomentar les bones practiques, oferir recursos i implicar la comunitat universitaria en la
preservacié ambiental i la millora del nostre entorn.

En la reunié de Consell de Govern del passat 24 de febrer de 2022 es va aprovar el Pla de
sostenibilitat ambiental i accié climatica 2021-30:

Visi6 del Pla:

e Elsimpactes de l'activitat a la URV sobre I'energia i els recursos consumits, la mobilitat,
la biodiversitat dels campus i els efectes sobre la biodiversitat global dels punts
anteriors.

e Els impactes actuals i futurs de la comunitat URV (sensibilitzacié, implicacio,
participacid, aprenentatges).

e Inspirar, facilitar i promoure els canvis al territori per assolir els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS).

Objectius del Pla:

e OBJECTIUS CENTRALS (2):

- Reducci6 de les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle (GHG) un 60% respecte de
2005.

- Preservar i recuperar la biodiversitat local i global. Arribar a 2030 amb un 10% de les
zones verdes dels campus destinades a promoure la biodiversitat urbana.

e  OBJECTIUS ESPECIFICS (46) en 9 ambits:

Compatibilitat d’'emissions.

Energia, aigua i edificacions.
Mobilitat.

Organitzacio.

Comunitat i sensibilitzacié.
Biodiversitat i naturalitzacié.
Sostenibilitat curricular i de la recerca.
Territori.

Governanga i recursos.

WoONOUL A WN =

El pressupost de I'any 2026 per a les despeses de funcionament de l'area de Medi Ambient
i Sostenibilitat es:

Programa 4: INFRAESTRUCTURA I CRAI

Pla mediambiental

Les accions previstes dins del pressupost 2026 sota la perspectiva ambiental que es duran
a terme en l'aplicaci6 del Pla de sostenibilitat ambiental i accié climatica a carrec del
pressupost general de la Universitat sén les seguents:
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Treballar per I'assoliment dels dos objectius generals per a 2030:

Reducci6 de les emissions GHG en un 60%.
Tenir 10.000 metres quadrats de zones verdes dels campus destinades a la
promocio de la biodiversitat urbana.

Les actuacions previstes per ambit sén:

En I'ambit de comptabilitat d’emissions de GHG

v

v

Mantenir la comptabilitat d’'emissions actual i ampliar-la amb la incorporaci6 de
noves fonts seguint la ISO 14064-1.

Desenvolupar les eines per poder comptabilitzar les emissions derivades dels béns
i serveis consumits a la Universitat.

Iniciar el procés per registrar la URV al Programa d'Acords Voluntaris per a la
reduccié de I'emissio de gasos amb efecte d’hivernacle de la Generalitat.

En 'ambit d'enerqia, aiqua i edificacions

v

\

Monitoritzar a temps real els consums d'energia als edificis i els campus. Fer el
seguiment de consums de gas natural i aigua.

Contribuir a I'estalvi d'aigua mitjancant la implantacié de sistemes i equipaments de
laboratori destinats a evitar usos accessoris de l'aigua i mitjancant la transformacio
de zones verdes existents.

Garantir que els subministrament electric de la URV continua sent renovable amb
certificat d'origen.

Incrementar les instal-lacions fotovoltaiques dels campus per avangar cap al 35%
d’'autoconsum.

Avaluar les oportunitats per continuar reduint el consum de combustibles fossils als
edificis de la URV.

Incrementar l'aprofitament d'aigties pluvials dels edificis de la URV: avancar en el
projecte de recollida i emmagatzematge de pluvials de N1, N4 i N3 Sescelades.

Fer seguiment de les emissions fugitives de gasos refrigerants.

Avancar en l'aplicacié de criteris de sostenibilitat en I'ocupacié de territori amb
edificacions.

En I'ambit de mobilitat

v

AN

AN N NN

Promoure el transport public mitjangant la creacié de noves linies de bus
universitari o la modificacié de linies regulars existents per millorar el servei als
campus.

Expandir el servei de préstec de bicicletes a la comunitat universitaria de la URV.
Crear el servei de bicicletes TreBiciURV (nom provisional) per als desplagaments
entre campus i edificis durant la jornada laboral.

Fer seguiment dels viatges de treball de la URV.

Realitzar 'enquesta de mobilitat periddica a la Universitat.

Elaborar el Pla de Mobilitat de la URV i el Pla de Desplagament a I'Empresa.
Actualitzar I'inventari de vehicles particulars als campus.
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v Dur a terme la proposta pilot de transport a la URV.
v' Garantir que la flota mobil propia continua sent d'emissié zero.

En 'ambit d’organitzacié

v Fer seguiment de consums de paper i materials d'oficina.

v' Avancar en I'estudi de residus solids urbans als campus i en les vies de prevencié de
la produccié i 'optimitzacio de les recollides.

v' Incrementar el pes dels criteris de sostenibilitat ambiental en les compres i

contractacions de la URV.

Millorar la sostenibilitat dels actes institucionals i les celebracions.

AN

v" Avancar en la divulgacio per a la prevencié del residu textil.

En 'ambit de comunitat i sensibilitzacié

v"Avancar en convertir els campus en entorns actius en l'accié climatica: Fira de les
Ciéncies de FCEP, TFG en monitoritzaci6é de condicions climatiques.

v" Promoure la inclusié d'aspectes climatics i de sostenibilitat en la formacié del

personal de la URV. Tallers i jornades.

Avancar en la creaci6 de la Green Office a la URV.

v" Promocionar el voluntariat ambiental a la URV.

AN

En I'ambit de biodiversitat

v"Incrementar els espais verds existents als campus per atreure biodiversitat.
v' Aplicar la promocié de la biodiversitat com a solucié6 basada en la natura per
resoldre situacions als campus.

\

Naturalitzar l'interior dels edificis sequint plantejaments biofilics.
v' Erradicar espécies invasores dels campus.
v Recuperar la biodiversitat en els espais rustics de la URV.

En I'ambit de sostenibilitat curricular i de recerca

v" Finalitzar la diagnosi de la preséncia de continguts de sostenibilitat als graus i
masters de la URV d’acord amb la legislaci6 vigent.
v" Promoure jornades i esdeveniments de tematica ambiental.

En I'ambit de territori

v' Continuar i expandir les presencies al territori amb activitats ambientals a la URV:
campus extens, Fira de la Nit de la Recerca, projectes conjunts amb escoles verdes,
etc.

En I'ambit de governanca i recursos

v Publicar el Carbon Report anual.
v Participar en xarxes nacionals i internacionals per a la sostenibilitat.
v Participar en ranquings internacionals.
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2.2 Informe sobre la perspectiva de génere a la URV

La planificacié pressupostaria amb perspectiva de génere és un enfocament que integra
laigualtat de genere en el procés de creaci6 i execucié del pressupost. Aixo implica analitzar
i considerar com les decisions afecten de manera diferent dones i homes, amb l'objectiu de
promoure la igualtat de génere i eliminar les desigualtats estructurals.

Aquest tipus de planificacio inclou:

e Avaluar I'impacte de génere de les politiques i projectes duts a terme.

e Assignar recursos a iniciatives que promoguin la igualtat de genere.

e Incorporar criteris de génere en la presa de decisions pressupostaries per
garantir que les politiques economiques també beneficien la igualtat de genere.

La Unitat d'Igualtat, Diversitats i Benestar du a terme les accions necessaries per
diagnosticar, visibilitzar i eliminar les discriminacions. A més, és la finestra d'aplicacié del
protocol contra l'assetjament sexual i per raé de sexe. Especificament, la Unitat d'Igualtat,
Diversitats i Benestar de la Universitat compleix un doble objectiu: d'una banda, ser I'6rgan
técnic encarregat d'implementar les accions i mesures previstes en el Pla d'Igualtat de la
URV i, de l'altra, fer difusié de la realitat de la desigualtat per raé de génere entre la
comunitat universitaria i la societat.

Amb l'aprovacié del primer Pla d'igualtat, 'any 2007, la URV es va convertir en una
universitat pionera en I'ambit catala i a I'Estat espanyol. Aquell primer pla va ser fruit dels
resultats d'un informe presentat mesos abans, “La desigualtat d'oportunitats per raé de
génere a la URV”, que va posar de manifest situacions de desigualtat i discriminacions cap
a les dones que calia canviar. A aquell primer Pla (2007-2010), el van succeir dos més (2011-
2019 i 2020, actualment vigent) amb mesures encaminades a eliminar discriminacions en
tots els organs i funcions de la Universitat (docéncia, recerca i transferencia) i resoldre
desequilibris a la URV.

Els avencos obtinguts un cop aplicades les mesures sén avaluats anualment i es
comparteixen publicament al Consell de Govern de la Universitat mitjan¢ant l'informe
“Igualtat de génere a la URV". Aixi mateix, cada curs académic es publica la memoria anual
d'activitats.

Objectius del Pla:

e Promoure la igualtat a la Universitat Rovira i Virgili.

e Implementar i avaluar el Pla dlIgualtat entre els homes i les dones de
la Universitat Rovira i Virgili.

e Fomentar en tota la comunitat la reflexio al voltant dels temes d'igualtat, en
alld que té a veure amb docencia, recerca, gestié i transferéncia.

e Afavorir la introduccié de la perspectiva de génere en els diferents ambits
del coneixement, posant atencio especial en aquelles arees que han de tenir
més influéncia atesa la projeccié que tenen en la societat.

e Promoure estudis al voltant de la situacié d'homes i dones a la URV.
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e Establir relacions fluides amb institucions per promoure la igualtat de
génere com un dels valors basics de la nostra societat.

e Promoure i afavorir la formacio i recerca especifiques en estudis de génere.

e Promoure actuacions que facin possible 'accés al treball i la promocié interna en
condicions d'igualtat efectiva entre homes i dones.

e Actuar com un centre de recursos en matéria d'assessorament o estudis
en materia d'igualtat per raé de génere. Aquest centre estaria al servei tant de
la comunitat universitaria com de la societat.

Funcions del Pla:

e Dissenyar, impulsar i implementar les politiques d'igualtat a la URV.
e Implementar, fer sequiment i avaluar I'aplicacié del Pla d'Igualtat.

e Promoure la implementacié6 de les recomanacions i propostes d'accid
que tendeixin a millorar els indicadors, i posar en marxa les accions proposades
per 'Observatori d'Igualtat.

e Coordinar l'actuacié de la resta d'dérgans en materia d'igualtat: I'Observatori,
la Comissio6 d'Igualtat, les responsables d'Igualtat de centre i el Consell Assessor.

e Avaluar limpacte sobre la igualtat d'oportunitats de les accions executades
amb aquesta finalitat a la URV.

e Difondre informacié de les accions executades i dels éxits assolits.

e Participar en projectes i mantenir contactes amb unitats d'altres institucions,
tant en 'ambit de I'Estat espanyol com a la resta de paisos de la Uni6 Europea.

El pressupost de I'any 2026 per a les despeses de funcionament de la Subunitat d'Igualtat
és:

Programa 3: ESTUDIANTS, BEQUES, AJUTS I COMUNITAT UNIVERSITARIA

Com.IDB Pla d'igualtat

Programa 2: RECERCA I INNOVACIO

Vr. Rec. /Vr. PCPI [Programa intensificacié de la Recerca

El programa d'intensificaci6 de la recerca atorga I'exempci6 docent per a la intensificaci6 en
la recerca en el periode dels tres anys seguents al gaudiment d'un permis maternal.

Les actuacions propies de la Unitat d'Igualtat que es financen sota perspectiva de geénere
que es duran a terme a carrec del pressupost general de la Universitat sén les seglents:

v" 11 de febrer, Dia de la Dona i la Nena a la Ciencia (29 de gener 2026): Girl's Day
Sescelades.

v' 8 de marg, Dia Internacional de la Dona: actes del Mes+ per la Igualtat i Distincié
MA Ferrer i Bosch.
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25 de novembre, Dia per I'Erradicacié de la Violéncia contra les Dones: accions
diverses, 25N 25 minuts 25 aules (aquesta acci6 esta financada parcialment amb
els fons PEVG).

Desembre: calendari dones en la ciéncia.

Seguir treballant conjuntament amb la resta d'universitats catalanes a través de la
Comissio Dona i Ciencia del Consell Interuniversitari de Catalunya.

Sequir participant en el grup de treball digualtat de génere de la Xarxa Vives.

A nivell general es porten a terme activitats permanents a xarxes en l'ambit
autonomic, estatal i europeu; participacié en drgans de decisio i consultors; difusié
i comunicacié a través de xarxes socials, i actuacions per aplicar el Protocol contra
I'Assetjament per ra6 de sexe/genere entre d'altres actuacions.

Actualment s'esta treballant en el nou Pla d'Igualtat, que sera el IV. S'ha constituit la
mesa de negociacié per poder presentar-lo i aprovar-lo al llarg de I'any 2026.
Paral-lelament, el 2026 s'iniciara I'elaboracié del Pla d’Igualtat Laboral pensat per
garantir la igualtat en les condicions de treball del personal de la Universitat.
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Pressupost 2026

Annex sobre personal



DESPESES DE PERSONAL

1. COST PER CONCEPTE

Personal docent i investigador. Funcionari

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Catedratics universitat 5.557.497,00 5.680.494,93 -2,2%
Titulars universitat 8.458.925,29 8.666.979,88 -2,4%
Catedratics d'escola universitaria 41.756,63 41.552,94 0,5%
Titulars d'escola universitaria 1.247.388,04 1.241.303,23 0,5%
Quotes a la Seguretat Social 755.472,88 618.953,82 22,1%
Despesa per antiguitat plantilla 10.677.383,91 10.890.861,55 -2,0%
Altres 1.211.205,42 1.088.439,80 11,3%
TOTAL 27.949.629,17 28.228.586,15 -1,0%
Personal docent i investigador. Contractat laboral

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Catedratics 1.759.163,06 1.184.217,10 48,6%
Professorat agregat 9.281.115,36 8.100.470,00 14,6%
Professorat lector 6.081.882,96 4.520.008,88 34,6%
Col-laborador o col-laboradora 295.426,51 328.995,08 -10,2%
Ajudant 27.895,88 27.759,80 0,5%
Investigador o investigadora en formaci6 2.245.164,33 2.234.212,38 0,5%
Ass. laboral 12 h 1.303.952,83 1.252.786,08 4,1%
Quotes a la Seguretat Social 9.327.146,85 7.977.682,89 16,9%
Despesa per antiguitat plantilla 6.468.679,38 5.846.393,54 10,6%
Altres 2.114.446,91 1.849.446,13 14,3%
TOTAL 38.904.874,07 33.321.971,88 16,8%
Personal técnic, de gesti6 i d'administracié i serveis. Funcionari

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Grup A1 543.381,52 594.150,65 -8,5%
Grup A2 3.626.555,74 3.297.974,28 10,0%
Grup C1 6.161.910,92 6.036.503,94 2,1%
Grup C2 26.000,71 25.873,88 0,5%
Grup E 483.178,29 435.376,20 11,0%
Quotes a la Seguretat Social 3.367.017,88 3.205.878,10 5,0%
Despesa per antiguitat plantilla 1.017.426,20 1.009.680,65 0,8%
Altres 802.591,79 891.485,70 -10,0%
TOTAL 16.028.063,05 15.496.923,40 3,4%
Personal técnic, de gestié i d'adminstracié i serveis. Laboral

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
GrupI 6.294.271,14 5.813.124,24 8,3%
Grup II 2.635.293,32 2.583.619,05 2,0%
Grup III 2.367.986,93 2.412.431,33 -1,8%
Grup IV 69.433,44 92.126,32 -24,6%
Quotes a la Seguretat Social 4.308.697,73 4.078.802,81 5,6%
Despesa per antiguitat plantilla 1.630.763,15 1.620.482,62 0,6%
Altres 462.525,24 429.801,89 7,6%
TOTAL 17.768.970,95 17.030.388,26 4,3%
Personal eventual

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Personal eventual 1.070.092,43 1.131.305,48 -5,41%
Quotes a la Seguretat Social 314.342,42 302.291,97 3,99%
TOTAL 1.384.434,85 1.433.597,45 -3,43%
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Programes pendents desplegar

Noves places Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Pla de Xoc PDI 908.524,00 908.524,00 0,0%
Programa Maria Goyri 0,00 1.735.675,75] -100,0%
Pla de Xoc PTGAS 0,00 908.600,20 -100,0%
TOTAL 908.524,00 3.552.799,95|  -74,4%)
Altre personal

Categoria Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
Ramoén y Cajal 781.810,86 599.871,88 30,3%
Juan de la Cierva 278.560,43 37.740,54 638,1%
Becaris MEC i GENE 4.054.820,86 1.926.778,97 110,4%
Grup Autoecologia 409.778,48 407.534,93 0,6%
Programa Serra Hunter Sénior 64.000,00 0,00 100,0%
Politica horitzontal investigador actiu 865.179,61 860.959,22 0,5%
Programa Beatriz Galindo 50.000,00 35.000,00 42,9%
IU_RESCAT 42.495,89 42.288,60 0,5%
Programa foment a la recerca 848.700,00 844.560,00 0,5%
Projectes UGAD 54.288,00 38.700,00 100,0%
Programa Beatriu de Pinés 161.400,18 39.690,00 306,7%
Personal investigador convenis amb institucions 77.027,10 112.412,79 -31,5%
Grups Consolidats de recerca i Erasmus Plus 81.264,64 39.255,33 107,0%
Places finangades amb convenis Centres adscrits 184.830,05 122.961,02 50,3%
Places finangades Estabulari 43.121,99 0,00 100,0%
Subvencié Interlingua 63.493,16 63.183,44 0,5%
Centre Internacional - Mobilitat 33.258,86 66.364,90 -49,9%
Col-laboracié amb altres entitats o persones fisiques (Art.60 LOSU) 1.509.082,68 0,00 100,0%
TOTAL 9.603.112,79 5.237.301,62 83,4%

Col-lectiu Pressupost 2026 Pressupost 2025 Var.
PDI funcionari 359,0 369,0 -10,00
PDI laboral 673,81 595,81 78,00
Total plantilla pressupostada PDI 1.032,81 964,81 68,00
PTGAS funcionari 349,0 337,0 12,00
PTGAS laboral 324,57 314,5 10,07
Personal eventual 16,0 16,5 -0,50
Total plantilla pressupostada PTGAS 689,57 668,00 21,57

Notes:
(1) Els associats estan transformats a ASS 18 crédits.

(2) El pressupost inclou dins de la partida "Altres" del PDI funcionari i laboral les promocions a Catedratic/a d'Universitat i Catedratic/a contractat/da que es duran a

terme durant I'any 2026.
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CARRECS ACADEMICS I ALTRES CARRECS

Curs 2025-2026 Pressupost 2026
Carrec Nombre
Rector 1
Vicerector o vicerectora 9
Secretaria general 1
Comissionat o comissionada 7
Directora de I'Escola Postgrau i Doctorat 1
Degans o deganes i directors o directores 13
Vicedegans o vicedeganes i sotsdirectors o sotsdirectores 13
Secretaris o secretaries de facultat o escola 12
Directors o directores de departament 23
Secretaris o secretaries departament 23
Responsables d'ensenyaments 47
Responsables de masters 53
Altres carrecs 16
Total 219
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PLANTILLA PRESSUPOSTADA COSSOS DOCENTS
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Departament Dades
Antropologia, Filosofia i Treball Social Nre. places 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 10,00 6,00 1,00 0,00 1,93 24,93 1,00 25,93
Cost 157.674,30 125.269,89 0,00 0,00 0,00 424.670,36 230.957,58 32.530,65 0,00 17.266,15 988.368,93 20.982,84 1.009.351,77
Bioquimica i Biotecnologia Nre. places 4,00 16,00 0,00 0,00 2,00 14,00 9,00 0,00 0,00 2,00 47,00 13,00 60
Cost 210.232,40 668.106,09 0,00 0,00 103.480,18 594.538,51 346.436,37 0,00 0,00 18.016,85 1.940.810,40 272.776,98 2.213.587,38
Ciéncies Médiques Basiques Nre. places 5,00 12,00 1,00 0,00 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00 13,92 51,92 12,00 63,92
Cost 262.790,50 406.761,33 41.756,63 0,00 0,00 400.600,43 384.929,30 0,00 0,00 125.367,23 1.622.205,42 251.794,14 1.873.999,56
Dret Privat, Processal i Financer Nre. places 4,00 0,00 0,00 0,00 2,00 11,00 4,00 0,00 0,00 0,00 21,00 0,00 21
Cost 210.232,40 0,00 0,00 0,00 103.480,18 467.137,40 153.971,72 0,00 0,00 0,00 934.821,70 0,00 934.821,70
Dret Public Nre. places 4,00 9,00 0,00 0,00 1,00 9,00 4,00 1,00 0,00 4,56 32,56 1,00 33,56
Cost 210.232,40 375.809,68 0,00 0,00 51.740,09 382.203,33 153.971,72 32.530,65 0,00 41.288,61 1.247.776,48 20.982,84 1.268.759,32
Economia Nre. places 5,00 15,00 0,00 3,00 2,00 13,00 4,00 0,00 0,00 0,08 42,08 2,00 44,08
Cost 262.790,50 626.349,46 0,00 110.483,48 103.480,18 552.071,47 153.971,72 0,00 0,00 750,70 1.809.897,51 41.965,69 1.851.863,20
Eng. Electronica, Eléctrica i Automatica Nre. places 7,00 17,00 0,00 0,00 3,00 9,00 6,00 0,00 0,00 1,25 43,25 7,00 50,25
Cost 367.906,71 709.862,73 0,00 0,00 155.220,27 382.203,33 230.957,58 0,00 0,00 11.260,53 1.857.411,15 146.879,91 2.004.291,06
Enginyeria Informatica i Matematiques Nre. places 8,00 20,00 0,00 4,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 50,00 9,00 59
Cost 420.464,81 835.132,62 0,00 147.311,31 206.960,36 297.269,25 269.450,51 0,00 0,00 0,00 2.176.588,86 188.845,60 2.365.434,46
Enginyeria Mecanica Nre. places 5,00 11,00 0,00 1,00 2,00 8,00 4,00 1,00 0,00 2,50 34,50 7,00 41,5
Cost 262.790,50 459.322,94 0,00 36.827,83 103.480,18 339.736,29 153.971,72 32.530,65 0,00 22.521,06 1.411.181,17 146.879,91 1.558.061,08
Enginyeria Quimica Nre. places 7,00 12,00 0,00 0,00 5,00 9,00 2,00 0,00 0,00 3,02 38,02 18,00 56,02
Cost 367.906,71 501.079,57 0,00 0,00 258.700,45 382.203,33 76.985,86 0,00 0,00 27.025,27 1.613.901,19 377.691,20 1.991.592,39
Filologia Catalana Nre. places 4,00 3,00 0,00 0,00 1,00 4,00 3,00 0,00 0,00 1,08 16,08 0,00 16,08
Cost 210.232,40 125.269,89 0,00 0,00 51.740,09 169.868,15 115.478,79 0,00 0,00 9.759,13 682.348,45 0,00 682.348,45
Filologies Romaniques Nre. places 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 7,00 5,00 0,00 0,00 3,08 20,08 1,00 21,08
Cost 52.558,10 167.026,52 0,00 0,00 0,00 297.269,25 192.464,65 0,00 0,00 27.775,97 737.094,49 20.982,84 758.077,33
Estudis Anglesos i Alemanys Nre. places 1,00 3,00 0,00 0,00 1,00 5,00 8,00 0,00 0,00 0,67 18,67 2,00 20,67
Cost 52.558,10 125.269,89 0,00 0,00 51.740,09 212.335,18 307.943,44 0,00 0,00 6.005,62 755.852,32 41.965,69 797.818,01
Estudis de Comunicacié Nre. places 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 11,00 6,00 0,00 0,00 2,50 24,50 1,00 25,5
Cost 105.116,20 83.513,26 0,00 36.827,83 0,00 467.137,40 230.957,58 0,00 0,00 22.521,06 946.073,33 20.982,84 967.056,17
Geografia Nre. places 2,00 3,00 0,00 0,00 1,00 7,00 3,00 0,00 0,00 1,00 17,00 1,00 18
Cost 105.116,20 125.269,89 0,00 0,00 51.740,09 297.269,25 115.478,79 0,00 0,00 9.008,42 703.882,64 20.982,84 724.865,48
Gestié d'Empreses Nre. places 3,00 21,00 0,00 9,00 1,00 11,00 13,00 2,00 0,00 8,34 68,34 10,00 78,34
Cost 157.674,30 876.889,25 0,00 331.450,45 51.740,09 467.137,40 500.408,10 65.061,29 0,00 75.070,20 2.525.431,08 209.828,45 2.735.259,53
Historia i Historia de I'Art Nre. places 5,00 8,00 0,00 0,00 1,00 11,00 6,00 1,00 0,00 1,58 33,58 1,00 34,58
Cost 262.790,50 334.053,05 0,00 0,00 51.740,09 467.137,40 230.957,58 32.530,65 0,00 14.263,34 1.393.472,61 20.982,84 1.414.455,45
Infermeria Nre. places 0,00 5,00 0,00 13,00 0,00 4,00 19,00 0,00 0,00 16,09 57,09 3,00 60,09
Cost 0,00 208.783,15 0,00 478.761,76 0,00 169.868,15 731.365,68 0,00 0,00 144.885,48 1.733.664,22 62.948,53 1.796.612,75
Medicina i Cirurgia Nre. places 3,00 18,00 0,00 4,00 0,00 16,00 3,00 1,00 0,00 48,87 93,87 1,00 94,87
Cost 68.590,90 350.766,82 0,00 105.725,38 0,00 429.574,69 115.478,79 32.530,65 0,00 439.911,35 1.542.578,58 20.982,84 1.563.561,42
Pedagogia Nre. places 2,00 8,00 0,00 0,00 1,00 14,00 11,00 1,00 0,00 0,00 37,00 2,00 39
Cost 105.116,20 334.053,05 0,00 0,00 51.740,09 594.538,51 423.422,23 35.181,32 0,00 0,00 1.544.051,40 41.965,69 1.586.017,09
Psicologia Nre. places 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 9,00 12,00 0,00 0,00 9,42 44,42 1,00 45,42
Cost 367.906,71 292.296,42 0,00 0,00 0,00 382.203,33 461.915,16 0,00 0,00 84.829,32 1.589.150,94 20.982,84 1.610.133,78
Quimica Analitica i Quimica Organica Nre. places 8,00 6,00 0,00 0,00 1,00 9,00 1,00 0,00 0,00 0,00 25,00 7,00 32
Cost 420.464,81 250.539,79 0,00 0,00 51.740,09 382.203,33 38.492,93 0,00 0,00 0,00 1.143.440,95 146.879,91 1.290.320,86
Quimica Fisica i Inorganica Nre. places 10,00 4,00 0,00 0,00 6,00 6,00 1,00 0,00 0,00 1,00 28,00 6,00 34
Cost 525.581,01 167.026,52 0,00 0,00 310.440,54 254.802,22 38.492,93 0,00 0,00 9.008,42 1.305.351,64 125.897,07 1.431.248,71
Unitat Predepartamental d'Arquitectura Nre. places 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 7,00 7,00 1,00 1,00 12,75 29,75 1,00 30,75
Cost 0,00 41.756,63 0,00 0,00 0,00 297.269,25 269.450,51 32.530,65 27.895,88 114.857,40 783.760,32 20.982,84 804.743,16
Places pendents creacié Grau d'Infermeria Nre. places 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 4,17 8,17 0,00 8,17
Seu Vilafranca del Penedés) (3) Cost 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153.971,72 0,00 0,00 37.535,10 191.506,82 0,00 191.506,82
Plantilla vacant PDI coberta per associats de Nre. places 8,00 7,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 0,00 19
|refore @ Cost 390.770,34 268.716,85 0,00 0,00 0,00 169.868,15 0,00 0,00 0,00 0,00 829.355,34 0,00 829.355,34
Total nre. places 108 215 1 35 34 225 158 9 1 140 926 107 1.032,81
Total cost 5.557.497,00 8.458.925,29 41.756,63 1.247.388,04 1.759.163,06 9.281.115,36 6.081.882,96 295.426,51 27.895,88 1.258.927,21 34.009.977,94 2.245.164,33 36.255.142,27

RETRIBUCIONS TRIENNIS I TRAMS T.RECERCA, C.AUT, ALTRES FIGURES SEGURETAT ALTRES PLA DE XOC 2025 PIF-URV TOTAL PDI

BASIQUES DOCENTS GESTIO | TRANSF. ) SOCIAL CONCEPTES

PDI 34.009.977,94 7.951.369,71 9.194.693,58 7.830.933,30 10.082.619,73 3.300.539,42 908.524,00 2.245.164,33 75.523.822,01

(" Els associats estan transformats a ASS 18 crédits

@ nclou: becaris MEC, becaris GENE, becaris pred. convenis interuniversitaris, Programa foment a la recerca, investigador actiu, contractes projectes, Programa Beatriu de Pinés, Programa Beatriz Galindo
© Del total de les places de la Seu de Vilafranca del Penedés, 4 places de lectors i 4,17 places d'associats estan aprovades per la Generalitat perd pendents de crear per la Universitat

“ Inclou les modificacions de plantilla dutes a terme fins la sessié del Consell de Govern de 30 d'octubre de 2025

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026 99



RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL ACADEMIC 2025

Consell de Govern de 18 de desembre de 2025: Aprovacié i publicacié de la Relacié de llocs de treball del
personal académic de la Universitat

EXPOSICIO DE MOTIUS

Les relacions de llocs de treball (RLT) constitueixen 'instrument organitzatiu normalitzat a
través del qual les administracions publiques ordenen, planifiquen i declaren la dotacié dels
recursos humans de qué disposen per complir la prestacié dels serveis que tenen
encomanada.

Les universitats han d'establir, en l'estat de despeses dels pressupostos, I'RLT del
professorat. Aquest document ha de recollir, degudament classificades, totes les places de
professorat, incloent-hi el personal docent i investigador contractat.

Al llarg dels anys, la URV s'ha dotat d’'un seguit de normes internes que han possibilitat
desenvolupar de manera ordenada la seva politica de PDI i, a més, han permeés disposar de
criteris per poder aprovar I'actual proposta d'RLT.

Aixi, doncs, I'RLT del personal académic de la URV es defineix com la relacié ordenada de
tots els llocs de treball de PDI aprovats per acord del Consell de Govern, que inclou totes
les places oficials corresponents a aquest col-lectiu degudament classificades.

1. MARC JURIDIC

L'estructura de la Relaci6 de llocs de treball (RLT) del personal docent i investigador (PDI)
s'ajusta al que disposen els articles 122" de I'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili (URV),
aprovat per I'Acord GOV/244/2025, de 21 d'octubre; l'article 771 de la Llei organica 2/2023,
de 22 de marg, del sistema universitari; l'article 29'" del Decret legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i l'article 74V del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic
de I'empleat public.

i Estatut de la URV. Article 122

1. La Universitat ha d'incloure anualment al pressupost la relaci6 de llocs de treball del personal
académic que necessiti cobrir durant I'exercici, d'acord amb la legislacié vigent.

2. A aquest efecte, el Consell de Govern ha d'aprovar la relacié de llocs de treball, les modificacions
d'aquesta relacié i les places, un cop escoltats els organs de representacié del personal académic, i
ha d'informar-ne el Consell Social quan s'hagi d'aprovar el pressupost, d'acord amb la legislacié vigent.

i Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari. Article 77

1. Les universitats publiques poden contractar personal docent i investigador en régim laboral,
mitjancant les modalitats de contractacié especifiques de I'ambit universitari que es regulen en aquesta
llei organica.

Aixi mateix, poden contractar, amb financament intern de la universitat o amb financament extern,
personal investigador en les modalitats de contracte predoctoral, contracte d'accés de personal
investigador doctor, contracte d'investigador/a distingit/ida i contracte d'activitats cientificotécniques, en
els termes previstos per la Llei 14/2011, d’'1 de juny.

2. El régim juridic aplicable a aquestes modalitats de contractacié és el que estableixen aquesta llei
organica i les seves normes de desenvolupament i, supletoriament, el text refés de la Llei de I'Estatut dels
treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, i en les seves normes de
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desenvolupament, aixi com el que deriva dels convenis col-lectius aplicables i, si escau, en el text refés
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.

3. Respecte a aquest personal, correspon a les comunitats autonomes la regulacié de les matéries
transferides expressament per aquesta llei organica i les que li puguin correspondre en 'ambit de les
seves competéncies.

4. El régim de dedicacié del personal laboral s'ajusta, en tot cas, als principis previstos a l'article 75,
excepte el que disposa l'article 79, respecte a la dedicaci6é de les professores associades i professors
associats.

5. El personal docent i investigador laboral té dret a negociar les seves condicions retributives amb la
universitat, les quals queden fixades en els convenis i acords especifics als quals s'arribi. Igualment tenen
dret a participar en les convocatories que les comunitats autonomes estableixin per fixar retribucions
addicionals relacionades amb els mérits individuals per I'exercici d'activitats docents, investigadores, de
transferencia del coneixement, innovacié o gestié.

iiDecret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Gnic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica. Article 29

La relacié de llocs de treball. La relacié de llocs de treball és publica i ha d'incloure tots els llocs de
funcionaris, laborals i eventuals existents en I'Administracié de la Generalitat. El contingut de les relacions
de llocs de treball ha de ser almenys el seglent:

La denominacié i les caracteristiques essencials dels llocs.

Els requisits essencials per ocupar-los.

El complement de destinacid i, si s'escau, |'especific, si sén llocs de personal funcionari.

El grup, la categoria professional i el regim juridic aplicable per als llocs de caracter laboral.

La forma de provisi6 dels llocs i, per als casos determinats per I'article 50, els sistemes d'accés.

Els requisits que han de complir els funcionaris d'altres administracions per poder accedir als llocs de
treball mitjancant la corresponent convocatoria de provisio.

vReial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut
basic de I'empleat public. Article 74

Ordenaci6 dels llocs de treball. Les administracions publiques han d'estructurar la seva organitzacié a
través de relacions de llocs de treball o altres instruments organitzatius similars que comprenguin,
almenys, la denominacié dels llocs, els grups de classificacié professional, els cossos o escales, si
s'escau, a queé estiguin adscrits, els sistemes de provisié i les retribucions complementaries.
Aquests instruments sén publics.
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2. CONTINGUT I ESTRUCTURA DE LA PROPOSTA D'RLT-PD]

La relacié de llocs de treball és un instrument organitzatiu de caracter public a través del
qual s'ordena el personal d'acord amb les necessitats de les estructures que componen la
URV.

La relaci6 de llocs de treball oficials del personal acadéemic de la Universitat Rovira i Virgili
(URV) és, doncs, la llista ordenada de tots els llocs de treball aprovats per acord del Consell
de Govern.

Els llocs que formen part de I'RLT del personal académic de la URV sén les places que
s'agrupen en:

e Professorat de cossos docents universitaris

e Professorat contractat

e Personal investigador

L'RLT es defineix com un document dinamic, en continu canvi, per adaptar-se als successius
escenaris i necessitats que ha d'atendre la nostra organitzacié. Recull en cada moment els
llocs de treball dotats pressupostariament.

S'estructuren els llocs de treball a través dels conceptes seguents:

o Departament: denominacié del departament al qual esta adscrit el lloc
e Centre: denominacio del centre al qual esta vinculat el lloc
e Régim juridic:
e FC:funcionari de carrera
e L:laboral docent
o Area de coneixement: descripcié de I'area de coneixement a la qual esta adscrit el
lloc
e Categoria
o Dedicacio:
e TC:temps complet
e TP:temps parcial
¢ Vinculacié institucié sanitaria (VIS)
e Ocupacié
e Vacant (V)
e Ocupada (O)
¢ Observacions

La vigeéncia és de caracter anual i es revisen anualment les places incloses i es fa publica.
Aixi mateix, inclou totes les modificacions que s'aproven en les diverses comissions
delegades de recursos humans i en les sessions del Consell de Govern que es convoquen
durant I'any i que afecten a qualsevol de les places oficials.
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D’acord amb el régim juridic i les diferents categories

Les places dels cossos docents universitaris estan adscrites als nivells de complement de

destinacio seguents:

Categoria Nivell
Catedratic/a d'universitat (CU) 29
Titular d’'universitat (TU) 27
Catedratic/a d'escola universitaria (CEU) 27
Titular d’escola universitaria (TEU) 26

Les quanties brutes mensuals del component especific general per al personal docent i

investigador funcionari referides a I'any 2025 so6n:

C. especific
Import mensual (x 14 pagues)
Categoria
Catedratic/a d'universitat (CU) 1.177,90 €
Titular d'universitat (TU) 549,53 €
Catedratic/a d'escola universitaria (CEU) 549,53 €
Titular d’'escola universitaria (TEU) 339,32 €

Les quanties brutes mensuals del complement per categoria i lloc de treball per al personal

docent i investigador laboral referides a I'any 2025 sén:

Cos / Categoria / Escala

Comp. categ. / Lloc treb.
Import mensual (x 14 pagues)

Catedratic/a 2.273,46 €
Professorat agregat 1.611,09 €
Professorat lector 1.327,23 €
Professorat col-laborador permanent 1.090,69 €
Professorat ajudant doctor 570,30 €
Personal investigador en formacio 0,00 €
Professorat associat L 12 h 98,80 €
Professorat associat L 12 h (tipus 2) 123,48 €

Les formes de provisié d'acord amb el régim juridic de la plaga sén:

e PDI funcionari: concurs de cossos docents
e PDI laboral: concurs
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Relacio de llocs de treball PDI URV 2025

Abreviatures
RJ: Régim Juridic

VIS: Vinculada Institucié Sanitaria

F Funcionari
L Laboral Ocupacié: O Ocupada
\ Vacant
Dedicacio: TC Temps Complet
TP Temps Parcial
Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié6 Total
Antropologia, Filosofia i Treball Social 28
Fac. Ciencies Juridiques 13
L 13
- 10
Professor associat 5
TP1,5H 1
1
\Y 1
TP2,5H 4
4
0] 2
\Y 2
Professorat Agregat 4
TC 4
4
0 4
Professorat Col-laborador Permanent 1
TC 1
1
0] 1
Treball social i serveis socials 3
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Fac. Lletres 15
F 5
Antropologia social 4
Catedratic d'Universitat 3
TC 3
3
0] 3
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Filosofia 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

L 10
- 6
Investigador Predoctoral en formacié 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Antropologia social 4
Professorat Lector 3
TC 3
3
0] 3
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Bioquimica i Biotecnologia 60
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 3
F 1
Didactica de les ciencies experimentals 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 2
Didactica de les ciencies experimentals 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Facultad de Enologia 29
F 10
Bioquimica i biologia molecular 4
Titular d'Universitat 4
TC 4
4
0] 4
Botanica 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Nutricié i bromatologia 5
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Titular d'Universitat 4

TC 4

4

0] 4

L 19
- 17
Investigador Predoctoral en formacié 8

TC 8

8

0] 7

\Y 1

Professorat Agregat 9

TC 9

9

0] 8

\Y 1

Nutricié i bromatologia 2
Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2

Facultad Medicinay Ciencias de la Salud 11
F 3
Bioquimica i biologia molecular 2
Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Nutricié i bromatologia 1
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

L 8
- 6
Investigador Predoctoral en formacié 1

TC 1

1

0] 1

Professor associat 2

TP6H 2

2

0] 1

\Y 1

Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Nutricié i bromatologia 2
Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Facultat de Quimica 17
F 6
Bioquimica i biologia molecular 6
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Titular d'Universitat 4
TC 4
4
0] 4
L 11
- 8
Investigador Predoctoral en formacié 4
TC 4
4
0] 4
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 3
TC 3
3
0] 3
Bioquimica i biologia molecular 3
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Ciencias Médicas Basicas 74
Facultad de Enologia 2
F 1
Microbiologia 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 1
- 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Facultad Medicinay Ciencias de la Salud 72
F 17
Anatomia i Embriologia Humana 2
Catedratic d'Escola Universitaria 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament

Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Farmacologia 3
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 2
TC 1
1
0] 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Fisiologia 2
Titular d'Universitat 2
TC 1
1
0] 1
TP6H 1
1
\Y 1
Histologia 3
Titular d'Universitat 3
TC 3
3
0] 2
\Y 1
Medicina preventiva i salut publica 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Microbiologia 4
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Titular d'Universitat 2
TC 1
1
0] 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Radiologia i medicina fisica 2
Titular d'Universitat 2
TC 1
1
0] 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
L 55
i 41
Investigador Predoctoral en formacié 12
TC 12
12
0] 10
\Y 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Professor associat 17
TP1H 1
1
\Y 1
TP2H 1
1
0] 1
TP3H 8
8
0] 1
\Y 7
TP3,5H 1
1
\Y 1
TP4H 2
2
0] 2
TP6H 4
4
0] 1
\Y 3
Professorat Lector 5
TC 5
5
0] 5
Professorat Agregat 7
TC 6
6
0] 4
\Y 2
TP3H 1
1
\Y 1
Anatomia i Embriologia Humana 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Anatomia patologica 1
Professorat Agregat 1
TP3H 1
1
\Y 1
Fisiologia 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Medicina preventiva i salut publica 5
Professor associat 2
TP1,5H 2
2
\Y 2
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Microbiologia 1
Professor associat 1
TP3H 1
1
\Y 1
Radiologia i medicina fisica 4
Professor associat 3
TP3H 1
1
\Y 1
TP6H 2
2
\Y 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Dret Privat,Processali Financer 21
Fac. Ciencies Juridiques 21
F 4
Dret civil 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Dret financer i tributari 2
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Dret mercantil 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 17
- 14
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Agregat 10
TC 10
10
0] 9
\Y 1
Professorat Catedratic 2
TC 2
2
0] 2
Dret mercantil 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Dretroma 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Dret Public a4
Fac. Ciencies Juridiques 44
F 13
Dret administratiu 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Dret constitucional 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Dret del treball i de la seguretat social 2
Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 1

\Y 1

Dret internacional public i relacions internaciona 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Dret penal 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Historia del dret i de les institucions 1
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

L 31
- 27
Investigador Predoctoral en formacié 1

TC 1

1

0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

=
»

Professor associat

TPO,5H 2

2

0] 1

\Y 1

TP1,5H 3

3

0] 3

TP2H 5

5

0] 4

\Y 1

TP3H 4

4

0] 1

\Y 3

Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 1

\Y 1

Professorat Agregat 9

TC 9

9

0] 8

\Y 1

Professorat Col-laborador Permanent 1

TC 1

1

0] 1

Dret constitucional 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Dret del treballi de la seguretat social 2
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Dret internacional public i relacions internaciona 1
Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Economia 46
Fac. Ciencies Juridiques 2
F 2
Economia Aplicada 2
Titular d'Escola Universitaria 1

TC 1

1

\Y 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Facultat de Turisme i Geografia 3
F 2
Economia Aplicada 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Fonaments de l'analisi econdomica 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

L 1
- 1
Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Facultat d'/Economia i Empresa 41
F 19
Economia Aplicada 7
Catedratic d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Titular d'Universitat 5

TC 5

5

0] 5

Fonaments de l'analisi econdomica 11
Catedratic d'Universitat 3

TC 3

3

0] 3

Titular d'Escola Universitaria 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 7

TC 7

7

0] 7

Historia i institucions econdmiques 1

Titular d'Escola Universitaria 1

TC 1

1

0] 1

L 22
- 20
Investigador Predoctoral en formacié 2

TC 2

2

0] 1

\Y 1

Professor associat 1

TPO,5H 1

1

\Y 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2

Professorat Agregat 14

TC 14

14

0] 10

\Y 4

Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Fonaments de l'analisi econdomica 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

\Y 1

Historia i institucions econdmiques 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Eng. Electronica, Eléctrica i Automatica 52
Escuela Técnica Superior de Ingenieria 52
F 24
Enginyeria de sistemes i automatica 8
Titular d'Universitat 8

TC 8

8

0] 7

\Y 1

Enginyeria electrica 3
Titular d'Universitat 3

TC 3

3

0] 2

\Y 1

Tecnologia electronica 11
Catedratic d'Universitat 6

TC 6

6

0] 6

Titular d'Universitat 5

TC 5

5

0] 5

Teoria de la senyal i comunicacions 2
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

L 28
- 21
Investigador Predoctoral en formacié 7
TC 7
7
0] 6
\Y 1
Professor associat 2
TP1H 1
1
\Y 1
TP1,5H 1
1
\Y 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 9
TC 9
9
0] 8
\Y 1
Professorat Catedratic 2
TC 2
2
0] 2
Enginyeria eléectrica 2
Professor associat 1
TP5H 1
1
0] 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Tecnologia electronica 3
Professorat Lector 3
TC 3
3
0] 3
Teoria de la senyal i comunicacions 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Enginyeria Informatica i Matematiques 59
Escola Tecnica Superior d'Arquitectura 2
F 2
Geometria i topologia 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Matematica aplicada 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Escuela Técnica Superior de Ingenieria 56
F 29
Arquitectura i tecnologia de computadors 11
Catedratic d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Titular d'Escola Universitaria 3

TC 3

3

0] 3

Titular d'Universitat 6

TC 6

6

0] 5

\Y 1

Ciencia de la computacié i intel. artificial 6
Catedratic d'Universitat 4

TC 4

4

0] 4

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Llenguatges i sistemes informatics 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Escola Universitaria 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Matematica aplicada 9
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Titular d'Universitat 8

TC 8

8

0] 8

L 27
- 21
Investigador Predoctoral en formacié 9

TC 9

9

0] 7

\Y 2
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Departament Centre RJ Area coneixement

Enginyeria Mecanica

Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Professorat Lector 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Professorat Agregat 7
TC 7
7
0] 4
\Y 3
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Arquitectura i tecnologia de computadors 2
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Ciencia de la computacié i intel. artificial 3
Professorat Catedratic 3
TC 3
3
0] 3
Matematica aplicada 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 1
L 1
- 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
43
Esc.Tecnica Superior Enginyeria Quimica 40
F 15
Enginyeria mecanica 5
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
Titular d'Universitat 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Expressio grafica en l'enginyeria 2
Titular d'Escola Universitaria 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Maquines i motors termics 2
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Mecanica de fluids 6
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Titular d'Universitat 4
TC 4
4
0] 4
L 25
- 21
Investigador Predoctoral en formacié 7
TC 7
7
0] 6
\Y 1
Professor associat 4
TP1,5H 1
1
\Y 1
TP3H 1
1
0] 1
TP4,5H 1
1
0] 1
TP6H 1
1
0] 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
\Y 1
Professorat Agregat 7
TC 7
7
0] 5
\Y 2
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Col-laborador Permanent 1
TC 1
1
0] 1
Enginyeria mecanica 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Expressio grafica en l'enginyeria 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
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Departament

Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicacio

Ocupacié Total

Enginyeria Quimica

Maquines i motors termics 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Mecanica de fluids 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Escuela Técnica Superior de Ingenieria 3
F 2
Enginyeria mecanica 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
Expressio grafica en l'enginyeria 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 1
- 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
66
Esc.Tecnica Superior Enginyeria Quimica 64
F 17
Enginyeria quimica 15
Catedratic d'Universitat 6
TC 6
6
0] 6
Titular d'Universitat 9
TC 9
9
0] 8
\Y 1
Tecnologia dels aliments 2
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
L 47
- 41
Investigador Predoctoral en formacié 18
TC 18
18
0] 14
\Y 4
Professor associat 13
TP1H 7
7
\Y 7
TP1,5H 4
4
0] 2
\Y 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

TP2H 1
1
\Y 1
TP3H 1
1
0] 1
Professorat Agregat 7
TC 7
7
0] 5
\Y 2
Professorat Catedratic 3
TC 3
3
0] 3
Enginyeria quimica 6
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Agregat 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Catedratic 2
TC 2
2
0] 2
Facultad de Enologia 2
F 2
Estadistica i investigacié operativa 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Tecnologia dels aliments 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Estudis Anglesos i Alemanys 21
Escuela Técnica Superior de Ingenieria 1
L 1
- 1
Professor associat 1
TP4H 1
1
0] 1
Fac. Lletres 20
F 4
Filologia alemanya 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Filologia anglesa 3
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
L 16
- 10
Investigador Predoctoral en formacié 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Lector 4
TC 4
4
0] 4
Professorat Agregat 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Filologia anglesa 6
Professorat Lector 4
TC 4
4
0] 4
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Estudis de Comunicacio 26
Fac. Lletres 26
F 5
Comunicacié audiovisuali publicitat 3
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Escola Universitaria 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Periodisme 2
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

L 21
- 14
Investigador Predoctoral en formacié 1

TC 1

1

0] 1

Professor associat 3

TP3H 1

1

0] 1

TP6H 1

1

0] 1

TP 6 H Conc. 1

1

0] 1

Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2

Professorat Agregat 8

TC 8

8

0] 8

Comunicacié audiovisuali publicitat 4
Professorat Lector 3

TC 3

3

0] 3

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Periodisme 3
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 2

TC 2

2

0] 2

Filologia Catalana 17
Fac. Lletres 17
F 7
Filologia catalana 7
Catedratic d'Universitat 4

TC 4

4

0] 3

\Y 1

Titular d'Universitat 3

TC 3

3

0] 3

L 10
- 6
Professor associat 2

TPO,5H 1

1

\Y 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

TP6H 1

1

0] 1

Professorat Agregat 3

TC 3

3

0] 3

Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Filologia catalana 4
Professorat Lector 3

TC 3

3

0] 3

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Filologies Romaniques 23
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 3
L 3
- 3
Professor associat 3

TPO,5H 1

1

\Y 1

TP4H 1

1

\Y 1

TP6H 1

1

\Y 1

Fac. Lletres 20
F 5
Linguistica general 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 1

\Y 1

Literatura espanyola 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Llengua espanyola 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1
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L 15
- 10
Investigador Predoctoral en formacié 1

TC 1

1

0] 1

Professor associat 2

TP2H 1

1

\Y 1

TP6H 1

1

\Y 1

Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2

Professorat Agregat 5

TC 5

5

0] 2

\Y 3

Linguistica general 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Llengua espanyola 4
Professorat Lector 2

TC 2

2

0] 2

Professorat Agregat 2

TC 2

2

0] 2

Geografia 20
Facultat de Turisme i Geografia 20
F 5
Analisi geografica regional 2
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Geografia fisica 2
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1
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Departament

Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Gestio d'Empreses

Geografia humana 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
L 15
- 13
Investigador Predoctoral en formacié 1
TC 1
1
0] 1
Professor associat 3
TPO,5H 1
1
\Y 1
TP1,5H 1
1
\Y 1
TP4H 1
1
0] 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 7
TC 7
7
0] 6
\Y 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Analisi geografica regional 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Geografia humana 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
80
Escuela Técnica Superior de Ingenieria 1
F 1
Organitzacié d'empreses 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Fac. Ciencies Juridiques 1
L 1
- 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicacio

VIS

Ocupacié Total

Facultad de Enologia 1
L 1
- 1
Professor associat 1
TP6H 1
1
0] 1
Facultat de Turisme i Geografia 4
F 2
Comercialitzacio i investigacio de mercats 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Economia financera i comptabilitat 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 2
- 2
Professor associat 2
TP4H 1
1
0] 1
TP6H 1
1
\Y 1
Facultat d'Economia i Empresa 73
F 30
Comercialitzacio i investigacio de mercats 3
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Escola Universitaria 1
TC 1
1
\Y 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Economia financera i comptabilitat 19
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Escola Universitaria 6
TC 6
6
0] 5
\Y 1
Titular d'Universitat 12
TC 12
12
0] 10
\Y 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Organitzacié d'empreses 7
Catedratic d'Universitat 1
TC 1

1

0] 1

Titular d'Escola Universitaria 2
TC 2

2

0] 1

\Y 1

Titular d'Universitat 4
TC 4

4

0] 4

Sociologia 1
Titular d'Universitat 1
TC 1

1

0] 1

L 43
- 32
Investigador Predoctoral en formacié 10
TC 10

10

0] 5

\Y 5

Professor associat 5
TP3H 1

1

0] 1

TP4H 1

1

0] 1

TP6H 3

3

0] 3

Professorat Lector 5
TC 5

5

0] 5

Professorat Agregat 9
TC 9

9

0] 7

\Y 2

Professorat Catedratic 1
TC 1

1

0] 1

Professorat Col-laborador Permanent 2
TC 2

2

0] 2

Comercialitzacié i investigacié de mercats 1
Professorat Lector 1
TC 1

1

0] 1
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Economia financera i comptabilitat 3
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Organitzacié d'empreses 7
Professor associat 2
TP3H 1
1
0] 1
TP6H 1
1
0] 1
Professorat Lector 5
TC 5
5
0] 5
Historia i Historia de U'Art 36
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 3
F 1
Didactica de les ciencies socials 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 2
- 2
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Fac. Ciencies Juridiques 2
F 2
Sociologia 2
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 1
\Y 1
Fac. Lletres 31
F 10
Arqueologia 2
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
Historia contemporania 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre RJ Area coneixement

Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Historia d'America 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Historia de l'art 2
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Historia medieval 2
Catedratic d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Historia moderna 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
Prehistoria 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 21
- 17
Investigador Predoctoral en formacié 1
TC 1
1
\Y 1
Professor associat 3
TP2H 2
2
\Y 2
TP5,5H 1
1
0] 1
Professorat Lector 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Agregat 10
TC 10
10
0] 6
\Y 4
Professorat Col-laborador Permanent 1
TC 1
1
0] 1
Arqueologia 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Ciencies i tecniques historiografiques 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Didactica de l'expressié musical 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Prehistoria 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Infermeria 79
Facultat d'Infermeria 79
F 18
Infermeria 18
Titular d'Escola Universitaria 13
TC 13
13
0] 10
\Y 3
Titular d'Universitat 5
TC 5
5
0] 4
\Y 1
L 61
- 52
Investigador Predoctoral en formacié 3
TC 3
3
0] 3
Professor associat 35
TP1H 2
2
\Y 2
TP1,5H 17
15
0] 5
\Y 10
VIS 2
0] 2
TP3H 6
6
0] 2
\Y 4
TP3,5H 2
2
0] 1
\Y 1
TP4H 1
1
\Y 1
TP4,5H 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

TP5,5H 1
1
\Y 1
TP6H 5
5
0] 3
\Y 2
Professorat Lector 13
TC 13
13
0] 6
\Y 7
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Infermeria 9
Professorat Lector 6
TC 6
6
0] 4
\Y 2
Professorat Agregat 3
TC 3
3
0] 3
Medicinai Cirurgia 199
Facultad Medicinay Ciencias de la Salud 199
F 25
Cirurgia 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Dermatologia 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Fisioterapia 4
Titular d'Escola Universitaria 3
TC 1
1
\Y 1
TPOH 2
2
\Y 2
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
1
\Y 1
Medicina 14
Catedratic d'Universitat 3
TP6H 3
1
\Y 1
VIS 2
0] 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Titular d'Universitat 11
TP6H 11
1
\Y 1
VIS 10
0] 10
Nutricié i bromatologia 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Obstetricia i ginecologia 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
1
\Y 1
Oftalmologia 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Otorrinolaringologia 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
1
\Y 1
Pediatria 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
VIS 1
0] 1
L 174
- 124
Investigador Predoctoral en formacié 1
TC 1
1
0] 1
Professor associat 110
TPO,5H 8
4
\Y 4
VIS 4
0] 4
TP1H 17
9
\Y 9
VIS 8
0] 8
TP1,5H 65
35
\Y 35
VIS 30
0] 30
TP2H 2
2
0] 1
\Y 1
TP2,5H 1
VIS 1
0] 1
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Departament Centre RJ

Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026

TP3H 9

5

0] 1

\Y 4

VIS 4

0] 4

TP4,5H 2

1

\Y 1

VIS 1

0] 1

TP6H 6

4

\Y 4

VIS 2

0] 2

Professorat Lector 2
TC 2

2

0] 2

Professorat Agregat 10
TC 6

6

0] 6

TP3H 1

VIS 1

0] 1

TP6H 3

1

\Y 1

VIS 2

0] 2

Professorat Col-laborador Permanent 1
TC 1

1

0] 1

Cirurgia 2
Professor associat 1
TP1,5H 1

1

\Y 1

Professorat Agregat 1
TP6H 1

1

\Y 1

Dermatologia 2
Professor associat 2
TP1,5H 2

1

\Y 1

VIS 1

0] 1

Fisioterapia 11
Professor associat 9
TP1,5H 7

3

\Y 3

VIS 4

0] 4
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Ocupacié Total

TP6H 2

VIS 2

0] 2

Professorat Lector 1
TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 1
TP6H 1

VIS 1

0] 1

Medicina 20
Professor associat 16
TP1,5H 12

5

\Y 5

VIS 7

0] 7

TP3H 2

VIS 2

0] 2

TP4H 1

1

\Y 1

TP6H 1

VIS 1

0] 1

Professorat Agregat 4
TC 1

1

\Y 1

TP3H 1

1

\Y 1

TP6H 2

1

\Y 1

VIS 1

0] 1

Obstetricia i ginecologia 3
Professor associat 2
TP3H 2

VIS 2

0] 2

Professorat Agregat 1
TP6H 1

VIS 1

0] 1

Oftalmologia 1
Professor associat 1
TP3H 1

1

\Y 1

Pediatria 4
Professor associat 4
TP1H 1

1

\Y 1

TP1,5H 3

VIS 3

0] 3
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Psiquiatria 7
Professor associat 7
TP1H 1
1
\Y 1
TP1,5H 5
3
\Y 3
VIS 2
0] 2
TP6H 1
VIS 1
0] 1
Pedagogia 39
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 39
F 10
Didactica de l'expressio corporal 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Didactica de l'expressié plastica 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Didactica i organitzaci6 escolar 5
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
\Y 1
Titular d'Universitat 4
TC 4
4
0] 4
Métodes d'investigacid i diagnostic en educacio 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
Teoria i historia de l'educacio 2
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
L 29
- 19
Investigador Predoctoral en formacié 2
TC 2
2
0] 2
Professorat Lector 5
TC 5
5
0] 4
\Y 1
Professorat Agregat 10
TC 10
10
0] 8
\Y 2
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Professorat Catedratic 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Col-laborador Permanent 1

TC 1

1

0] 1

Didactica de l'expressio corporal 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Didactica i organitzaci6 escolar 7
Professorat Lector 4

TC 4

4

0] 4

Professorat Agregat 3

TC 3

3

0] 3

Teoria i historia de l'educacio 2
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 1

TC 1

1

0] 1

Psicologia 49
Fac. Ciencies de l'Educacid i Psicologia 46
F 14
Metodologia de les ciencies del comportament 3
Catedratic d'Universitat 3

TC 3

3

0] 2

\Y 1

Personalitat, avaluacié i tractament psicologic 2
Catedratic d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Psicobiologia 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 1

\Y 1

Psicologia basica 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Psicologia evolutiva i de l'educacid 2
Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

Psicologia social 3
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

0] 1

Titular d'Universitat 2

TC 2

2

0] 2

L 32
- 24
Investigador Predoctoral en formacié 1

TC 1

1

0] 1

Professor associat 10

TP1,5H 2

2

0] 1

\Y 1

TP3H 1

1

0] 1

TP4H 1

1

\Y 1

TP4,5H 3

3

0] 1

\Y 2

TP6H 3

3

0] 3

Professorat Lector 6

TC 6

6

0] 5

\Y 1

Professorat Agregat 7

TC 7

7

0] 6

\Y 1

Metodologia de les ciencies del comportament 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Personalitat, avaluacié i tractament psicologic 2
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Psicobiologia 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Psicologia basica 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Psicologia evolutiva i de l'educacié 2
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
Psicologia social 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Fac. Ciencies Juridiques 3
L 3
- 3
Professor associat 3
TP3H 1
1
0] 1
TP6H 2
2
0] 2
Quimica Analitica i Quimica Organica 33
Facultad de Enologia 3
F 1
Quimica analitica 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 2
- 2
Professorat Agregat 2
TC 2
2
0] 2
Facultat de Quimica 30
F 14
Quimica analitica 8
Catedratic d'Universitat 5
TC 5
5
0] 5
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Departament Centre RJ Area coneixement

Quimica Fisicai Inorganica

Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Titular d'Universitat 3
TC 3
3
0] 3
Quimica organica 6
Catedratic d'Universitat 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
L 16
- 14
Investigador Predoctoral en formacié 7
TC 7
7
0] 7
Professorat Agregat 6
TC 6
6
0] 3
\Y 3
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Quimica analitica 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Quimica organica 1
Professorat Agregat 1
TC 1
1
0] 1
35
Escola Tecnica Superior d'Arquitectura 1
L 1
- 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Facultat de Quimica 34
F 14
Fisica aplicada 4
Catedratic d'Universitat 3
TC 3
3
0] 2
\Y 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicacio

Ocupacié Total

Quimicafisica 5
Catedratic d'Universitat 3
TC 3
3
0] 1
\Y 2
Titular d'Universitat 2
TC 2
2
0] 2
Quimicainorganica 5
Catedratic d'Universitat 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
L 20
- 18
Investigador Predoctoral en formacié 6
TC 6
6
0] 5
\Y 1
Professor associat 2
TP3H 2
2
\Y 2
Professorat Agregat 6
TC 6
6
0] 4
\Y 2
Professorat Catedratic 4
TC 4
4
0] 4
Cristal.lografia i mineralogia 1
Professorat Catedratic 1
TC 1
1
0] 1
Fisica aplicada 1
Professorat Lector 1
TC 1
1
0] 1
Unitat Predepartamental d'Arquitectura 41
Escola Tecnica Superior d'Arquitectura 41
F 1
Expressio grafica arquitectonica 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total

L 40
- 35
Ajudant 1
TC 1
1
\Y 1
Investigador Predoctoral en formacié 1
TC 1
1
\Y 1
Professor associat 23
TP1H 1
1
0] 1
TP1,5H 2
2
0] 2
TP2H 2
2
0] 1
\Y 1
TP2,5H 1
1
\Y 1
TP3H 7
7
0] 2
\Y 5
TP3,5H 1
1
0] 1
TP4H 4
4
0] 2
\Y 2
TP4,5H 1
1
0] 1
TP5H 3
3
0] 2
\Y 1
TP6H 1
1
0] 1
Professorat Lector 4
TC 4
4
0] 3
\Y 1
Professorat Agregat 5
TC 5
5
0] 5
Professorat Col-laborador Permanent 1
TC 1
1
0] 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS

Ocupacié Total

Construccions arquitectoniques 3
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Professorat Agregat 2

TC 2

2

0] 2

Projectes arquitectonics 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Urbanistica i ordenacio del territori 1
Professorat Lector 1

TC 1

1

0] 1

Plantilla unica vacant PDI 19
Rectorat 19
F 15
Antropologia social 2
Catedratic d'Universitat 2

TC 2

2

\Y 2

Enginyeria quimica 1
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Filologia anglesa 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Histologia 1
Catedratic d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Historia medieval 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1

Infermeria 2
Titular d'Universitat 2

TC 2

2

\Y 2

Llenguatges i sistemes informatics 1
Titular d'Universitat 1

TC 1

1

\Y 1
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Departament Centre R) Area coneixement  Categoria Dedicaci6 VIS Ocupacié Total
Mecanica de fluids 1
Titular d'Universitat 1
TC 1
1
\ 1
Medicina 1
Catedratic d'Universitat 1
TP6H 1
1
\ 1
Medicina preventiva i salut publica 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
\ 1
Pediatria 1
Titular d'Universitat 1
TP6H 1
1
\ 1
Sociologia 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
\ 1
Toxicologia 1
Catedratic d'Universitat 1
TC 1
1
\ 1
L 4
- 4
Professorat Agregat 4
TC 4
4
\ 4
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PTGAS 2025

Consell de Govern de 18 de desembre de 2025: Aprovacié i publicacié de la Relacié de
llocs de treball del personal d’administracio i serveis de la Universitat

Es presenta a aprovacié la Relaci6 de llocs de treball del PTGAS de la URV (a partir d'ara RLT)
d'acord amb el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s" aprova el text refés
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, l'article 74 del qual estableix que, “les
administracions publiques han d'estructurar la seva organitzacié a través de relacions de llocs
de treball o altres instruments organitzatius similars que comprenguin, almenys, la denominacié
dels llocs, els grups de classificacié professional, els cossos o escales, si s'escau, a qué estiguin
adscrits, els sistemes de provisié i les retribucions complementaries. Aquests instruments sén
publics”.

Aixi mateix, s'aprova i es fa publica I'RLT del PTGAS de la URV d'acord amb el que disposa
I'art 135 de I'Estatut de la Universitat Rovira i Virgili (Acord GOV/244/2025, de 21 d'octubre),
i I'article 29 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica.

El document que a continuacio s'aprova és un instrument organitzatiu de caracter public a
través del qual s'ordena el personal d'acord amb les estructures que formen la URV. El
contingut que hi figura s'estableix d'acord amb l'article 29 del Decret legislatiu 1/1997, de
31 d'octubre.

Es un document dinamic, capac d'adaptar-se al model universitari que volem i capac de
reordenar les estructures organitzatives en les quals s'integra la totalitat dels llocs de treball
del PTGAS de la URV.

Finalment, cal destacar que aquest document és vigent des del 11 d'octubre de 2024 fins
al 16 d'octubre de 2025 i fa referéncia als llocs de treball actius durant aquest periode,
incloent-hi els canvis aprovats en les reunions de la Comissi6 de Recursos Humans,
delegada del Consell de Govern, convocades entre novembre de 2024 i octubre de 2025.
Aixi mateix, es realitzaran les modificacions parcials de I'RLT sempre que sigui necessari.
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Relacio de llocs de treball del PTGAS - 2025

Abreviatures P: Provisi6 dels llocs de treball D: Tipus Disponibilitat H: Horari
RJ: Régim luridic C Concurs DH Disponibilitat horaria HCM Horari Especific
F Funcionari CLD  Concurs/ Lliure designacio DHE Disponibilitat horaria Continuat Mati
L Laboral LD Lliure designacio especial HCT Horari Especific
E Eventual DS Disponibilitat Estandard Continuat Tarda
G: Grup HE Horari Especific Especial
CD/CLLT: Complement de Desti(F) HP Horari Especific Partit
/ Complement de lloc de Treball(L) HPC Horari Especific Partit
CE: Complement especific(F) Conveni
+ Complement de lloc de treball(F) HS Horari Estandard
Estructura Subestructura Unitat Subunitat Descripci6 lloc de treball RJ G co/ CE P D H Nre.
CLLT Places
Rectorat
Rectorat
Adjunt/a E LD DHE HE 2
Rectorat i Vicerectorat
Adjunt/a L | F LD DHE HE 1
Comandament base de Rectorat i Vicerectorat E LD DHE HE 1
Administratiu/iva F Cl1 16 10,313.80 C DS HCT 1
Administratiu/iva F _C1 16 10,313.80 c DS HS 2
Administratiu/iva F Cl1 16 8,792.84 C DS HS 1
Gabinet del/de la Rector/a
E4-Cap del gabinet E LD DHE HE 1
Gabinet de Protocol i Relacions Instituc
E4-Cap del gabinet E LD DHE HE 1
Administratiu/iva especific F C1 20 9,585.38 C DH HS 1
Gabinet de Programacid i Qualitat
E4-Cap del gabinet E LD DHE HE 1
Model Docent i Programacié
Técnic/a superior de suport a la direccié L | P C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 2
Técnic/a mitja/ana de suport a la direccié L 1 U C DH HS 2
Assegurament de la qualitat
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 2
Suport a la qualitat docent de centre
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Oficina de Govern de la Dada
Comandament superior L | CLD DHE HE 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 2
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 2
Gabinet de Comunicaci6 i Marqueting
E4-Cap del gabinet E LD DHE HE 1
Comunicacié
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 5
Técnic/a mitja/ana de suport a la direccid L 1 U C DH HS 2
Margueting
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a superior de gesti6 de dades d'explotacié de marqueting L | P C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de marqueting L 1 S C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Secretaria General
Secretaria General
E2-Vicesecretari/aria E LD DHE HE 1
Vicesecretari/aria General F Al 26 24,673.32 C DHE HE 1
Gesti6 organs govern,elecc.i transparénc
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Estructura Subestructura Unitat Subunitat Descripci6 lloc de treball RJ G CCL[I?'? CE P D H Plz:‘cre(z
Secretaria General
Secretaria General
Gesti6 organs govern,elecc.i transparenc
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 11,922.54 C DS HP 1
Gesti6 de Convenis i Registre
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 11,922.54 C DS HS 1
Gestié documental i Arxiu
Técnic/a de gestié documental i arxiu F A2 20 11,922.54 C DH HS 1
Técnic/a d'inspeccié de serveis F A2 24 10,648.26 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HP 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Gabinet Juridic
E4-Cap del gabinet F Al 27 29,310.26 LD DHE HE 1
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | o C DH HS 2
Gerencia
Geréncia
El-Gerent/a E LD DHE HE 1
Director/a d'ambit E LD DHE HE 5
Comandament superior CLD DHE HE 1
Secretaria
Comandament intermedi F A2 20 13,152.02 C DH HP 1
Administratiu/iva F C1 16 10,313.80 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HP 1
Xofer/a L 1 T C DS HCM 1
Xofer/a L1 T c DS HCT 1
Pool de Suport
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Administratiu/iva F cC1 16 8,792.84 c DS HS 3
Técnic/a superior de suport a la direccié L | [¢] C DH HE 1
Oficina de Contractacio
Comandament superior F Al 24 24,535.28 CLD DHE HE 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 10,045.84 C DS HS 3
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F cC1 16 8,792.84 c DS HS 1
Gabinet Técnic de Geréncia
Planificacié Economica i Pressupostaria
Comandament superior L | H CLD DHE HE 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 2
Planificacié de Recursos Humans
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 2
Organitzacio i Processos
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | C DH HS 1
Compres
Técnic/a superior de suport a la direccié L | U C DH HS 2
Consell Social
Secretaria
Secretari executiu del Consell Social E LD DHE HE 1
Técnic/a superior de suport a la direccié L | o DH HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 10,313.80 DS HP 1
Serveis de suport a I'activitat universitaria
Servei de Gesti6 Académica
Comandament superior F Al 27 33,048.54 CLD DHE HE 1
Secci6 Planificacié Academica i Docent
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gesti6 administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Secci6 d'Admissié, Expedients i Titols
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
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Estructura Subestructura Unitat Subunitat Descripci6 lloc de treball RJ G CCL[I?'? CE P D H Plz:‘cre(z
Serveis de suport a I'activitat universitaria
Servei de Gesti6 Académica
Secci6 d'Admissié, Expedients i Titols
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 10,045.84 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Secci6 de Gestio de la Matricula
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 10,045.84 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Técnic/a superior d'explotacio de resultats L | P C DH HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 10
Oficina d'Igualtat i Compromis Social
Comandament superior L | F CLD DHE HE 1
Gestié Administrativa
Comandament intermedi F A2 20 13,144.46 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 10,821.16 C DS HS 1
Cultura i Relacions amb el Territori
Técnic/a superior de suport a la gestio L | C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 U C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Cooperacié,Aprenentatge Servei i Volunta
Técnic/a superior de suport a la gestid L | C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L I} C DH HS 1
Sostenibilitat i Medi Ambient
Técnic/a superior de suport técnic L | U C DH HS 1
Unitat d'Igualtat,diversitats i benestar
Técnic/a superior de suport a la gestio L | C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 2
Servei de Recursos Economics
Comandament superior F Al 27 33,048.54 CLD DHE HE 1
Seccié de Tresoreria i Impostos
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 2
Secci6 d'Ingressos
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 2
Secci6 de Despeses
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestio L | P C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F _C1 18 9,300.20 c DS HS 2
Técnic/a superior d'explotacié de resultats L | P C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 22 10,559.78 C DS HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 8
Servei de Gesti6 de Persones
Comandament superior E CLD DHE HE 1
Comandament superior F Al 27 33,048.54 CLD DHE HE 1
Secci6 Gesti6 Nomina, Seg.Soc i MUFACE
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Secci6 de Gestio del PDI
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 2
Técnic/a superior de suport a la gestid L | S C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 2
Secci6 de Gesti6 del PTGAS
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F _C1 18 9,300.20 C DS HS 2
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Estructura Subestructura Unitat Subunitat Descripci6 lloc de treball RJ G CCL[I?'? CE P D H Plz:‘c;(z
Serveis de suport a I'activitat universitaria
Servei de Gesti6 de Persones
Técnic/a superior de suport a la gestio L | P C DH HS 1
Técnic/a superior d'explotacié de resultats L | P C DH HS 1
Administratiu/iva F c 16 8,792.84 c DS HS 6
Servei de Recursos Informatics i TIC
Comandament superior E CLD DHE HE 1
Comandament superior L | F CLD DHE HE 1
Explotacié
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L 1l P C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | o C DH HS 8
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1l P C DH HS 7
Innovacié
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | [¢] C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 P C DH HS 2
Atenci6 a l'usuari
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport técnic L 1 P C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | o C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport técnic L 1 U C DS HS 1
Infraestructures TIC
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | [¢] C DH HS 5
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 P C DH HCT 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I P C DH HS 3
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 2
Servei d'Infraestructures
Comandament superior L | C CLD DHE HE 1
Comandament intermedi L | M C DH HS 2
Contractes i Subministraments
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 C DH HS 2
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié Lo U C DS HS 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HS 1
Edificis i Campus
Técnic/a superior de suport a la gestio L | [¢] C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 o C DH HS 5
Gesti6 Tecnica
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Centre Recursos Aprenentatge Investiga.
Comandament superior F Al 27 29,310.26 CLD DHE HE 1
Secci6 gestio de la producci6 cientifica
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 P C DH HS 1
Seccid gestié de recursos d'Informacié
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Secci6 de gestio6 de Serveis als Usuaris
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Secci6 gest.proj.estratéegics i innovacié
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestid L 1 U C DH HPC 1
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HS 4
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Servei de Recursos Cientifics i Técnics
Comandament superior L | F CLD DHE HS 1
Microscopia i técniques nanomeétriques
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport técnic L | U C DH HS 3
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Serveis de suport a I'activitat universitaria
Servei de Recursos Cientifics i Técnics
Microscopia i técniques nanomeétriques
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 1
Quimica sostenible i energies renovables
Comandament intermedi L | C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | U C DH HS 2
Protecci6 radiologica
Técnic/a superior de suport técnic L | S C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 4
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Servei de Recursos Educatius
Comandament superior L | | CLD DHE HE 1
Tecnologies Aprenentatge i Coneixe (TAC)
Técnic/a superior de suport a la gestio L | P C DH HS 1
Técnic/a superior de suport tecnic L | P C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 S C DH HS 1
Tecnic/a auxiliar de suport técnic Lo U C DS HS 2
Audiovisual
Técnic/a mitja/ana responsable d'ambit especific L 1 M C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport técnic Lo P C DS HS 2
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 1
Servei Linguistic i de Publicacions
Comandament superior L | G CLD DHE HE 1
Catala
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestid L | U C DH HS 4
Idiomes i EAL
Comandament intermedi L | C DH HPC 1
Técnic/a superior de suport a la gestid L | U C DH HS 9
Publicacions
Comandament intermedi L | C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 U C DH HS 1
Secretaria
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 c DS HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 1
Oficina de I'Estudiant
Comandament superior L | F CLD DHE HE 1
Promoci6, Accés i Estudiants
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestid L | Q C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 10,045.84 C DS HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 1
Ocupaci6 i Alumni
Técnic/a superior de suport a la gestio L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestid L | P C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L I U C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L 1 S C DH HS 1
Técnic/a de gesti6 administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 6
Centre Internacional
Comandament superior E CLD DHE HE 1
Estratégia Internacional
Técnic/a superior de suport a la gestid L | o C DH HS 4
Mobilitat i Acollida internacional
Comandament intermedi F A2 24 19,278.84 C DH HE 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 3
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Escola de Doctorat
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Serveis de suport a I'activitat universitaria

Escola de Doctorat
Comandament intermedi L | C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestié L | U C DH HS 1
Técnic/a superior de suport a la gestio L | C DH HS 3
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 3
Oficina de Suport a la Recerca
Comandament intermedi F A2 24 21,676.76 C DH HS 1
Técnic/a superior d'explotacié de resultats L | P C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 20 10,045.84 C DS HS 2
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 5
Institut de Ciéncies de I'Educacio
Comandament intermedi L | M C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestio L 1l U C DH HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 2
Of.Prevenci6 Riscos Laboral Mancomunats
Comandament superior L | F CLD DHE HE 1
Técnic/a superior de suport a la gestié L | [¢] C DH HS 2
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 1
Impuls Recer. Innov i Desenv.Territorial
Comandament superior F Al 27 33,04854 CLD DHE HE 1
Oficina de Gesti6 de Projectes Recerca
Comandament superior F Al 24 32,791.50 CLD DHE HP 1
Gesti6é economica de projectes de recerca
Comandament base técnic F A2 20 14,557.06 C DH HS 1
Técnic/a de gestié administrativa F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Suport técnic ex.projectes recerca
Técnic/a superior de suport a la gestid L | P C DH HS 2
Técnic/a superior de suport a la gestid L | P C DH HS 6
Técnic/a superior de suport a la gestié L | P C DH HS 2
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HS 16
Técnic/a superior de suport a la gestid L | P C DH HS 1
Oficina d'Impuls a Projectes de Recerca
Comandament superior L | F CLD DHE HE 1
Técnic/a superior de suport a la gestio L | P C DH HS 4
Campus Sescelades
Centre Recursos Aprenentatge Investiga.
CRAI Campus-S
Comandament intermedi de campus F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Responsable d'ambit especific F A2 22 15,071.00 C DH HS 1
Responsable d'ambit especific F A2 20 16,105.88 C DH HCT 1
Responsable d'ambit especific F A2 20 14,557.06 C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié L I} P C DH HS 1
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HCT 1
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HS 2
Administratiu/iva F Cl 16 8,792.84 C DS HCT 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HCM 3
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié Lo C DS HCT 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HE 2
Oficina Logistica de Campus - S
Administracié Gestié Espais Aten. Usua.
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 2
Tecnic/a auxiliar de coordinacié L 1 o c DS HE 1
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Campus Sescelades
Oficina Logistica de Campus - S
Administracié Gestié Espais Aten. Usua.
Augxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCM
Auxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCT
Auxiliar de serveis L v \ DS HE
Atenci6é Multimedia de Campus
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U DH HS
Secretaria de Gest.Académica Campus - S
Comandament intermedi de campus F A2 22 17,292.94 DH HS
Gestié d"Admissi6 i Matricula
Comandament base administratiu F _C1 22 14,725.06 DH HS
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Gesti6 d'Expedients i Titols
Comandament base administratiu F C1 22 14,725.06 DH HS
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Gesti6é de Master i Doctorat
Comandament base administratiu F C1 22 10,213.84 DH HS
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Administratiu/iva especific F c1 18 9,300.20 DS HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
E.T.S. d’Enginyeria
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 DH HP
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HP
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
USGCD-ETSEQ-DEM-DEQ
Comandament base técnic F A2 22 12,905.90 DH HS
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HP
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
F. de Quimica
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 DH HP
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
F. d'Enologia
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 DH HP
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HP
Camp Experimental
Técnic/a superior de suport técnic L | DH HS
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} DH HS
Masover/a L IV DS HS
USGCD-FCEP-DPe-DPs
Comandament base técnic F A2 22 12,905.90 DH HS
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HP
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 DS HS
Dep.Enginyeria Elect.Elect. i Automatica
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F _C1 18 11,646.32 DS HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
Suport a la Docencia
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} DH HS
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 DS HS
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | DH HS
Técnic/a mitja/ana de suport a la recerca L 1l DH HS
Dep. Enginy. Informatica i Matematiques
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F C1 18 11,646.32 DS HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
Suport a la Docencia
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Campus Sescelades

Dep. Enginy. Informatica i Matematiques

Suport a la Docencia

Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} U C DH HS 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 o C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 2

Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1

Dep. Enginyeria Quimica

Suport a la Docencia

Técnic/a superior de suport técnic L | U C DH HS 2
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} U C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport técnic L 1 U C DS HS 2

Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 4
Técnic/a mitja/ana de suport a la recerca L 1l U C DH HS 3
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 U C DS HS 1

Dep. Enginyeria Mecanica
Suport a la Docéncia

Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 2

Técnic/a auxiliar de suport técnic L 1 U C DS HS 2

Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1

USGD-DQAQO-DQFI-DBB

Comandament base administratiu F C1 20 11,931.50 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 3

Dep. Quimica Analitica i Q. Organica
Suport a la Docencia

Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 3

Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 2

Dep. Quimica Fisica i Inorganica

Suport a la Docencia

Técnic/a superior de suport técnic L | U C DH HS 1

Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 2
Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1

Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 U C DS HS 3

Dep. Bioquimica i Biotecnologia
Suport a la Docencia

Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 2

Técnic/a auxiliar de suport técnic L 1 U C DS HS 2

Suport a la Recerca

Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 2

Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L 1 U C DS HS 1

Dep. Psicologia
Suport a la Docencia

Técnic/a auxiliar de suport técnic L 1 U C DS HS 1

Dep. Pedagogia
Suport a la Docencia

Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 1

Suport a la Recerca

Técnic/a mitja/ana de suport a la recerca L I} U C DH HS 1

Campus Catalunya

Centre Recursos Aprenentatge Investiga.
CRAI Campus-C

Comandament intermedi de campus F A2 24 19,278.84 C DH HS 1
Responsable d'ambit especific F A2 22 15,071.00 C DH HS 2
Responsable d'ambit especific F A2 20 16,105.88 C DH HCT 1
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HCT 2
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HCM 4
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HCT 3
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L 1 C DS HE 3

Oficina Logistica de Campus - C
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Campus Catalunya
Oficina Logistica de Campus - C
Comandament intermedi de campus F A2 24 17,381.28 C DH HP 1
Administracié Gesti6 Espais Aten. Usua.
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HP 1
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Tecnic/a auxiliar de coordinacio F C2 16 9,037.42 C DS HE 1
Aucxiliar de serveis F E 14 8,467.34 C DS HCT 2
Auxiliar de serveis L v \ C DS HCM 1
Atencié Multimedia de Campus
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 C DH HCT 1
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I C DH HS 1
Secretaria de Gest.Academica Campus - C
Comandament intermedi de campus F A2 22 17,292.94 C DH HS 1
Gesti6é d"Admissi6 i Matricula
Comandament base administratiu F C1 22 14,725.06 DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS 1
Gesti6 d'Expedients i Titols
Comandament base administratiu F C1 22 14,725.06 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 2
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 C DS HS 5
F. de Ciencies Juridiques
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 C DH HP 1
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 C DS HS 1
F.de Lletres
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 C DH HP 1
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 C DS HS 2
F. d'Infermeria
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 C DH HP 1
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Administratiu/iva F _C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Dep. Dret Privat, Processal i Financer
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F C1 18 11,646.32 C DS HS 1
Administratiu/iva F Cl1 16 8,792.84 C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1
Dep. Dret Pablic
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F Cl 18 11,646.32 C DS HS 1
Suport a la Docencia
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 ] C DS HS 1
Dep.Antropol.,Filosofia i Treball Social
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F Cl 18 11,646.32 C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 U C DS HS 1
Dep. Filologia Catalana
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F cC1 18 11,646.32 C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1
Dep. Filologies Romaniques
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F C1 18 11,646.32 C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 2
Dep. Estudis Anglesos i Alemanys
Secretaria de departament
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Campus Catalunya
Dep. Estudis Anglesos i Alemanys
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F _C1 18 11,646.32 c DS HS 1
Dep. Historia i Historia de I'Art
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F Cl 18 11,646.32 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 c DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 C DS HS 1
Dep. Estudis de Comunicacié
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F cC1 18 11,646.32 C DS HS 1
Suport a la Docencia
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} C DH HS 1
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 2
Suport a la Recerca
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 U C DS HS 1
Tecnic/a auxiliar de departament L1 U C DS HE 1
Dep. Infermeria
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F C1 18 11,646.32 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 1
Suport a la Docencia
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 3
Campus Bellissens
Centre Recursos Aprenentatge Investiga.
CRAI Campus-B
Comandament base técnic F A2 22 15,071.00 C DH HS 2
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HCT 3
Técnic/a especialista de biblioteca F A2 18 9,193.80 C DS HS 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HCM 3
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié Lo C DS HCT 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HE 4
Secretaria de Gest.Académica Campus - B
Comandament intermedi de campus F A2 22 17,292.94 C DH HS 1
Gesti6é d"Admissi6 i Matricula
Comandament base administratiu F Cl 22 14,725.06 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F cC1 18 9,300.20 C DS HS 1
Gesti6 d'Expedients i Titols
Comandament base administratiu F _C1 22 14,725.06 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva especific F _C1 18 9,300.20 c DS HS 2
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 4
F. d'Economia i Empresa
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 C DH HP 1
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 2
Atenci6é Multimédia de Centre
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 1
Consergeria
Tecnic/a auxiliar de coordinacio F E 14 12,132.82 C DS HE 1
Aucxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCM 1
Auxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCT 1
F. de Medicina i Ciencies de la Salut
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 C DH HP 1
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 C DS HP 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 2
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 U C DS HS 2
Atenci6é Multimédia de Centre
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I U C DH HS 1
Consergeria
Aucxiliar de serveis F E 14 8,467.34 c DS HCM 2
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Campus Bellissens
F. de Medicina i Ciencies de la Salut
Consergeria
Aucxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCT
Estabulari
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L | DH HS
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 DS HS
E.T.S. d"Arquitectura
Atenci6 Multimédia de Centre
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L I} U DH HS
Consergeria
Auxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCM
Aucxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCT
Unitat de Suport a la gesti6 de centre
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 DH HP
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Dep. Gesti6 d’Empreses
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F cC1 18 11,646.32 DS HS
Administratiu/iva F c 16 8,792.84 DS HS
Suport a la Docencia
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U DS HS
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | U DH HS
Dep. Economia
Secretaria de Departament
Administratiu/iva especific F Cl 18 11,646.32 DS HS
Administratiu/iva F Ci1 16 8,792.84 DS HS
Suport a la Recerca
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 U DS HS
USGD-DMC-DCMB
Comandament base administratiu F Cl 20 11,931.50 DH HS
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 DS HS
Dep. Ciéncies Mediques Basiques
Suport a la Docéncia
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 DH HS
Técnic/a auxiliar de suport técnic Lo DS HS
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | DH HS
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 DS HS
Sala de disseccid
Técnic/a especialista de la sala de disseccié L1 o DS HP
Dep. Medicina i Cirurgia
Suport a la Docencia
Técnic/a superior de suport técnic L | DH HS
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 DS HS
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | DH HS
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca L1 DS HS
Campus Vila-seca
CRAI Campus -V
Comandament base técnic F A2 22 15,071.00 DH HCM
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L 1 DS HCM
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 DS HCT
F. de Turisme i Geografia
Oficina de Suport a la Direccié/Deganat
Comandament base técnic F A2 20 11,192.44 DH HP
Técnic/a de suport a la qualitat docent F A2 18 9,193.80 DS HP
Secretaria
Comandament base administratiu F C1 22 12,559.96 DH HS
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 DS HS
Atenci6é Multimédia de Centre
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U DH HS
Consergeria
Auxiliar de serveis F E 14 8,467.34 DS HCM
Dep. Geografia
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Estructura Subestructura Unitat Subunitat Descripci6 lloc de treball RJ G CCL[I?'? CE P D H Plz:‘cre(z
Campus Vila-seca
Dep. Geografia
Secretaria de departament
Administratiu/iva especific F _C1 18 11,646.32 c DS HS 1
Suport a la Docencia
Técnic/a auxiliar de suport técnic L1 U C DS HS 1
Suport a la Recerca
Técnic/a superior de suport a la recerca L | U C DH HS 1
Campus Terres de I'Ebre
Campus de les Terres de I'Ebre
Comandament superior L | G CLD DHE HS 1
Secretaria
Comandament base administratiu F C1 22 12,559.96 C DH HS 1
Administratiu/iva especific F C1 18 9,300.20 C DS HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 6
Logistica
Técnic/a mitja/ana de suport técnic L 1 U C DH HS 2
Auxiliar de serveis F E 14 8,467.34 C DS HS 1
CRAI Campus - TE
Comandament base técnic F A2 22 15,071.00 C DH HCM 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié L1 C DS HCM 1
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié Lo C DS HCT 2
Seu Baix Penedes
Seu del Baix Penedés
Secretaria
Comandament base administratiu F _C1 20 11,931.50 C DH HS 1
Administratiu/iva F C1 16 8,792.84 C DS HS 1
Seu Vilafranca del Penedés
Seu Vilafranca del Penedeés
Comandament base administratiu F C1 20 11,931.50 C DH HS 1
Total 696
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Annex 1: Correspondencia de Descripcions de llocs de treball i places PAS

Descripci6 de lloc de treball Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
El-Gerent/a EE000008 Gerent/a
Secretari executiu del Consell Social EE000182 Secretari Executiu del Consell Social
Director/a d*ambit EE000014 Director/a d*ambit de PTGAS
EE000181 Director/a Ambit de Contractacid, Compres i Infraestructures
EE000424 Director/a d'ambit d'Organitzacié
EE000950 Director/a d'Ambit de Recerca i Innovacié
EE002122 Director/a d*ambit FURV
E2-Vicesecretari/aria EE000951 Vicesecretari/aria
Vicesecretari/aria General PF000024 Vicesecretari/aria General Al 26
Adjunt/a EE000013* Adjunt/a Comissionat de Govern Obert i TIC i Gerencia
EE000953 Adjunt/a al Vicerector PDI matéria Rel. sindicals i Geréncia
PL002000 Adjunt a vicerectorat TIC F
E4-Cap del gabinet EE000002 Cap de Protocol
EE000003 * Cap del Gabinet
EE000005 Cap del Gabinet del/ de la Rector/a
EE000949 Cap de Gabinet de Programaci6 i Qualitat
PF001193 Cap del Gabinet Al 27
Comandament superior EE000004 Director/a
EE000007 * Cap de Recursos Materials
EE000160 lefa de organizacién de personal
EE000180 Cap del Centre Internacional
PF000025 Cap del Servei Al 27
PF000097 Cap del Servei Al 27
PF000108 Cap del Servei Al 27
PF000118 Cap del Servei Al 27
PF000178 Cap del Servei Al 27
PF000898 Coordinador/a de la UGAD Al 24
PF001357 Cap de I'Oficina de Contractacid Al 24
PL000015 Coordinador/a del Servei Lingtiistic i publicacions | G
PL000144 Coordinador/a del Servei de Recursos Cientifics i Técnics | F
PL000332 Cap de I'Oficina de Prevencio Riscos Laboral Mancomunats | F
PL000333 Coordinador/a del Servei de Recursos Educatius | |
PL000383* Cap de Planificacié Econdmica i Pressupostaria | H
PL000436 Sotsdirector/a del SRIi TIC | F
PL0O00677 Coordinador/a de Campus Terres de I'Ebre | G
PL0O01727 Cap de I'Oficina de I'Estudiant | F
PL001904 Cap del Servei d'Infraestructures | C
PL001951 Cap de I'Oficina d'lgualtat i Compromis Social | F
PL001990 Cap de I'Oficina d'Impuls a Projectes de Recerca | F
PL001996 Cap de I'Oficina de Govern de la Dada | F
Comandament intermedi PF000019 Cap administratiu/va de la Gerencia A2 20
PF000076 Responsable de gestid A2 20
PF000095 Cap de Secci6 de Gesti6 del PAS A2 24
PF000096 Cap de Secci6 de Gesti6 del PDI A2 24
PF000105 Cap de Secci6 de Despeses A2 24
PF000106 Cap de Secci6 de Tresoreria i Impostos A2 24
PF000107 Cap de Secci6 d'Ingressos A2 24
PF000111 Cap de Secci6 de Gestio de la Recerca A2 24
PF000117 * Cap de Secci6 d'Estudiants A2 24
PF000124 Cap de Secci6 de gesti6 de Serveis als Usuaris A2 24
PF000125 Cap de seccid de gesti6 de projectes estrategics i innovacié A2 24
PF000171 Cap de seccid de gesti6 de recursos d'Informacié A2 24
PF000172 Cap Secci6 Planificacié Academica i Docent A2 24
PF000173 Cap de Secci6 d'Admissi6, Expedients i Titols A2 24
PF000174 Cap de Secci6 de Gesti6 de la Matricula A2 24
PF000182 Cap de Secci6 de produccié cientifica A2 24
PF000183 Cap de Secci6 de Gestié del Personal Investigador A2 24
PF000663 Cap de seccié de marqueting A2 24
PF001002 Cap de Secci6 de Gestié Nomina, Seg.Soc. i MUFACE A2 24
PF001457 Cap de Seccié de Mobilitat i Acollida internacional A2 24
PL000011 Técnic/a responsable quim. sostenible i energies renovables | M
PL000013 Técnic/a responsable microscopia i técniques nanometrigues | M
PL000017 Técnic/a responsable d'infraestructures TIC | M
PL000029 Técnic/a responsable d'atencié als usuaris | M
PL000297 * Técnic/a juridic/a | M
PL000324 Técnic/a responsable d'innovacié | M
PL000327 Tecnic/a responsable de captacié i informacio | M
PL000437 Tecnic/a responsable d'instal-lacions | M
PL001000 Tecnic/a responsable d'edificacions | M
PL001001 Tecnic/a superior de suport a I'ICE | M
PL001147 Técnic/a responsable d'explotacié | M
PL001177 Técnic/a responsable de Catala | M
PL001243 Técnic/a responsable d'Idiomes i EAL | M
PL001288 Técnic/a responsable de publicacions | M
PL001748 Técnic/a responsable de Desenvolupament | M
Comandament intermedi de campus PF000005 Coordinador/a de la secretaria de gestié académica de campus A2 22
PF000030 Coordinador/a de la secretaria de gestié académica de campus A2 22
PF000058 Coordinador/a de la secretaria de gesti6é académica de campus A2 22
PF000123 Coordinador/a de CRAI de Campus A2 24
PF000613 Coordinador/a de CRAI de Campus A2 24
PF000615 Coordinador/a de I'Oficina Logistica de Campus A2 24
Comandament base técnic PF000034 Responsable de CRAI de Medicina i Ciéncies de la Salut A2 22
PF000048 Responsable de CRAI de Bellissens A2 22
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Descripci6 de lloc de treball Placa

1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PF000226 Técnic/a de suport a la direccié A2 20
PF000227 Técnic/a de suport a la direccié A2 20
PF000228 Responsables de gestié de centre i departaments A2 22
PF000229 Técnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000230 Responsables de gestié de centre i departaments A2 22
PF000231 Técnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000232 Técnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000233 Técnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000234 Tecnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000235 Tecnic/a de Suport al Deganat A2 20
PF000314 Tecnic/a de suport a la direccié A2 20
PF000330 Responsable de CRAI de Campus Vila-seca A2 22
PF000451 Responsable de CRAI Campus Terres de I'Ebre A2 22
PF000483 Técnic/a de suport a la direccié A2 20
PF000899 Técnic/a de gestié economica de la recerca A2 20
Comandament base administratiu PF000012 Responsable de la gestié d'expedientsii titols C1 22
PF000017 Responsable de Gestié de Master i Doctorat Cc1 22
PF000041 Responsable de la gestié d'expedientsii titols Cc1 22
PF000050 Responsable de la gesti6 d'expedients i titols C1 22
PF000061 Responsable de la gesti6 d*admissié i matricula C1 22
PF000068 Responsable de la gesti6 d'admissié i matricula Cl 22
PF000144 Responsable administratiu/va de departament C1l 20
PF000153 Responsable administratiu/va de departament C1 20
PF000364 Cap de secretaria C1 22
PF000404 Responsable de la gestié d*admissié i matricula C1 22
PF000409 Cap de secretaria de Campus Terres de I'Ebre C1 22
PF000805 Cap de secretaria C1 20
PF001226 Cap de secretaria Cl 20
Comandament base de Rectorat i Vicerectorat EE000826 Comandament base de Rectorat i Vicerectorat
Técnic/a superior de suport a la direccié PL000022 Tecnic/a superior de suport a la direccié | U
PL000069 Técnic/a superior de suport a la direccié | ¢}
PL000151 Técnic/a superior de suport a la direccié | ¢}
PL000235 Téecnic/a de I'Oficina Pressupostaria | o
PL000239 Técnic/a superior de suport a la direccié | o
PL000277 Técnic/a de suport a la direccié del Consell Social | o
PL000298 Tecnic/a de comunicacio interna | P
PL000325 Técnic/a de compres | U
PL000330 Técnic/a de comunicacié externa i relacié amb els mitjans | P
PL000477 Tecnic/a juridic/a | ¢}
PL000545 Tecnic/a superior de planificacié de programes formatius | ¢}
PL000547 Tecnic/a superior de suport a la direccié | ¢}
PL000548 Tecnic/a superior de suport a la direccié | P
PL000551 Técnic/a superior de suport a la direccié | ¢}
PL000553 Técnic/a de suport a la direccié (organitzacié i processos) | ¢}
PL000554 Técnic/a de suport a la direccié (planificacié RH i O) | o
PL000555 Técnic/a superior de suport a la direccié | o
PL0O00571 Técnic/a de compres | U
PL000989 Técnic/a superior de suport a la direccié | U
PL000991 Técnic/a de suport a la direccié | o
PL000992 Técnic/a superior de suport a la direccié | U
PL001241 Tecnic/a superior juridic/a | ¢}
PL001339 Tecnic/a superior de suport a la direccié | U
PL001340 Tecnic/a superior de suport a la direccié | U
PL001341 Tecnic/a superior de suport a la direccié | U
PL001982 Técnic/a de comunicacié digital i web | P
PL001983 Técnic/a superior de comunicacié i divulgacié de la ciencia | P
PL001984 Técnic/a superior de comunicaciddigital i xarxes socials | P
PL002004 Tecnic/a de control intern | O
Técnic/a superior de suport a la gestié PL000016 Técnic/a superior de suport a la gestié d*esports | Q
PL000021 Técnic/a superior d'estratégia internacional | o
PL000049 Técnic/a superior de les TAC | P
PL000054 Técnic/a superior de prevencié de riscos | o
PL0O00076 Técnic/a superior d'Orientacié | U
PL000103 Técnic/a lingistic/a | U
PL000104 Tecnic/a linglistic/a | U
PL000108 Tecnic/a superior de suport a la gestio | U
PL000114 Tecnic/a d'inventari patrimonial | P
PL000117 Tecnic/a de formaci6é | P
PL000134 Técnic/a linguistic/a | U
PL000142 Técnic/a sup.de suport téc execucid projectes recerca | P
PL000328 Técnic/a superior d'estratégia internacional | o
PL000329 Técnic/a superior d*Ocupacid i Alumni | P
PL000475 Técnic/a superior de suport a la gestié | o
PL000478 Técnic/a superior de suport a la gestié | o
PL000479 Técnic sup. suport a la gestié d'impacte social i cooperacié | U
PL000481 Técnic/a superior de gesti6 del PDI | S
PL000540 Tecnic/a sup.de suport téc execucio projectes recerca | P
PL000541 Tecnic/a sup.de suport téc execucio projectes recerca | P
PL000542 Tecnic/a sup.de suport téc execucié projectes recerca | P
PL000543 Tecnic/a sup.de suport téc execucié projectes recerca | P
PL000544 Técnic/a sup.de suport téc execucid projectes recerca | P
PL000549 * Técnic/a superior d'estratégia internacional | ¢}
PL000550 Técnic/a superior d'estratégia internacional | o
PL000552 Técnic sup.suport gestié de cultura i extensié universit. | o
PL000787 Técnic/a linglistic/a de formacié | U
PL000788 Técnic/a superior de suport a la gestié | o
PL000789 Técnic/a sup.de suport téc execucié projectes recerca | P
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Descripcio de lloc de treball

Placa

1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PL000790 Tecnic/a sup.de suport téc execucid projectes recerca | P
PL000999 Técnic/a linguistic/a | U
PL001146 Técnic/a superior en prevencid | o
PL001169 Técnic/a linguistic/a | U
PL001170 Técnic/a lingistic/a | U
PL001171 Técnic/a lingistic/a | U
PL001173 Técnic/a linguistic/a | U
PL001174 Técnic/a lingistic/a | U
PL001175 Tecnic/a linguistic/a | U
PL001176 Tecnic/a linglistic/a | U
PL001178 Tecnic/a linguistic/a | U
PL001344 Tecnic/a sup.de suport téc execucié projectes recerca | P
PL001735 Técnic/a sup.de suport téc execucid projectes recerca | P
PL001947 Técnic/a sup.suport a la gesti6 d'atencié a les diversitats | U
PL001950 Técnic/a suport a gestié d'integracié i millora de processos | P
PL001986 Técnic/a superior de preparacié de propostes de recerca | P
PL001987 Técnic/a superior de preparacié de propostes de recerca | P
PL001988 Técnic/a superior de preparacié de propostes de recerca | P
PL001989 Técnic/a superior de preparacié de propostes de recerca | P
PL002005 Técnic/a superior d'edificis/campus | o
Técnic/a superior de suport técnic PL0O00005 Técnic/a superior del Camp Experimental | U
PL000012 Tecnic/a superior Servei de Recursos Cientifics i Técnics | U
PL000014 Tecnic/a superior del Recursos Cientifics i Técnics | U
PL000019 Tecnic/a superior d'explotacid | o
PL000020 Tecnic/a superior d'explotacid | ¢}
PL000023 Técnic/a superior Servei de Recursos Cientifics i Técnics | U
PL000035 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia | U
PL000039 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia | U
PL000042 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada | U
PL000087 Técnic/a superior d'explotacid | o
PL000090 Técnic/a sup. atencid usuaris rectorat i coord.agents centre | o
PL000099 Técnic/a superior d'infrastructures TIC | o
PL000100 Técnic/a superior d'explotacio | o
PL000136 Tecnic/a superior d'explotacio | o)
PL000160 Tecnic/a en proteccié radiologica | S
PL000225 Tecnic/a superior d'infrastructures TIC | o
PL000323 Tecnic/a superior d'infrastructures TIC | o
PL000326 Técnic/a superior d'infrastructures TIC | o
PL000334 Técnic/a superior Servei de Recursos Cientifics i Técnics | U
PL000476 Técnic/a superior d*explotacid | o
PL000546 Técnic/a superior deles TAC | P
PL000609 Técnic/a superior Servei de Recursos Cientifics i Tecnics | U
PL000987 Técnic/a superior de suport a la gestié de la docencia | U
PL001242 Técnic/a superior de sostenibilitat i medi ambient | U
PL001247 Técnic/a superior d'explotacié | o
PL001964 Tecnic/a superior d'Infraestructures TIC | ¢}
PL001998 Tecnic/a mitja/ana d'atencié als usuaris 1 P
PL002001 Técnic/a superior d‘innovacié | ¢}
PL002002 Técnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL002003 Técnic/a superior d'explotacid | ¢}
Técnic/a superior de suport a la recerca PL000599 Tecnic/a de Suport a la Recerca | U
PL000600 Técnic/a de Suport a la Recerca | U
PL000601 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL000602 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL000603 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL000604 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL000605 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL0O00606 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL0O00756 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL000757 Tecnic/a de Suport a la Recerca | U
PL000758 Tecnic/a de suport a la recerca | U
PL000777 Tecnic/a de suport a la recerca | U
PL000948 Tecnic/a de suport a la recerca | U
PL000949 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001085 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001086 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001087 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001089 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001148 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001167 Técnic/a de suport a la recerca | U
PL001289 Técnic/a de suport a la Recerca | U
PL001290 Tecnic/a de suport a la Recerca | U
Teécnic/a mitja/ana de suport a la direccié PL000133 Técnic/a mitja/ana de suport a la direccié 1 U
PL000265 Tecnic/a de suport al Gabinet Comunicacié i Marqueting 1 U
PL001002 Tecnic/a mitja/ana de suport a la direccié 1 U
PL001985 Tecnic/a mitja/ana de suport de comunicacio digital i web 1 U
Técnic/a superior de gestié de dades d'explotaci6 de PL001521 Tecnic/a superior de gestié dades d'explotacié de marqueting | P
marqueting
Responsable d'ambit especific PF000010 Responsable de I'ambit de gestié de recursos d'informacié A2 22
PF000049 Responsable de I'ambit de gestié de recursos d'informacié A2 22
PF000062 Responsable de I'ambit de gestié de serveis als usuaris A2 20
PF000067 Responsable de I'ambit de gestié de la produccié cientifica A2 20
PF000136 Responsable de I'ambit de gestié de produccié cientifica A2 20
PF000161 Responsable de I'ambit de gestié de serveis als usuaris A2 22
Técnic/a mitja/ana de marqueting PL001715 Tecnic/a mitja/ana de marqueting 1 S
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Descripci6 de lloc de treball Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
Técnic/a mitja/ana de suport a la gestid PL000032 Tecnic/a d'edificis/campus 1 o
PL000046 Técnic/a mitja/ana de suport a la produccié cientifica 1 P
PL000050 Técnic/a d'edificis/campus 1 o
PL000052 Técnic/a d'edificis/campus 1 o
PL0O00061 Técnic/a mitja/ana de suport a I'ICE 1 U
PL000102 Técnic/a de publicacions 1 U
PL000956 Técnic/a dedificis/campus 1 o
PL000986 Técnic/a mitja/ana d'ocupacié 1 U
PL000996 Tecnic/a mitja/ana de suport a la gestié d'extensi6 cultural 1 U
PL001253 Tecnic/a mitja/ana de suport a la gestié 1 U
PL001342 Tecnic/a de contractes i subministraments 1l )
PL001375 Tecnic/a mitja/ana suport a gestié d'aprenentatge i Servei 1 U
PL001718 Técnic/a mitja/ana d'Alumni 1 S
PL001902 Técnic/a mitja/ana de suport a la gestié de benestar 1 U
PL001948 Tecnic/a d'edificis/campus 1 o
PL001949 Tecnic/a de contractes i subministraments 1 O
Técnic/a mitja/ana responsable d'ambit especific PL000018 Técnic/a d*audiovisuals 1 M
Técnic/a mitja/ana de suport técnic PL000008 Técnic/a Camp Experimental 1 U
PL000024 Programador/a 1 P
PL000026 Técnic/a mitja/na Servei de Recursos Cientifics i Técnics 1 U
PL000027 Técnic/a mitja/na Servei de Recursos Cientifics i Técnics 1 U
PL000036 Técnic/a superior de suport a I'estabulari | U
PL000037 Técnic/a mitja/ana de suport al laboratori de docencia 1 U
PL000040 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000041 Tecnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000043 Tecnic/a mitja/ana de suport al laboratori de docéncia 1 u
PL000044 Tecnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000060 Tecnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000071 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000072 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000073 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1 o
PL000074 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1 U
PL000077 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000079 Técnic/a mitja/ana de suport al laboratori de docencia 1 U
PL000089 Agent d*atencié multimédia 1 U
PL0O00095 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000096 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000097 Tecnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL000098 Técnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL000101 Tecnic/a mitja/na Servei de Recursos Cientifics i Técnics 1 U
PL000232 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000308 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000317 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000318 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000335 Técnic/a mitja/ana de les TAC 1 S
PL000336 Agent d*atencié multimédia 1 U
PL000353 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL000354 Técnic/a mig de suport al laboratori de docéncia 1 o
PL000480 Tecnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL000482 Tecnic/a mitja/na d'explotacié 1 P
PL000483 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000556 Tecnic/a mitja/ana d'infrastructures TIC 1 P
PL000557 Técnic/a mitja/ana d'innovacid 1 P
PL000646 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000681 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL000683 Técnic/a de suport informatic i comunicacions 1 U
PL000993 Técnic/a mitja/ana de suport técnic 1 P
PL000994 Técnic/a mitja/ana d'Infraestructures TIC 1 P
PL000995 Técnic/a mitja/ana d'infrastructures TIC 1 P
PL001138 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL001139 Agent d'atencié multimédia 1 U
PL001248 Tecnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL001249 Técnic/a mitja/ana d'explotacié 1 P
PL001337 Tecnic/a mitja/ana de suport al laboratori de docéncia 1 U
PL001338 Técnic/a mitja/na d'innovacié 1 P
PL001958 Técnic/a mitja/ana d'Infraestructures TIC 1 P
PL001999 Técnic/a mitja/ana Servei de Recursos Cientifics i Técnics 1 U
Técnic/a mitja/ana de suport a la recerca PL000607 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL000608 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL000680 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL000950 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL001088 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL001168 Técnic/a de suport a la recerca 1 U
PL001291 Técnic/a de suport a la Recerca 1l U
Técnic/a superior d*explotacié de resultats PL000997 Técnic/a superior de gestio de la informacid i qualitat | P
PL000998 Técnic/a superior de gesti6 de la informacid i qualitat | P
PL001244 Tecnic/a superior de gesti6 de la informacié i qualitat | P
PL001245 Tecnic/a superior de gesti6 de la informacioé i qualitat | P
Técnic/a d'inspeccid de serveis PF001402 Tecnic/a d'inspecci6 de serveis A2 24
Tecnic/a de gestié documental i arxiu PF000130 Técnic/a de gestié documental i Arxiu A2 20
Técnic/a de gestié administrativa PF000021 Técnic/a de gestié administrativa de contractacié A2 20
PF000081 Técnic/a de gestié organs govern,eleccions i transparéencia A2 20
PF000091 Tecnic/a de gestié administrativa A2 18
PF000145 Tecnic/a de gestié administrativa A2 22
PF000176 Tecnic/a gestié administ.de gestié ajudes de contractacié Pl A2 20
PF000304 Tecnic/a de gestié administrativa A2 20
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Descripci6 de lloc de treball Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PF000443 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF000614 Téecnic/a de gestié administrativa d'igualtat A2 18
PF000659 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF000698 Técnic/a gestié administrativa accés a grau A2 20
PF000707 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF000781 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF000782 Técnic/a gestié administrativa A2 20
PF000892 Técnic/a de gestié de convenis i registre A2 20
PF001199 Tecnic/a de gestié administrativa de contractacié A2 20
PF001373 Tecnic/a de gestié administrativa de contractacié A2 20
PF001401 Tecnic/a gestié admin. de gestié d'ajudes de contractacié Pl A2 20
PF001403 Tecnic/a de gestié administrativa A2 18
PF001455 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF001456 Técnic/a de gestié administrativa de gestié técnica A2 18
PF001475 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF001476 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
PF001477 Técnic/a de gestié administrativa A2 18
Técnic/a de suport a la qualitat docent PF000617 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000618 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000619 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000620 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000621 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000622 Tecnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000623 Tecnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000624 Tecnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000625 Tecnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000626 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000627 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
PF000628 Técnic/a de suport a la qualitat docent A2 18
Técnic/a especialista de biblioteca PF000011 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000035 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000066 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000122 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000126 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000127 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000128 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000129 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000137 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000160 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000187 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000796 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF000893 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
PF001123 Ajudant de biblioteca i serveis técnics A2 18
Administratiu/iva especific PF000013 Administratiu/va especific C1 18
PF000031 Administratiu/va especific C1 18
PF000044 Administratiu/va especific C1 18
PF000046 Administratiu/va especific C1 18
PF000052 Administratiu/va especific C1 18
PF000060 Administratiu/va especific C1 18
PF000065 Administratiu/iva especific/a Cl 18
PF000069 Administratiu/va especific C1 18
PF000077 Administratiu/va especific C1 18
PF000083 Administratiu/iva especific C1 18
PF000089 Administratiu/va especific C1 18
PF000090 Administratiu/va especific C1 18
PF000092 Administratiu/va especific C1 18
PF000094 Administratiu/va especific C1 18
PF000098 Administratiu/va especific C1 18
PF000099 Administratiu/va especific C1 18
PF000102 Administratiu/va especific C1l 18
PF000103 Administratiu/va especific C1 18
PF000115 Administratiu/va especific C1l 18
PF000116 Administratiu/iva especific/a C1 18
PF000119 Administratiu/va especific C1 18
PF000120 Administratiu/va especific C1 18
PF000138 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000139 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000140 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000141 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000143 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000147 Administratiu/va especific C1l 18
PF000148 Responsable administratiu/va de departament C1l 18
PF000149 Administratiu/va especific C1 18
PF000151 Responsable administratiu/va de departament C1l 18
PF000152 Administratiu/va especific C1 18
PF000154 Administratiu/va especific C1 18
PF000163 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000164 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000165 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000166 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000167 Responsable administratiu/va de departament C1 18
PF000168 Administratiu/va especific C1 18
PF000169 Administratiu/va especific C1l 18
PF000175 Administratiu/va especific C1l 18
PF000180 Administratiu/va especific C1 18
PF000181 Administratiu/va especific C1l 18
PF000216 Administratiu/va especific C1 18
PF000219 Administratiu/va especific/a C1 18
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Descripci6 de lloc de treball Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PF000243 Administratiu/va especific C1 18
PF000245 Administratiu/va especific C1 18
PF000254 Administratiu/va especific C1l 18
PF000292 Técnic/a administratiu/va de protocol C1 20
PF000302 Administratiu/va especific C1l 18
PF000325 Administratiu/va especific/a Cl 18
PF000332 Administratiu/va especific C1 18
PF000344 Administratiu/iva especific Cl 18
PF000362 Administratiu/va especific/a C1 18
PF000370 Administratiu/va especific C1 18
PF000440 Administratiu/va especific C1 18
PF000442 Administratiu/va especific C1 18
PF000468 Administratiu/iva especific C1 18
PF000717 Responsable Administratiu/va de gestié d'espais C1 18
PF000765 Administratiu/va especific C1l 18
PF000778 Administratiu/va especific C1l 18
PF000801 Administratiu/va especific/a C1l 18
PF000888 Administratiu/va especific C1l 18
PF000889 Administratiu/va especific C1l 18
PF000891 Administratiu/iva especific C1l 18
PF000923 Administratiu/va especific Cl 18
Administratiu/iva PF000003 Administratiu/va C1 16
PF000006 Administratiu/va C1 16
PF000007 Administratiu/va C1 16
PF000008 Administratiu/va C1 16
PF000009 Administratiu/va C1 16
PF000014 Administratiu/va C1 16
PF000015 Administratiu/va C1 16
PF000020 Administratiu/va C1 16
PF000026 Administratiu/va C1 16
PF000032 Escala Administrativa C1 16
PF000043 Administratiu/va C1 16
PF000045 Administratiu/va C1 16
PF000047 Administratiu/va C1 16
PF000051 Administratiu/va C1 16
PF000053 Administratiu/va C1 16
PF000057 Administratiu/va C1 16
PF000063 Administratiu/va C1 16
PF000064 Administratiu/va C1 16
PF000070 Administratiu/va C1 16
PF000071 Administratiu/va C1 16
PF000072 Administratiu/iva de Vicerectorat C1 16
PF000074 Administratiu/va C1 16
PF000075 Administratiu/va C1 16
PF000079 Administratiu/va C1 16
PF000080 Administratiu/va C1 16
PF000082 Administratiu/va C1 16
PF000084 Administratiu/va C1 16
PF000086 Administratiu/va C1 16
PF000087 Administratiu/iva de Vicerectorat C1 16
PF000088 Administratiu/va C1 16
PF000093 Administratiu/va C1 16
PF000100 Administratiu/va C1 16
PF000101 Administratiu/va C1 16
PF000104 Administratiu/va C1 16
PF000109 Administratiu/va C1 16
PF000110 Administratiu/va C1 16
PF000112 Administratiu/va C1 16
PF000113 Administratiu/va C1 16
PF000114 Administratiu/va C1 16
PF000121 Administratiu/va C1 16
PF000146 Administratiu/va C1 16
PF000150 Administratiu/va C1 16
PF000170 Administratiu/va C1 16
PF000177 Administratiu/va C1 16
PF000202 Administratiu/va C1 16
PF000204 Administratiu/va C1 16
PF000212 Administratiu/va especific C1 16
PF000213 Administratiu/va C1 16
PF000214 Administratiu/va C1 16
PF000215 Administratiu/va C1 16
PF000217 Administratiu/va C1 16
PF000218 Administratiu/va C1 16
PF000225 Administratiu/va C1 16
PF000246 Administratiu/va C1 16
PF000247 Administratiu/va C1 16
PF000248 Administratiu/va C1 16
PF000249 Administratiu/va C1 16
PF000255 Administratiu/va C1 16
PF000257 Administratiu/va C1 16
PF000259 Administratiu/va C1 16
PF000260 Administratiu/va C1 16
PF000261 Administratiu/va C1 16
PF000295 Administratiu/va C1 16
PF000299 Administratiu/va C1 16
PF000301 Administratiu/va C1 16
PF000303 Administratiu/va C1 16
PF000306 Administratiu/iva C1 16
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Descripci6 de lloc de treball Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PF000312 Administratiu/va de suport a centre C1 16
PF000313 Administratiu/va C1 16
PF000320 Administratiu/va C1 16
PF000331 Administratiu/va C1 16
PF000354 Administratiu/iva C1 16
PF000363 Administratiu/va C1 16
PF000369 Administratiu/va C1 16
PF000371 Administratiu/va C1 16
PF000373 Administratiu/va C1 16
PF000387 Administratiu/va C1 16
PF000395 Administratiu/iva C1 16
PF000432 Administratiu/va C1 16
PF000434 Administratiu/va C1 16
PF000435 Administratiu/va C1 16
PF000444 Administratiu/va C1 16
PF000449 Administratiu/va C1 16
PF000452 Administratiu/va C1 16
PF000453 Administratiu/va C1 16
PF000454 Administratiu/iva C1 16
PF000467 Administratiu/iva C1 16
PF000469 Administratiu/iva C1 16
PF000470 Administratiu/iva C1 16
PF000471 Administratiu/iva C1 16
PF000472 Administratiu/iva C1 16
PF000473 Administratiu/iva C1 16
PF000474 Administratiu/iva C1 16
PF000475 Administratiu/iva C1 16
PF000543 Administratiu/iva C1 16
PF000544 Administratiu/va C1 16
PF000642 Administratiu/va C1 16
PF000655 Administratiu/va C1 16
PF000656 Administratiu/va C1 16
PF000657 Administratiu/va C1 16
PF000658 Administratiu/iva C1 16
PF000660 Administratiu/va C1 16
PF000661 Administratiu/va C1 16
PF000662 Administratiu/va C1 16
PF000689 Administratiu/va C1 16
PF000697 Administratiu/iva C1 16
PF000709 Administratiu/va C1 16
PF000729 Administratiu/va C1 16
PF000746 Administratiu/va C1 16
PF000747 Administratiu/va C1 16
PF000761 Administratiu/va C1 16
PF000762 Administratiu/va C1 16
PF000763 Administratiu/va C1 16
PF000764 Administratiu/va C1 16
PF000766 Administratiu/va C1 16
PF000767 Administratiu/va C1 16
PF000768 Administratiu/va C1 16
PF000769 Administratiu/va C1 16
PF000812 Administratiu/va C1 16
PF000832 Administratiu/va C1 16
PF000833 Administratiu/va C1 16
PF000834 Administratiu/va C1 16
PF000865 Administratiu/va C1 16
PF000890 Administratiu/va C1 16
PF000894 Administratiu/va C1 16
PF000895 Administratiu/va C1 16
PF000896 Administratiu/va C1 16
PF000897 Administratiu/va C1 16
PF000921 Administratiu/va C1 16
PF000922 Administratiu/va C1 16
PF001189 Escala administrativa C1 16
PF001372 Administratiu/va C1 16
PF001398 Administratiu/iva C1 16
PF001454 Administratiu/va C1 16
PF001458 Administratiu/iva C1 16
PF001478 Administratiu/va C1 16
PF001479 Administratiu/va C1 16
PF001480 Administratiu/va Cl 16
Tecnic/a auxiliar de coordinacié PF000264 Coordinador/a de serveis auxiliars E 14
PF000616 Auxiliar administratiu/va de suport a la consergeria c2 16
PL000045 Coordinador/a de serveis auxiliars 1] [0)
Técnic/a auxiliar de suport a la gestio PL000002 Tecnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL000004 Tecnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL000007 Tecnic/a auxiliar de contractes i subministraments 1] o)
PL000009 Técnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL000010 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000034 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000047 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 11 U
PL000048 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 11 U
PL0O00057 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL0O00058 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000124 Tecnic/a auxiliar de contractes i subministraments 1l U
PL000128 Tecnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 1l U
PL000223 Auxiliar de suport a Unitat Docent Hospitalaria 1l U
PL000312 Tecnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 1l U
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Descripci6 de lloc de treball Placa

1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PL000313 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 1l U
PL000314 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 1l U
PL000315 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 11 U
PL000316 Técnic/a especialista de biblioteca - cap setmana 11 U
PL000340 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000484 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000485 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000486 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL000567 Tecnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL000645 Tecnic/a especialista de biblioteca 1l U
PLO00711 Auxiliar de suport a Unitat Docent Hospitalaria 1l U
PL001343 Tecnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL001915 Técnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL001916 Técnic/a especialista de biblioteca 1l U
PL001917 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL001918 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL001919 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL001920 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
PL001945 Técnic/a especialista de biblioteca 11 U
Técnic/a especialista de la sala de disseccid PL001868 Técnic/a especialista de la sala de disseccié 11 o
Auxiliar de serveis PF000023 Auxiliar de serveis E 14
PF000027 Auxiliar de serveis E 14
PF000029 Auxiliar de serveis E 14
PF000033 Auxiliar de serveis E 14
PF000036 Auxiliar de serveis E 14
PF000037 Auxiliar de serveis E 14
PF000038 Aucxiliar de serveis E 14
PF000039 Aucxiliar de serveis E 14
PF000056 Aucxiliar de serveis E 14
PF000133 Aucxiliar de serveis E 14
PF000134 Auxiliar de serveis E 14
PF000135 Auxiliar de serveis E 14
PF000155 Auxiliar de serveis E 14
PF000156 Auxiliar de serveis E 14
PF000158 Auxiliar de serveis E 14
PF000433 Auxiliar de serveis E 14
PF000816 Auxiliar de serveis E 14
PF001045 Auxiliar de serveis E 14
PF001425 Aucxiliar de serveis E 14
PF001426 Aucxiliar de serveis E 14
PL000152 Aucxiliar técnic \Y \Y
PL000205 Técnic/a auxiliar d'instal-lacions esportives [\ \
Técnic/a auxiliar de suport técnic PL000025 Técnic/a d*audiovisuals 1l P
PL000038 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1l U
PL000059 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000070 Técnic/a auxiliar de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000078 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 11 U
PL000082 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 11 U
PL000088 Técnic/a especialista d*estabulari 11 U
PL000092 Técnic/a especialista d'estabulari 11 U
PL000094 Tecnic/a auxiliar d*atenci6 als usuaris 1l u
PL000173 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000303 Tecnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1l U
PL000304 Tecnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1l U
PL000305 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1l U
PL000306 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000307 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000322 Tecnic/a auxiliar de les TAC 11 U
PL000337 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 11 U
PL000338 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 11 U
PL000444 Técnic/a de suport al laboratori de docéncia 11 U
PL000449 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 11 U
PL000564 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000565 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l U
PL000786 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l u
PL000988 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia 1l u
PL001003 Tecnic/a auxiliar de les TAC 1] U
PL001028 Técnic/a de suport a la docéncia informatitzada 1l U
PL001250 Tecnic/a auxiliar del Servei de Recursos Cientifics i Técnic 1] U
PL001251 Tecnic/a auxiliar d*audiovisual 11 P
PL001336 Técnic/a auxiliar de suport al laboratori de docéncia 11 U
PL001909 Técnic/a auxiliar de suport al laboratori de docéncia 11 U
PL001934 Técnic/a auxiliar de suport al laboratori de docéncia 11 U
Técnic/a auxiliar de suport a la recerca PL000597 Técnic/a de suport a la recerca 11 U
PLO00611 Técnic/a de suport a la recerca 11 U
PL000612 Técnic/a de suport a la recerca 11 U
PL000614 Tecnic/a de suport a la recerca 1l U
PL000678 Tecnic/a de Suport a la Recerca 1l U
PLO00771 Tecnic/a de Suport a la Recerca 1l u
PL000772 Tecnic/a de suport a la recerca 1l u
PL000773 Técnic/a de suport a la recerca 1l U
PL000774 Técnic/a de suport a la recerca 1l U
PL000951 Técnic/a de suport a la recerca 11 U
PL001084 Técnic/a de suport a la recerca 11 U
PL001292 Técnic/a de suport a la Recerca 11 U
PL001293 Técnic/a de suport a la Recerca 11 U
PL001294 Técnic/a de suport a la Recerca 11 U
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Descripcio de lloc de treball

Placa
1D Descripcié ID Grup CD(F)/CLLT(L)
PL001295 Técnic/a de suport a la Recerca 11 U
Técnic/a auxiliar de departament PL001997 Tecnic/a auxiliar de departament 11
Xofer/a PL000055 Xofer 1] T
PL0O00056 Xofer 11 T
Masover/a PL000120 Masover v \

(*) Places no dotades al pressupost 2026.
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Annex 2 RLT 2025

Complement de desti (F)/ Complement de lloc de treball (L)

Personal funcionari Personal laboral

Complement de desti Complement de lloc de treball

El complement de desti correspon a cadascun dels nivells dels llocs El complement de lloc de treball correspon a cadascuna de les
de treball, que té els imports segients, referits a catorze mensualitats: lletres, que té els imports seglents, referits a dotze mensualitats:

. Import mensual . Import mensual
Nivell Nivell
2025 2025
30 1.164,74 A 2.843,37
29 1.044,71 B 2.333,88
28 1.000,81 C 2.051,30
27 956,84 D 1.512,70
26 839,48 E 1.148,63
25 744,79 F 1.105,75
24 700,84 G 954,95
22 612,99 H 847,08
20 528,66 I 743,11
18 474,69 J 631,29
16 420,74 K 509,56
14 366,76 L 495,18
12 312,72 M 456,27
10 258,75 N 372,37
N 352,00
] 308,28
P 239,39
Q 177,11
R 163,96
S 145,93
T 117,33
u 101,59
v 47,69
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Annex pressupost dels centres 1 departaments



o

Pressupost 2026

Pressupost dels centres i departaments
(activitat docent)



PRESSUPOST 2026 DE CENTRES I DEPARTAMENTS (ACTIVITAT
DOCENT DE GRAUS I MASTERS)

El pressupost de centres i departaments 2026 integra les activitats docents de graus i
masters.

Criteris de repartiment del pressupost 2026 per a centres i departaments

Els criteris de distribucié del pressupost de centres i departaments sén els que tot seguit es
detallen:

Centres:
» quantitat fixa (preu unitari)
* preu unitari en concepte d'EJC
» preu unitari en concepte d'alumnes
Departaments:
» quantitat fixa (preu unitari)
» preu unitari en concepte d’EJC adscrits al departament
* preu unitari per credits/alumnes
» preu unitari per credits/alumnes*coeficient URV de practiques internes

Els preus unitaris permeten arribar a la quantitat total del pressupost de centres i
departaments destinada a l'activitat docent de graus i masters oficials.

En el pressupost 2026, per tal de poder-lo equilibrar, s'ha aplicat una reducci6 del 30% en
els preus unitaris.

Cal tenir en compte que, en el cas de la Facultat de Turisme i Geografia, el preu per alumne
del pressupost 2026 és de 11,07 euros, superior a la resta de centres, perqué ha d'assumir
les despeses de secretaria de gestié académica.

El 10% del pressupost de centres s'ha de destinar a actes de promoci6 i captacié, incloent-
hi els actes de graduaci6. El pressupost de centres i departaments no es pot destinar al
capitol I - remuneracions de personal.

Metodologia per calcular el pressupost 2026 per centres i departaments

Quant a les variables considerades en el model de distribuci6é del pressupost de centres i
departaments, és necessari especificar i, per tant, aclarir la manera de comptar-les:

EJC

El calcul es fa en funci6 de les places pressupostades, que computen 1 EJC, excepte en els
casos seguents:

- Personal investigador en formacié: 0,5 EJC

- Professorat associat 18 CA (12 h/setmana): 0,32 EJC

- Professorat associat 9 CA (6 h/setmana): 0,16 EJC

- Professorat associat 4,5 CA (3 h/setmana): 0,08 EJC
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En el pressupost 2026, els EJC que resten a la plantilla Unica vacant s’han distribuit de
manera proporcional al pes dels diferents departaments.

Des del pressupost 2016, els EJC de cada departament s'imputen als centres segons la
docéncia que facin en cadascun.

Des del pressupost 2024 s'ha incorporat un import per compensar els centres i
departaments que tenen una plantilla ocupada superior a la plantilla oficial per sobre de la
mitjana. Per calcular aquest import es procedeix de la manera seguent:

1) Es calculen els EJC de la plantilla ocupada.

2) Es calcula la diferéncia entre els EJC de la plantilla ocupada i els de la plantilla
oficial. Per fer el calcul, s'identifiquen els centres i departaments que presenten
una diferéncia per sobre de la mitjana.

3) Es calcula limport que cal compensar multiplicant el nombre d’EJC necessaris
per equilibrar la diferéncia de la mitjana pel preu establert per EJC.

Alumnat

En aquest apartat, a consequéncia de I'acord de la Comissié Economica del 3 de desembre
de 2019, es computen els estudiants dels ensenyaments de grau homologats matriculats
de credits ordinaris i d'adaptacions, reconeixements i convalidacions de credits del curs

2025-26, i no es computen els alumnes de master perque tenen una partida especifica.

Credits/alumne

La xifra de crédits/alumne per departament es compon del sumatori dels crédits de qué
s’han matriculat els estudiants en ensenyaments homologats de grau i en ensenyaments
de master oficial del curs 2024-25 impartits a la URV.

Es destinaran a cobrir les despeses relacionades de forma directa amb I'alumnat, derivades
de les activitats docents que no estan relacionades en un principi amb les practiques
internes.

Coeficient URV de practiques internes

El coeficient URV de practiques internes té com a finalitat cobrir la despesa que originen els
espais de docéencia on es fan practiques internes, el cost de les quals assumeixen els
departaments.

Per calcular la dotaci6 de practiques internes es multiplica el coeficient URV de practiques
internes (amb una fraccié minima d'un quartil) pels crédits/alumne.

Els coeficients de practiques internes sén els que es van aprovar a la reuni6 del Consell de
Govern del 16 de juliol de 2015, en I'Acord de revisié dels criteris de distribucié del
pressupost d'activitat docent dels departaments. En el pressupost 2026 s'ha actualitzat el
calcul del criteri d'acord amb la despesa dels exercicis 2022, 2023 i 2024 i ha comportat un
increment del coeficient del Departament d'Infermeria de 2,25 punts.

Amb la finalitat que hi hagi un canvi en el coeficient de practiques internes, shauran de
complir les condicions seguents:
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Departaments que no tenen Departaments que ja tenen Departaments que el seu

coeficient URV de practiques
internes

coeficient de practiques internes i
és inferior a 5

coeficient de practiques internes
és igual a 5 o superior

* La despesa relacionada amb * La desviacié entre el * La desviacié entre el
I'is dels espais docents ha de pressupost assignat i la despesa pressupost assignat i la despesa
representar com a minim el real ha de ser superior al 10% del real ha de ser superior al 20% del
10% del total de despesa del pressupost assignat a les pressupost assighat a les
departament practiques internes. practiques internes.

. . .z 7

Distribuci6 del pressupost entre capitols

El pressupost de centres i departaments es distribueix en un 90% al capitol II (despeses
corrents) i en un 10% al capitol VI (inversions). En el moment d’aprovar aquesta distribucio,
cal assumir que la partida del capitol VI no és transferible, amb la finalitat que totes les
unitats disposin de diners per fer inversions i, per tant, per comprar material inventariable
destinat directament o a través del cofinancament als programes de la Universitat.
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PRESSUPOST DE CENTRES I DEPARTAMENTS 2026 ACTIVITAT DOCENT (GRAUS I MASTERS)

Compensacié

EJC 82,99 EJC Ocupada > Alumnes TOTAL 2026 TOTAL 2025
CENTRES preus unitaris| Centres EJC Oficials graus
Fix| 8.837,31 FQ 8.837,31 70,12 5.819,27 0,00 660 6.123,19 20.779,77 28.757,15
€/E)C 82,99 FL 8.837,31 104,27 8.654,06 542,73 1.638 15.201,25 33.235,35 45.259,63
€/A 9,28 FMCS 8.837,31 116,01 9.627,88 0,00 1.352 12.547,07 31.012,26 44.054,87
ETSE 8.837,31 118,90 9.868,35 179,40 1.655 15.362,73 34.247,79 46.622,60
ETSEQ 8.837,31 77,18 6.405,27 0,00 820 7.609,91 22.852,49 31.315,25
FCEP 8.837,31 97,74 8.111,68 551,50 1.891 17.549,19 35.049,68 49.400,86
FCJ 8.837,31 70,50 5.850,98 122,43 1.397 12.964,68 27.775,40 37.773,83
FEE 8.837,31 82,51 6.847,71 0,00 1.465 13.595,75 29.280,77 41.188,15
FE 8.837,31 28,09 2.331,60 0,00 389 3.606,35 14.775,26 21.241,05
FI 8.837,31 44,05 3.655,69 0,00 723 6.709,71 19.202,71 26.719,59
FTG 8.837,31 29,44 2.443,47 0,00 277 3.067,54 14.348,32 19.973,88
ETSA 8.837,31 23,51 1.951,43 0,00 377 3.498,70 14.287,44 19.983,62
Subtotal 106.047,72 862,31 71.567,39 1.396,05 12.644 117.836,07 296.847,24 412.290,48
Compensacié c*A c*A Coef.URV
EJC EJC Ocupada > N C*A*0,17 practiques C*A*coef. C*A*0,17*coef. TOTAL 2026 TOTAL 2025
DEPARTAMENTS preus unitaris| Departaments EJC Oficials graus masters internes URV
Fix 5.247,22 DCMB 5.247,22 50,05 14.377,32 0,00 36.500,67 1.564,68 6.306,84 5,0 190.326,75 31.534,22 57.465,60 80.774,49
€/E)C 287,26 DMC 5.247,22 62,48 17.947,95 0,00 40.625,59 2.578,62 7.158,27 5,0 216.021,05 35.791,37 66.144,81 93.277,36
€/C*A*exp 0,17 DI 5.247,22 40,95 11.763,26 163,00 35.396,59 1.807,00 6.164,06 5,0 186.017,95 30.820,32 54.157,86 54.671,89
DAFTS 5.247,22 24,64 7.078,07 236,79 14.017,09 4.530,69 3.073,08 0 0,00 0,00 15.635,16 20.747,00
DEAA 5.247,22 19,63 5.638,90 1.233,18 14.462,00 4.030,28 3.063,89 0 0,00 0,00 15.183,19 19.597,80
DFC 5.247,22 15,70 4.509,97 72,36 9.679,88 1.878,72 1.915,08 0 0,00 0,00 11.744,63 16.081,03
DFR 5.247,22 18,24 5.239,61 0,00 15.654,07 3.155,94 3.116,53 0 0,00 0,00 13.603,36 18.973,75
DHHA 5.247,22 33,44 9.605,95 344,14 27.951,68 2.938,68 5.118,06 0 0,00 0,00 20.315,37 28.596,97
DPe 5.247,22 36,84 10.582,63 2.203,36 42.144,41 7.766,43 8.269,46 0 0,00 0,00 26.302,67 34.984,48
DPs 5.247,22 38,88 11.168,64 354,28 43.723,77 5.996,83 8.237,94 1,75 87.011,05 14.416,39 39.424,47 53.704,16
DDP 5.247,22 30,63 8.798,75 0,00 33.709,88 5.608,30 6.514,42 0 0,00 0,00 20.560,39 28.365,53
DDPPF 5.247,22 21,46 6.164,58 665,37 25.295,19 4.216,20 4.889,58 0 0,00 0,00 16.966,75 22.501,82
DGE 5.247,22 66,17 19.007,94 0,00 64.912,99 4.014,92 11.420,30 0 0,00 0,00 35.675,46 47.535,09
DE 5.247,22 40,98 11.771,88 0,00 32.942,44 3.632,30 6.059,87 0 0,00 0,00 23.078,97 31.951,02
DBB 5.247,22 53,37 15.331,02 662,71 33.824,17 3.715,57 6.219,76 6,0 225.238,44 37.318,55 64.779,26 92.026,45
DEM 5.247,22 37,10 10.657,31 0,00 23.080,62 4.827,91 4.624,01 5,0 139.542,65 23.120,07 43.648,61 59.387,73
DEEEA 5.247,22 46,91 13.475,33 167,59 33.481,37 3.440,22 6.117,34 5,0 184.607,95 30.586,70 55.594,18 71.368,18
DEIM 5.247,22 55,70 16.000,34 1.155,14 47.112,60 8.746,87 9.255,06 2,0 111.718,94 18.510,11 50.167,87 68.127,60
DEQ 5.247,22 45,95 13.199,56 0,00 22.094,35 5.741,52 4.611,98 5,0 139.179,35 23.059,88 46.118,64 62.873,45
DQAQO 5.247,22 29,13 8.367,86 0,00 12.090,58 2.130,17 2.356,16 5,5 78.214,13 12.958,88 28.930,12 41.472,89
DQFI 5.247,22 30,99 8.902,16 0,00 14.909,73 2.226,35 2.839,19 5,0 85.680,40 14.195,93 31.184,50 43.129,75
DEC 5.247,22 23,81 6.839,64 944,90 23.380,66 1.146,00 4.063,69 2,0 49.053,32 8.127,38 25.222,83 34.982,41
DG 5.247,22 17,20 4.940,86 185,14 6.883,94 1.988,08 1.469,96 1.5 13.308,03 2.204,94 14.048,12 19.052,62
UPA 5.247,22 22,06 6.336,94 0,00 16.587,92 42,00 2.755,32 2,0 33.259,84 5.510,64 19.850,12 27.030,01
Subtotal 125.933,28 862,31 247.706,47 8.387,95 670.462,19 87.724,28 125.619,85 1.739.179,85 288.155,38 795.802,94 1.071.213,48
TOTAL PRESSUPOST CORRENT CENTRES I DEPARTAMENTS ACTIVITAT DOCENT 1.092.650,18 | 1.483.503,96

(1) NOTA: En el cas de la FTG el preu/alumne és 11,07 perqué ha d'assumir les despeses de secretaria de gestié académica .
(2) NOTA: Fins el pressupost 2014 es destinava el 70% del capitol VI dels centres del Campus Catalunya es destina a I'Oficina Logistica de Campus en virtut de I'acord de la Comissi6 del Campus Catalunya de data 3.06.2009.

Des del pressupost 2015 el capitol VI és el 10% del pressupost, per tant es destina a les oficines logistiques de campus el 14% del pressupost total per tal que es mantingui I'acord de la Comissié.
(3) NOTA: Les dobles titulacions que s'imparteixen a dos centres diferents si s'imparteixen al mateix Campus, computen 0,8 a cada centre, si s'imparteixen a dos Campus diferents computen 1 a la Facultat on s'adscriu la titulacié i 0,6 a I'altre centre.

(4) NOTA: EI 10% del pressupost de centres s”ha de destinar a actes de promocié i captacié, incloent els actes de graduacié.
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PRESSUPOST CAMPUS TERRES DE L'EBRE 2026 ACTIVITAT DOCENT

Compensacio

Alumnes

EJC EJC Ocupada > TOTAL 2026 TOTAL 2025
EJC Oficials graus
[Campus Terres de I'Ebre | | 21,91 1.818,42| | 586,50 908 8.426,58| [ 10.831,50 | [ 15.205,94
(despeses destinades a I'ensenyament)
Coef.URV
C*A C*A ..
EJC . C*A*0,17 practiques C*A*coef. C*A*0,17*coef. TOTAL 2026 TOTAL 2025
graus masters .

Departaments internes URV
DCMB 0,00 0,00 474,00 0,00 78,53 5,0 2.370,00 392,67 471,20 639,07
DMC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 0,00 0,00 0,00 0,00
DI 12,47 3.582,12 17.056,50 0,00 2.826,00 5,0 85.282,50 14.130,00 20.538,12 19.775,97
DAFTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
DEAA 0,00 0,00 552,00 0,00 91,46 0 0,00 0,00 91,46 135,62
DFC 0,00 0,00 1.848,25 0,00 306,23 0 0,00 0,00 306,23 458,89
DFR 0,67 192,46 1.076,22 0,00 178,31 0 0,00 0,00 370,77 549,86
DHHA 0,29 83,31 2.933,31 0,00 486,00 0 0,00 0,00 569,31 771,65
DPe 2,00 574,52 9.626,68 0,00 1.594,99 0 0,00 0,00 2.169,51 3.312,09
DPs 0,48 137,88 4.316,08 0,00 715,11 1,75 7.553,14 1.251,44 2.104,43 3.540,80
DDP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
DDPPF 0,00 0,00 312,00 0,00 51,69 0 0,00 0,00 51,69 76,69
DGE 3,00 861,78 6.726,48 0,00 1.114,47 0 0,00 0,00 1.976,25 2.755,15
DE 3,00 861,78 3.341,52 0,00 553,64 0 0,00 0,00 1.415,42 1.983,58
DBB 0,00 0,00 1.125,00 0,00 186,40 6,0 6.750,00 1.118,37 1.304,77 1.645,25
DEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 0,00 0,00 0,00 0,00
DEEEA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 0,00 0,00 0,00 0,00
DEIM 0,00 0,00 1.209,00 0,00 200,31 2,0 2.418,00 400,63 600,94 913,77
DEQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 0,00 0,00 0,00 0,00
DQAQO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,5 0,00 0,00 0,00 0,00
DQFI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 0,00 0,00 0,00 0,00
DEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 0,00 0,00 0,00 0,00
DG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,5 0,00 0,00 0,00 0,00
UPA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal 21,91 6.293,85 50.597,04 0,00 8.383,14 104.373,64 17.293,11 31.970,10 36.558,39
TOTAL PRESSUPOST ACTIVITAT DOCENT CAMPUS TERRES DE L'EBRE 42.801,60 | | 51.764,33
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PRESSUPOST 2026 DEL CONTRACTE PROGRAMA DE CENTRES 1
DEPARTAMENTS

El pressupost del contracte programa amb centres i departaments inclou una assignacio
pressupostaria que segueix un criteri homogeni tant pel que fa a centres com a
departaments:

- Pel que fa als centres, I'assignacio del contracte programa s'estableix en un 20%
del pressupost ordinari dels centres.

- Pel que fa als departaments, I'assignacié del contracte programa s'estableix en
un 10% del pressupost ordinari dels departaments.

En el pressupost 2026 s'incorpora al capitol II I'import consolidat del criteri d'assignaci6 de
personal becari de col-laboracié. Tot i que aquest import s’ha reduit un 30% d'acord a la
reducci6 aplicada en el pressupost de centres i departaments.

En el pressupost 2026, tot i que I'import total s'ha calculat com s'indica en els paragrafs
anteriors, no es presenta la distribucié de l'import del contracte programa entre els
diferents departaments. Durant el primer quadrimestre del 2026 s'informara als
departaments del seu repartiment.

El pressupost del contracte programa de centres i departaments no es pot destinar a capitol
I - remuneracions de personal.
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DOTACIO CONTRACTE PROGRAMA CENTRES I DEPARTAMENTS 2026

CONTRACTE CONTRACTE
PROGRAMA PROGRAMA
2026 2025
FQ 8.061,81 11.331,23
FL 12.505,85 17.421,62
FMCS 12.061,23 17.180,66
C |ETSE 12.708,34 17.694,21
E |[ETSEQ 8.476,36 11.842,85
N [FCEP 12.868,72 18.249,86
T |FQ 11.413,86 15.924,46
R [FEE 11.714,93 16.607,32
E |FE 4.907,98 7.038,11
S |FI 5.793,47 8.133,82
FTG 4.822,59 6.784,68
ETSA 4.810,42 6.786,62
CTE 2.166,30 3.041,19
112.311,86 158.036,63
CONTRACTE CONTRACTE
PROGRAMA PROGRAMA
2026 2025
DCMB
DMC
DI
DAFTS
DEAA
D |DFC
E |[DFR
P [DHHA
A |DPe
R [DPs
T |DDP
A [DDPPF
M [DGE
E |[DE
N (DBB
T |DEM
S |DEEEA
DEIM
DEQ
DQAQO
DQFI
DEC
DG
UPA
151.129,83 208.423,68
Total centres i departaments 263.441,69 366.460,31
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PRESSUPOST DE CENTRES I DEPARTAMENTS 2026 ACTIVITAT DOCENT

GRAUS I CONTRACTE

R TOTAL 2026 TOTAL 2025
Centres MASTERS PROGRAMA
FQ 20.779,77 8.061,81 28.841,58 40.088,38
FL 33.235,35 12.505,85 45.741,20 62.681,25
C [FMCS 31.012,26 12.061,23 43.073,49 61.235,53
E |ETSE 34.247,79 12.708,34 46.956,13 64.316,81
N |ETSEQ 22.852,49 8.476,36 31.328,85 43.158,10
T |FCEP 35.049,68 12.868,72 47.918,40 67.650,72
R [FC 27.775,40 11.413,86 39.189,26 53.698,29
E |FEE 29.280,77 11.714,93 40.995,70 57.795,47
S |FE 14.775,26 4.907,98 19.683,24 28.279,16
FI 19.202,71 5.793,47 24.996,18 34.853,41
FTG 14.348,32 4.822,59 19.170,91 26.758,56
ETSA 14.287,44 4.810,42 19.097,86 26.770,24
Campus Terres de I'Ebre 10.831,50 2.166,30 12.997,80 18.247,13
Subtotal 307.678,74 112.311,86 419.990,60 585.533,05
GBAUS I CONTRACTE TOTAL 2026 TOTAL 2025
Departaments MASTERS PROGRAMA
DCMB 57.936,80
DMC 66.144,81
DI 74.695,98
DAFTS 15.635,16
DEAA 15.274,65
DFC 12.050,86
D |DFR 13.974,13
E |DHHA 20.884,68
P |DPe 28.472,18
A |DPs 41.528,90
R |[DDP 20.560,39
T |DDPPF 17.018,44
A |DGE 37.651,71
M |[DE 24.494,39
E |DBB 66.084,03
N |DEM 43.648,61
T |DEEEA 55.594,18
S |DEIM 50.768,81
DEQ 46.118,64
DQAQO 28.930,12
DQFIL 31.184,50
DEC 25.222,83
DG 14.048,12
UPA 19.850,12
Subtotal 827.773,04 151.129,83 978.902,87 1.316.195,55
TOTAL CENTRES I
DEPARTAMENTS 1.135.451,78 263.441,69 1.398.893,47 1.901.728,60
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PRESSUPOST 2026 CRAI CENTRES
CRITERIS ESTABLERTS PER A L'ANY 2026

Preambul

D'acord amb la politica d'accés a la informacié aprovada pel Consell de Govern el 30
d’'octubre de 2013, cal determinar els criteris de distribucié del pressupost del CRAI de
la URV per adquirir recursos d'informacié corresponent a l'exercici 2026, aixi com
avaluar I'is dels recursos digitals amb relacié al seu cost, mitjancant dades d'Us fiables,
per valorar-ne la continuitat o no i proposar possibles recursos alternatius per adquirir
0 contractar amb l'objectiu d'assegurar I'accés del maxim nombre possible d'usuaris als
recursos basics i als essencials de cada ambit del coneixement.

Principis

- Destinar majoritariament el pressupost de la URV assignat a I'adquisicié d'informacio,
una vegada descomptats els compromisos contrets amb la CRUE, el CSUC i la FECYT
i la quantitat corresponent a la subscripcié de bases de dades, recursos digitals i
revistes per part de la URV, a I'adquisici6 de bibliografia basica per als estudiants, aixi
com a completar mancances substancials i, si és possible, de caracter general, en
I'ambit de la recerca que no hagin estat cobertes per la informacié subscrita.

- No subscriure les revistes que el preu mitja de consulta dels dos darrers anys (2023 i
2024) hagi estat dues vegades el preu de la mitjana dels articles sol-licitats a
I'estranger i facturats pel servei de PI/SOD durant el 2024. Per a I'any 2026 es proposa
cancel-lar les revistes individuals amb una mitjana de cost/us 2023 i 2024 per consulta
superior a 21,66 €.

- No subscriure les bases de dades que el preu mitja de consulta dels dos darrers anys
(20231 2024) hagi estat dues vegades superior al cost mitja d'una cerca o sessié. Per
a l'any 2026 es proposa cancel-lar les bases de dades amb una mitjana de cost/us
20232024 per cerca o sessi6 superior a 10,88 €.

- Determinar els criteris de destinacié dels recursos en funcié dels criteris de
distribucié del pressupost:

a) Criteris de distribuci6 del pressupost:

v’ Crédits matriculats (crédits de masters coeficient 2): 60%.

v PDI equivalent a EJC distribuit per centres d’acord amb els criteris aprovats per la
Comissié Econdmica: 20%.

v' Investigador actiu distribuit per centres d’acord amb els criteris aprovats per la
Comissié Econdmica: 20%.

b) Criteris de destinacié dels recursos:
v' 80% del pressupost, com a minim, per a bibliografia basica, manuals i obres

generals.
0 u , axim, ibli i ifi .
v' 20% del pressupost, com a maxim, per a bibliografia especifica per a larecerca
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v Fins a un maxim del 20% del pressupost total assignat a un centre o a un
departament per la comissio d'usuaris de CRAI de campus pot ser dedicat
amb caracter excepcional a l'adquisicié de software destinat a docencia,
amb la condici6 que estigui disponible a Virtlabs.
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PRESSUPOST CRAI 2026. DISTRIBUCIO PER CENTRES

2026 %
CRAI del campus Sescelades 84.709,29 € 42,57
F. Quimica 13.554,74 € 6,81
F. Ciéncies de I'Educacid i Psicologia 23.884,14 € 12,00
F. Enologia 7.148,26 € 3,59
E. Técnica Superior d'Enginyeria 25.005,68 € 12,57
g;erzrfir;:a Superior d'Enginyeria 15.116,47 € 7,60
CRAI del campus Catalunya 46.907,79 € 23,57
F. Lletres 22.245,57 € 11,18
F. Ciéncies Juridiques 17.890,01 € 8,99
F. Infermeria 6.772,21 € 3,40
CRAI del campus Bellissens 23.620,66 € 11,87
F. Economia i Empresa 17.600,33 € 8,84
E. Técnica Superior d'Arquitectura 6.020,33 € 3,03
CRAI Medicina i Ciéncies de la Salut 20.621,72 € 10,36
CRAI del campus Terres de I'Ebre 9.029,41 € 4,54
F. Ciéncies de I'Educacid i Psicologia 2.829,63 € 1,42
F. Economia i Empresa 2.224,50 € 1,12
F. Infermeria 3.975,28 € 2,00
CRAI del campus Vila-seca 6.335,05 € 3,18
CRAI seu Baix Penedés 4.175,67 € 2,10
F. Ciéncies de I'Educacid i Psicologia 1.279,34 € 0,64
F. Infermeria 2.896,33 € 1,46
CRAI seu Vilafranca Penedés 3.600,41 € 1,81
TOTAL 199.000,00 € 100,00
Centre Documentacié Europea 1.000,00 €
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DISTRIBUCIO DELS AJUTS ECONOMICS CORRESPONENT A CADA ORGANITZACIO

Cccoo UGT Intersindical-CSC TOTAL
20% 308,87 308,87 308,87 926,61
80% 1.957,51] 53% 1.291,64| 35% 457,29 12% 3.706,44
2.266,38| 49% 1.600,51| 35% 766,16 17% 4.633,05

Drets dels comites d'empresa art. 72 CC: "La universitat, en el marc dels seus pressupostos, haura de preveure el suport econdmic del
funcionament del comité d'empresa."

Fixar els ajuts economics corresponents a les organitzacions sindicals:
1. Distribuir un import fix de 308,87 € per a cadascun dels sindicats.

2. Distribuir un import de 3.706,44 €, d'acord amb els resultats electorals globals obtinguts per cadascun dels sindicats en tots els ambits
funcionals que tenen competéncia per regular les condicions de treball.
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LLOGUER D'ESPAIS

Tarifes aplicables a entitats externes a la URV (IVA no inclos):

2 hores 1/2 dia 1dia
Aula Magna campus Catalunya, campus Sescelades 473,00 850,00 1.513,00
Aula Magna o similar (1) 281,00 507,50 902,50
Sales especifiques (2) 281,00 507,50 902,50
Sala d'ordinadors > 30 ordinadors 328,00 591,40 1.051,00
Sala d'ordinadors < 30 ordinadors 281,00 507,50 902,50
Aula tipus A: més de 150 persones 148,00 266,00 473,50
Aula tipus B: de 60 a 150 persones 98,50 177,50 315,50
Aula tipus C: menys de 60 persones 61,50 110,50 197,50
Aula de simulacié (3) 98,50 177,50 315,50
Aula de brifing (4) 61,50 110,50 197,50

Tarifa 2 hores: servei de lloguer d'aules igual o inferior a 2 hores.
Tarifa % dia: servei de lloguer d'aules superior a 2 hores i igual o inferior a 7 hores.
Tarifa 1 dia: servei de lloguer d'aules superior a 7 hores.

En cas que s'organitzin activitats que comportin despeses extraordinaries quant a personal de
suport (personal tecnic multimédia, conserge/vigilant i neteja), aniran a carrec del promotor de
I'acte, tant si es tracta d'un usuari intern com extern a la Universitat.

Tarifes (IVA no inclos)

NETEJA (preu/hora) (5)

Laborable (fins a les 22:00 h)

Laborable nocturn (a partir de les 22:00 h)
Diumenge/festiu

CONSERGE / AUXILIAR SERVEIS / VIGILANT
Conserge / auxiliar serveis (preu/hora)
Vigilant seguretat (preu/hora)

PERSONAL TECNIC DE SALA (6)
Preu paquet de 3 hores

OPERARI/ARIA DE MANTENIMENT
Laborable (fins a les 22:00 h) (preu/hora)
Diumenge/festiu (preu/hora)

25,00
31,00
35,00

30,00
41,00

200,00

45,00
45,00

(1) Inclou: sala d'actes del campus Sescelades: ETSE/ETSEQ (66 persones), sala de graus del campus
Bellissens: ETSA (80 persones), sala de graus del campusBellissens: FEE (70 persones), Aula Magna
del campus Bellissens: FEE (198 persones), sala de graus del campus Catalunya (72 persones), sala
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d'actes de la Facultat de Medicina (160 persones), sala d'actes del campus Terres de I'Ebre (91
persones).

(2) Inclou: sala de tast, sala de vistes, sala de juntes, etc.

(3) Aula de simulacions cliniques situada al campus Terres de I'Ebre.

(4) Aula petita situada al campus Terres de 'Ebre amb equipament audiovisual.

(5) Les tarifes de neteja s'apliquen segons l'afluéncia d'assistents a l'acte i el volum d'altres activitats
paral-leles que s'hi duguin a terme.

(6) A les aules magnes és obligatoria la preséncia de personal técnic.

El mateix tractament s'aplica per a la climatitzacié en actes que es duen a terme en edificis de la
Universitat, tant per a clients/organitzadors interns com externs a la Universitat, en periodes en
que la climatitzacié general no esta operativa.

Per calcular el cost de la climatitzaci6 de cada espai, els espais es classifiquen en:
e Aula petita (P): aules tipus C, aules d'ordinadors <= 30 ordinadors, aula de brifing, aula de
simulacié
e Aula mitjana (M): aules tipus B, aules d'ordinadors > 30 ordinadors
e Aula gran (G): aules tipus A, aules magnes o similars, sales especifiques
e Sales d'actes (SA)

S'aplica un cost superior la primera hora de funcionament, perque cal climatitzar I'espai. La tarifa
de programacio6 de 30 € s'aplica Unicament un sol cop per acte, sigui quin sigui el nombre i la

tipologia d'espais utilitzats i el nombre de dies que s'utilitzin.

La tarifa que s'aplica es calcula segons la férmula seguent:

Tarifa = nre. dies * { P*(h+1)*10 € + M*(h+1)*15 € + G*(h+1)*25 € + SA*(h+1)*80 €} + 30 €

On:

P = nombre d'aules petites
M = nombre aules mitjanes
G = nombre aules grans

SA = sala d'actes

h = hores

En el cas particular que s'utilitzi el piano en el lloguer de I'Aula Magna del campus Catalunya, s'hi
aplicara la tarifa seguent (tarifa per concert o Us i dia):

Tarifa (IVA no inclos)

Us del piano Aula Magna c. Catalunya 255,00 euros

No es pot reservar cap aula en cas que hi hagi factures pendents d'abonar.
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LLOGUER D’APARCAMENT]

Tarifes mensuals a les quals s'aplica I'IVA vigent:

USUARIS INTERNS
1 plaga aparcament Sescelades (mensual) 14,20 euros
1 plaga aparcament N5 (mensual) 27,40 euros

La tarifa d'aparcament esta vinculada a un sol usuari PTGAS/PDI i és d'Us personal i intransferible.

LLOGUER D'ALTRES ESPAIS

Tarifes a les quals s'aplica I'lVA vigent:

Lloguer espais universitaris per a activitats promocionals (cost diari) 785,00 euros

| Lloguer element publicitari pavellé poliesportiu Sescelades (cost anual) ‘ 510,00 euros

CARNETS

Tarifa a la qual s'aplica I'lVA vigent:

Duplicat de carnet URV 12,00 euros
Carnet ISIC i ITIC 6,57 euros
Carnet URV programa I-Global Visitor 12,00 euros
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SERVEI LINGUISTIC I DE PUBLICACIONS

Preus de serveis d’assessorament linqguistic

TARIFES ASSESSORAMENT

Catala

Castella

Anglés

Correccié

Traduccié
cast. > cat.

Correccid

Traduccié

cast. > cat.

Correccié

Traduccid
cat./cast. >
angles

Documents institucionals

Documents docents i de
recerca*

0,019

0,045

0,023

0,045

0,055

0,130

Documents externs

0,029

0,089

0,029

0,089

0,064

0,226

(*) En catala i anglés és gratuita la correccié dels primers 2.000 mots de documents docents.
També és gratuita la correccié de tesis en catala, la traduccié a l'anglés de resums de tesis en
catala i la traduccié al catala de resums de tesis en anglés.

Traduccio catala/castella > anglés d'un
expedient académic de la URV

44,04 €/expedient

titol expedit per la URV

Traduccio catala/castella > anglés d'un

26,29 €/expedient

Certificaci6 de la validesa de la traducci6
d'un titol o expedient no URV

16,86 €/expedient

Aclariments:

1. Totes les tarifes sén per paraula del text original.
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Si per questions d'urgencia o de volum el Servei Linguistic i de Publicacions no pot
assumir la traduccié o la correccioé d'un text al qual no s'apliquen tarifes, el Servei pot
demanar a l'usuari que es faci carrec del cost d'externalitzacié.

Als textos de la Fundacié URV, d'instituts universitaris i de centres adscrits se'ls aplica les
tarifes dels documents de recerca.

Els encarrecs urgents tenen un increment d'un 30% en el preu. Els encarrecs que
presenten una especial dificultat també poden tenir un recarrec.

La tarifa minima per a qualsevol encarrec de pagament és de 12 €.

Les copies dels documents lliurats en format paper tenen un cost de 5,77 €.

Els usuaris que encarreguen una correccié o una traduccié en una llengua que no sigui
catala, castella o anglés han de fer-se carrec de tot el cost de |'externalitzacio.

Per acceptar un servei nou, cal haver liquidat els anteriors. L'usuari ha d'avancar un 30%
de I'import total en encarregar la feina a partir d'un pressupost de 1.000 €.

S'aplica I'lVA vigent als usuaris amb un NIF propi, diferent de la URV.
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Preus de serveis formatius i acreditatius

Area de Catala

Nivells Preus URV Preus no URV
A1 Inicial (presencial o virtual, 25-30 h): 0 € —
A2 Basic 1 (semipresencial o virtual, 40 h): 15 € .

Basic 2 (semipresencial o virtual, 40 h): 25 €

Elemental 1 (semipresencial o virtual, 40 h): 15 €

B1
Elemental 2 (semipresencial o virtual, 40 h): 25 €

Intermedi (semipresencial, 70 h): 174 €
B2 Intermedi 1 (semipresencial, 40 h): 87 € —
Intermedi 2 (semipresencial, 40 h): 87 €

Suficiéncia (semipresencial, 70 h): 174 €
Cc1 Suficiéncia 1 (semipresencial, 40 h): 87 € —
Suficiencia 2 (semirpresencial, 40 h): 87 €

S . . ial o virtual,
Superior (semipresencial o virtual, 70/90 h): 227 € uperior (semipresencial o virtua

c2 : . ) 70/90 h): 350 €
Superior (presencial, 70/90 h): 283 € Superior (presencial, 70/90 h): 436 €
Especifics Llenguatge Juridic (semipresencial o virtual, 60 h): Llenguatge Juridic (semipresencial
P 146 € o virtual, 60 h): 225 €
Preus dels examens de catala
Tipus d’examen Preus URV Preus no URV

Nova convocatoria (alumnes Servei Linguistic i

de Publicacions) 46,28 € 66,12¢€
Convocatoria per lliure (A2-C2) 107,44 € —
Convocatoria per lliure (juridic) 107,44 € 133,88 €

Observacions:

1. El preu URV és aplicable als membres de la URV, als de I'Associacié d'Amics de la URV,
Jubilo, Alumni URV (en aquest cas, excepte els cursos de C2), la FURV, els instituts
universitaris, URV Ciutadana i els centres adscrits.

2. Els preus dels examens lliures de catala no inclouen I'TVA.

3. Lesexempcions de pagar els preus de la matricula dels cursos i dels certificats academics
son:

e Familia nombrosa de categoria general o familia nombrosa de categoria especial:
I'estudiant esta exempt de pagar el 50% o el 100%, respectivament.
e Persones discapacitades amb un grau minim de discapacitat del 33%.
e Persones que han estat victimes de violéncia de génere i els seus fills dependents.
e Persones que han estat victimes d'actes terroristes i els seus conjuges i fills.
Aquestes exempcions només tenen lloc en la primera matricula. Si es repeteix el curs, ni
que sigui en una altra modalitat d'aprenentatge, no s'apliquen les exempcions.
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4. Els preus dels examens només s'apliquen a les persones que s'han matriculat en un curs
del Servei Linguistic i de Publicacions en els dos ultims cursos académics i que no han
superat I'examen corresponent o no s'hi han presentat.

5. Els alumnes Erasmus Mundus estan exempts de pagar els cursos dels nivells A2 i B1.
Preus per serveis de caracter no docent segons el Decret de preus de la Generalitat de
Catalunya:

o Expedicié de certificacions académiques oficials: 27,27 €
¢ Duplicat de certificats oficials: 30,00 €

Area d'Idiomes

Hores s t“;:g 5de | prey URV(€) | Preuno URV(€) | Preu mobilitat (€)
120|  433,00€ 529,00 € 621,00 € :
100|  433,00€ 529,00 € 621,00 € :

90 : 396,00 € 466,00 € :

80 : 396,00 € 466,00 € :

60|  217,00€ 344,00 € 404,00 € 124,00 €
50 285,00 € 338,00 €

45 : 257,00 € 302,00 € 89,00€

40 : 227,00 € 268,00 € 79,00 €

30 : 172,00 € 203,00 € :

20 : 114,00 € 134,00 € :

*Per a I'any 2026 aquests cursos sén Anglés 2, 3,45, Italia 1,2 3, i Francés 1, 2 i 3. Només els
alumnes de grau tenen dret a aquest preu.

Cursos presencials, semipresencials o virtuals impartits per a entitats internes a la URV

| 62-90 €/hora/professor

Cursos presencials, semipresencials o virtuals impartits per a entitats externes a la URV*

| 80-125 €/hora/professor
*E| cost dels cursos semipresencials i virtuals pot variar segons el nombre d'alumnes.

Convocatoria lliure d'examens **

Preu URV: 82,65 €, preu no URV: 157,03 €

Convocatoria d’examen C1 (Pla DANG) **

Preu URV: 23,14 €

** S'hi ha de sumar I'IVA corresponent.
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Observacions:

1. El preu URV és aplicable als membres de la URV, als de I'Associacié d'Amics de la URYV,
Iubilo, Alumni URV, la FURV, els instituts universitaris, URV Ciutadana i els centres
adscrits.

2. Els preus de 124,00 €, 89,00 € i 79,00 € dels alumnes de mobilitat només s'apliquen als
cursos d'espanyol per a estrangers.

3. Lesexempcions de pagar els preus de la matricula dels cursos i dels certificats academics
son:

e Familia nombrosa de categoria general o familia nombrosa de categoria especial:

I'estudiant esta exempt de pagar el 50% o el 100%, respectivament.

e Persones discapacitades amb un grau minim de discapacitat del 33%.

e Persones que han estat victimes de violéncia de genere i els seus fills dependents.

e Persones que han estat victimes d'actes terroristes i els seus conjuges i fills.
Aquestes exempcions només tenen lloc en la primera matricula. Si es repeteix el curs, ni
que sigui en una altra modalitat d'aprenentatge, no s'apliquen les exempcions.

4. Preus per serveis de caracter no docent segons el Decret de preus de la Generalitat de
Catalunya:

¢ Expedicié de certificacions académiques oficials: 27,27 €

¢ Duplicat de certificats oficials: 30,00 €

Unitat de Publicacions

Gesti6 editorial d’actes de congressos: 275 € sense incloure-hi I'lVA vigent.
El servei inclou:

- Tramitacié d'ISBN i DL a partir de les dades bibliografiques del formulari.

- Edicié de la publicaci6 sota la marca “Universitat Rovira i Virgili"”.

- Suport en el disseny de la coberta.

- Assignaci6 de metadades i preparaci6 del PDF com a llibre electronic.

- Allotjament permanent del llibre electronic en el portal digital publicacionsurv.cat.

- Distribucio sota una llicéncia Creative Commons i comunicacié de la publicacié a biblioteques,
Google Academics, repositoris internacionals, etc.

El servei no inclou:

- Assignaci6 d'ISBN i altres serveis a congressos aliens a la URV.
- Gestio i coordinaci6 de la recepcio dels originals.

- Correcci6 i/o traducci6 dels textos.

- Disseny de la imatge corporativa del congrés.

- Maquetacié de l'interior del llibre electronic.

- Gestio de la impressio del llibre, si es vol en paper.

- Altres gestions relacionades amb el congrés o seminari.
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LLIBRES EN PAPER
Paginacié Preu sense IVA (€)
Fins a 100 p. 11,53 €
De 101 a 200 p. 15,36 €
De 201 a 300 p. 19,23 €
De 301 a 400 p. 23,07 €
De 401 a 450 p. 33,65 €
De 451 a 500 p. 40,38 €
Més de 501 p. 57,69 €
1 exemplar de revista 19,23 €
LLIBRES DIGITALS
Preu sense IVA (€)
Qualsevol paginacié 9,62 €

Es pot aplicar un descompte entre el 50% i el 60% en els preus de venda al public de llibres i
revistes a distribuidores i empreses col-laboradores de la URV.

Tots els preus relacionats no inclouen I'IVA vigent.
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OFICINA D'IGUALTAT I COMPROMIS SOCIAL

AREA DE SOCIETAT, CULTURA I TERRITORI

Matricula Aules de la Gent Gran

= Matricula curs académic 2025-26 (de setembre 2025 a juny 2026): 36,00 euros
= Matricula curs academic 2026-27 (de setembre 2026 a juny 2027): 36,00 euros

Aquestes tarifes no inclouen I'IVA vigent.

Aules culturals

Aula de Teatre de la URV

= Espectacles d'interior en cartell: 550,00 euros
= Espectacles de carrer en cartell: 770,00 euros
= Espectacles per encarrec: 1.100,00 euros

En tots els casos s’hi afegiran els desplagaments i les dietes, d'acord amb la normativa vigent,
i també el cost del material técnic i escénic, si sbn necessaris.

Aquestes tarifes no inclouen I'IVA vigent.

Excepcionalment, el coordinador o coordinadora podra aplicar una bonificacié de fins al 25%
de la tarifa aprovada. Les bonificacions superiors al 25% les ha d’aprovar el Consell Social, a
proposta del Consell de Govern, amb l'informe previ del coordinador o coordinadora de

I'activitat.

Coral de la URV

e Concert a cappella: el preu per als usuaris externs es fixa en 1.100,00 euros, sense
incloure-hi I'IVA. Excepcionalment, el coordinador hi podra aplicar una bonificacié de
fins al 25% de la tarifa aprovada. Les bonificacions superiors al 25% les ha d'aprovar el
Consell Social, a proposta del Consell de Govern, amb l'informe previ del coordinador
o coordinadora de I'activitat.

En el cas dels programes amb acompanyament instrumental (orquestra, piano, etc.), el preu
variara en funci6 de cada repertori.

Quan la celebracié del concert impliqui un desplagament a més de 25 km de Tarragona, el
transport es facturara addicionalment.

Orguestra Simfonica de la URV

e Concert simfonic: el preu per als usuaris externs es fixa en 2.000,00 euros, sense
incloure-hi I'IVA. Excepcionalment, el coordinador o coordinadora hi podra aplicar una
bonificacié de fins al 25% de la tarifa aprovada. Les bonificacions superiors al 25% les
ha d'aprovar el Consell Social, a proposta del Consell de Govern, amb l'informe previ
del coordinador o coordinadora de I'activitat.
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e Concert de cambra, ensemble o orquestra de corda: el preu per als usuaris externs es
fixa en 1.100,00 euros, sense incloure-hi I'IlVA. Excepcionalment, el coordinador o
coordinadora hi podra aplicar una bonificacié de fins al 25% de la tarifa aprovada. Les
bonificacions superiors al 25% les ha d'aprovar el Consell Social, a proposta del Consell
de Govern, amb l'informe previ del coordinador o coordinadora de |'activitat.

Quan la celebracié del concert impliqui un desplagcament a més de 25 km de Tarragona, el
transport es facturara addicionalment.

Orfeé de la URV

e Concert: el preu per als usuaris externs es fixa en 500,00 euros, sense incloure-hi I'IVA.
Excepcionalment, el coordinador o coordinadora hi podra aplicar una bonificacié de
fins al 25% de la tarifa aprovada. Les bonificacions superiors al 25% les ha d'aprovar el
Consell Social, a proposta del Consell de Govern, amb I'informe previ del coordinador
o coordinadora de I'activitat.

Quan la celebracié del concert impliqui un desplacament a més de 25 km de Tarragona, el
transport es facturara addicionalment.

| AREA D'IMPACTE SOCIAL, COOPERACIO I VOLUNTARIAT

e Venda solidaria de llibres, des del CRAI, per Sant Jordi: 0,96 euros/unitat (sense IVA).

| PROGRAMA AMICS I AMIGUES DE LA URV

e Quota anual del programa Amics i amigues de la URV: 50,00 euros (sense IVA)
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CENTRE DE RECURSOS PER A L'APRENENTATGE I LA INVESTIGACIO
Tarifes del servei de préstec interbibliotecari i obtencié de documents (PI/SOD) 2026

OBTENCIO DE DOCUMENTS

COMUNITAT UNIVERSITARIA, IUBILO, ALUMNI, AMICS I AMIGUES, CENTRES ADSCRITS I
MEMBRES DELS COL-LECTIUS, INSTITUCIONS I ENTITATS QUE ACORDI LA URV

Nivell PRESTEC COPIES*
en funcié del cost
1 Gratuit Gratuit

0,15 € (per pagina)
Fons de la UB i Biblioteca de Catalunya

2 9 € (per volum) ) ) .
6 € (per article fins a 40 pagines)

1 € addicional (per cada bloc de 10 pagines)

3 16 € - 35 € (per volum) 7 €-15 € (per article)

ALTRES DOCUMENTS (tesis, normes, patents...)*

S'aplica un recarrec del 15% al cost del subministrador.

* L'obtenci6é de coOpies i altres documents esta subjecta a I'IVA vigent (en queden exclosos els centres,

departaments i serveis de la URV).

EMPRESES I USUARIS EXTERNS

Nivell PRESTEC COPIES**
en funci6 del cost

9 € (per article fins a 40 pagines)

2 14 € (per volum) 1 € addicional (per cada bloc de 10 pagines)

3 20 € - 45 € (per volum) 10 €- 20 € (per article)

ALTRES DOCUMENTS (tesis, normes, patents...)**

S'aplica un recarrec del 35% al cost del subministrador.

** | 'obtenci6 de copies i altres documents esta subjecta a I'IVA vigent.

SUBMINISTRAMENT DE DOCUMENTS

FONS URV
PRESTEC COPIES***
A biblioteques membres i Gratuit
associades del CSUC . (centres que subscriuen l'acord AIA")
(Consorci de Serveis Gratuit 0,12 € (per pagina)
Universitaris de Catalunya) (centres que no subscriuen I'acord AIA")
Gratuit (biblioteques adherides a
A biblioteques REBIUN i I'acord ICAC? i altres?)
altres biblioteques 8 € (per volum) 3,30 € (fins a 40 pagines + 1 €
espanyoles addicional per cada bloc de 10
pagines)
A biblioteques d'Europa 16 € (per volum) 8 € (per article)
A bibl_ioteques dels Esta:cs Units 28 € - 32 € (per 8 € - 16 € (per article)
i de la resta del mén volum)

**% E| subministrament de cOpies esta subjecte a I'IVA vigent.
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T AIA: Acord d'intercanvi d'articles (CSUC)
2 ICAC: intercanvi compensat d'articles cientifics (REBIUN)
3 Altres: acord de gratuitat que es formalitzi amb institucions interessades
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SERVEI DE RECURSOS EDUCATIUS

Per confeccionar el pressupost, el Servei de Recursos Educatius es basa en tres conceptes:
e Les despeses de desplacament i dietes del personal técnic
e Els preus del material i els serveis externs utilitzats
e Els preus de la dedicacié del personal técnic

Les despeses de desplacaments i dietes del personal técnic es corresponen amb els preus oficials
de la URV.

Els costos de material i serveis externs, com ara materials necessaris per a la duplicacié,
lliurament del material, fungibles necessaris per a la producci6, lloguer de material extern,
produccions musicals, locucions, grafisme extern i imatges de tercers, es facturen a preu de cost
segons el pressupost extern.

El preu de la dedicacioé del personal técnic es determina segons la taula segient, en qué tots els
preus son en euros (sense IVA) i per hora o fracci6 de dedicacié.

Videos docents d’estudis Altres videos de
A centres, departaments
Tasca de grau i master de la . . .
URV i altres serveis URV i
FURV("
Filmacié/enregistrament d'audio s. C. 29,08
Postproduccio s. C. 29,08
Edici6 CD, DVD o Blu-ray s. C. 29,08
Enregistrament platé s. C. 56,39

(1) D'acord amb l'estrategia de divulgacio de la ciéncia de la URV i el CEICS, la Unitat de
Comunicacio de la Ciéncia (ComCiéncia) té un descompte del 70% en aquests preus.
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SERVEI DE RECURSOS CIENTIFICS I TECNICS|

Partides que intervenen en el calcul de tarifes:

E

-
.

3

n cap cas cap partida no incorporara cap despesa ja financada amb subvencions publiques.
Material fungible

Material consumit directament durant la realitzacié de la prestaci6, incloent-hi el necessari
per a calibratges i ajustaments instrumentals realitzats immediatament abans, durant o
immediatament després de la prestacio, i realitzats com a consequéncia d'aquesta.

Material que consumeix un equip durant el funcionament, encara que no estigui realitzant
cap analisi, i materials que es consumeixen durant la realitzaci6 de manteniments,

calibratges, ajustaments, etc.

Material consumible de llarga durada, que s’ha de reposar peridodicament com a desgast
normal dels equips.

Repercussié de les despeses corrents implicades en el funcionament de les prestacions
Manteniment d'equips

Cost repercutit en cada prestaci6 dels contractes de manteniment preventiu i/o correctiu dels
equips.

Reparacions de les avaries anuals dels equips.
Costos de manteniment del sistema de gestié de la qualitat del servei.

. Personal

Repercussié de I'aportacié de fons propis de la URV en les despeses de personal dedicat tant a
les tasques preliminars i de gestié que garanteixen el correcte funcionament dels equips com a
I'is efectiu dels mateixos, la contractacio dels quals no formi part de l'oferta publica d'ocupacio

d

E

elaURV.

n tot cas, la dedicacié de personal sempre es factura a banda de les prestacions d'analisi

instrumental.

4

. Aportacié de fons propis de la URV al financament de:
Reposicié d'equips

Actualitzacié i millora

Adquisicié de nous equips

Costos indirectes (Canon)

Equival al canon que aplica la URV, segons el que estableixen les Bases d'execucié del
Pressupost . La suma de les partides 1) a 5) configura el cost total de cada prestacio.
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6. Marge de benefici

20 % sobre el cost total de la prestacié en concepte de marge de beneficis propi del sector
economic d'operaci6, que aplica la URV en compliment del que estableix l'article 107.1 del
Tractat de la Unié per a la realitzacié d'activitats econdomiques amb infraestructures
cientifiques subvencionades amb Fons Europeus per activitats de I+D+i, per tal que no es
puguin considerar Ajut d'Estat. El total d'activitats de caracter econdmic on s'aplicara aquest
marge representaran un volum accessori, mai superior al 20% del volum d'activitat total.

Facturaci6: tipus de Tarifes

Es distingeixen, pel que fa a les tarifes que s’han d'aplicar, tres tipus de facturacio: activitats
a membres de la URV, Activitats I+D+i (no econdmiques) a externs, activitats economiques
a externs.

Aplicabilitat de la tarifa URV
S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es prestin es derivin de:

a) Recerca basica o aplicada mitjangant accions o projectes competitius feta per
membres de la URV. Es considera que un projecte és competitiu si figura, i aixi es
considera, en el Sistema Nacional de Publicidad de Ayudas y Subvenciones Publicas
(SNPASP) de la Inspeccién General de las Administraciones Publicas (IGAE) o a la
plataforma CORDIS Projects&statistics (projectes europeus), essent la URV la entitat
beneficiaria de I'ajut.

b) Totes les prestacions de col-laboracié docent amb membres de la URV.

En la tarifa URV es diferencia: investigadors de la URV que han participat directament en el
cofinancament d'equipament de I'SRCIT (URV()ila resta de membres de la URV. En la tarifa URVc
es resta de la tarifa URV la repercussio en una hora d'ds de I'equip de la quantitat cofinancada
pel seu grup de recerca.

Aplicabilitat de la tarifa EXTERNS ACTIVITATS I+D+I
S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es prestin es derivin de:

a) Accions o projectes de transferéncia (projectes no competitius), és a dir els que no
figurin a la, base de dades del SNPASP del IGAE, o no hi estiguin considerats com a
competitius, fetes per membres de la URV, incloent-hi el PDI.

b) Projectes competitius de R+D+i (que figurin, i aixi s'hi considerin, a la base de dades
SNPASP del IGAE o a la plataforma CORDIS Projects&statistics) que han rebut financament
en concurréncia competitiva on els beneficiaris siguin empreses o institucions diferents
de la URV (incloses ICIQ, IPHES, Eurecat, IRTA, VITEC, IISPV, ICAC), pero els investigadors
no siguin PDI de la URV. En tot cas per demostrar el compliment d’aquesta situacié es
podra sol-licitar a la institucié beneficiaria el document de resolucié a favor seu de la
concessio de l'ajut al projecte on consti I'investigador en questid, aixi com les bases de
la convocatoria que defineixen la concurréncia competitiva amb que s'ha atorgat I'ajut.
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Aplicabilitat de la tarifa EXTERNA

S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es presten es deriven de la contractacié provinent
d'institucions o empreses externes a la URV no previstos als paragrafs anteriors.

Altres

Als preus derivats de prestacions externes s'aplica el tipus impositiu vigent de la llei de I'IVA
sobre el preu final.

Les despeses ocasionades per la negligéncia dels usuaris interns en I'ls dels equipaments i
instal-lacions de I'SRCIT les ha d'abonar l'usuari.

Les mostres subministrades per dur a terme les prestacions corresponents seran
magatzemades en les condicions de seguretat que siguin necessaries un maxim de sis mesos.
Transcorregut aquest periode seran gestionades com a residu, per un gestor autoritzat. Si el
client precisa periodes de magatzematge superiors, caldra obtenir-ne [lautoritzacié
corresponent del Coordinador del Servei. En tot cas el client haura de c6rrer amb les despeses
extraordinaries que aquesta modificacié del periode d'emmagatzematge estandard pugui
ocasionar.

No s'admetran mostres de les quals no s’hagin informat els riscos i condicions especials de
magatzematge i constin amb l'autoritzacié expressa del técnic del servei responsable de les
prestacions.

Les dades obtingudes de la realitzaci6 de les prestacions corresponents seran magatzemades
en les condicions de seguretat un maxim de sis mesos. Transcorregut aquest periode seran
eliminades del sistema de backup ordinari. Si el client precisa periodes de magatzematge
superiors, caldra obtenir-ne l'autoritzaci6 corresponent del Coordinador del Servei. En tot cas el
client haura de cérrer amb les despeses extraordinaries que aquesta modificacié del periode
d'emmagatzematge ordinari pugui ocasionar.

L'Gs de les prestacions del SRCIT impliquen I'acceptacié de I'obligacié de l'usuari a mencionar
I'SRCIT com origen de les dades obtingudes a les publicacions cientifiques i comunicacions que
se’'n puguin derivar.

Codi Prestacio Preu unitari

Area de Quimica Sostenible i Energies Renovables

Personal Area de Quimica
QUIM-TEC Sostenible i Energies EXT AC-II-_I'_Y)IIII'\TS URVc URV
Renovables
Hora técnic dedicat a I'is
QUIM-TECINS | efectiu de I'Instrument 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €
Hora técnic dedicat a
preparacié de mostres per al
QUIM-TECPREP |seu posterior analisi 63,89 € 53,24 € N/A 22,18 €
Dedicacio6 de personal a
QUIM- tasques preliminars a I'is
TECSETUP efectiu de I'instrument 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026 201



Hora dedicaci6 de personal a
interpretacié de resultats i/o

QUIM-INFO1 emissioé d'informes 103,82 € 86,52 € N/A 36,05 €
Hora de personal a Disseny de
prototips i Prospectiva de
QUIM-INFO2 |serveis 74,16 € 61,80 € N/A 25,75 €
Hora de personal a
tractament de conjunts
QUIM-INFO3 | complexes de dades 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €
N ACTIVITATS
QUIM-CRI Criogénia EXT 1+D+I URVc URV
Nitrogen liquid o gas (per kg
QUIM-CRIO1 enretirat del tanc) 2,00 € 1,66 € N/A 1,38 €
QUIM-DRX Difraccié de raigs x EXT AC'II'i\II)I;I'IATS URVc URV
Us del difractdbmetre D8-
QUIM-DRX02 | Advance (preu hora) 88,60€ 74,20 € N/A 26,40 €
Us del difractdbmetre D8-

QUIM-DRX08 | Discover (preu hora) 88,60 € 74,20 € N/A 42,23 €
QUIM-EIR Espectrofotometria IR EXT AC-II-_I'_Y)IIII'\ TS URVc URV
QUIM-EIR01 | Analisi instrumental IR (hora) 64,00 € 53,00 € 12,50 € 20,00 €

Preparacié de mostra amb
QUIM-EIR04 | KBR 38,00 € 32,00 € 13,00 € 13,00 €
QUIM-EMA [Espectrometria de masses EXT AC-II-_I'_\II)IIII'\TS URVc URV
Analisi instrumental GC-MS
(preu hora, costos de
processament de mostra no
QUIM-EMAO1 [inclosos) 78,00 € 65,00€ N/A 20,00 €
Analisi instrumental HPLC-UV
(autoservei, costos de
processament de mostra no
QUIM-EMA11 |inclosos) 32,88 € 27,50 € 14,50 € 16,00 €
Us detector index refraccio
(per hora, addicional a us
QUIM-EMA16 | HPLC-UV) 4,40 € 3,65 € 1,60€ 3,10 €
Analisi instrumental GC-
Exactive-Triplus (preu hora,
costos de processament de
QUIM-EMA23 | mostra no inclosos) 138,00€ 115,00 € N/A 53,00 €
Analisi instrumental LC-
Orbitrap-IdX (preu hora,
costos de processament de
QUIM-EMA26 | mostra no inclosos) 110,00 91,00 € N/A 38,00 €
Analisi instrumental Maldi-
Exploris (preu hora, costos de
processament de mostra no
QUIM-EMA27 |inclosos) 145,50 € 121,50€ N/A 48,50 €
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Analisi instrumental LC-
Exploris (preu hora, costos de
processament de mostra no

QUIM-EMA28 [inclosos) 110,00 91,00 € N/A 38,00 €
QUIM-LAB Laboratori preparatiu EXT AC';i\II)IIII\ TS URVc URV
QUIM-LABO1 Molta manual (per mostra) 41,72 € 35,02 € N/A 11,33 €

Molta mecanica moli de boles
QUIM-LABO2 | (per mostra) 52,02 € 43,26 € N/A 11,33 €
Disgregacié de mostres amb
atac acid per microones (per
QUIM-LABO3 | mostra) 52,02 € 43,26 € N/A 11,33 €
QUIM-LABO4 | Mufla (per mostra) 52,02 € 43,26 € N/A 11,33 €
Dissolucié amb dissolvents
QUIM-LABO5 | organics (per mostra) 52,02 € 43,26 € N/A 11,33 €
Repercussié d'altres fungibles,
QUIM-LABO6 | preu unitari 1,48 € 1,24 € N/A 1,03 €
QUIM-LABO7 | Us liofilitzador (hora) 1,03 € 0,88 € N/A 0,21 €
Us laboratori preparatiu
QUIM-LABQ9 |(hora) 38,11 € 31,93 € N/A 5,30 €
QUIM-LAB10 | Crio-microtall 12,98 € 10,82 € N/A 8,76 €
QUIM-POL Polarimetria EXT ACTIVITATS URVc URV
I+D+I
Analisi instrumental
QUIM-POLO1 | polarimetre (preu hora) 25,30€ 21,10 € N/A 6,50 €
. ACTIVITAT
QUIM-RMN | Espectrometria RMN EXT ¢ 1+D+I S URV¢ URV
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO1 | cloroform deuterat 5,25 € 4,38 € N/A 3,61€
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO2 |aigua deuterada 12,36 € 10,30 € N/A 8,24 €
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO3 [DMSO deuterat 39,14 € 28,84 € N/A 22,66 €
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO04 | metanol deuterat 79,57 € 65,41 € N/A 52,74 €
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO5 | acetonitril deuterat 67,98 € 56,65 € N/A 45,32 €
Preparacié de mostra amb
QUIM-RMNO6 |acetona deuterada 49,75 € 41,41 € N/A 33,17 €
Analisi instrumental RMN (per
QUIM-RMNO7 |hora) 102,00 € 85,00 € 9,80 € 23,00 €
. ACTIVITAT
QUIM-MEC Taller Mecanic EXT ¢ S URVc URV
I+D+I
Mecanitzaci6 de Prototips
QUIM-TALLERO1 | (hora Us maquinaria de taller) 69,60 € 58,00 € N/A 28,00 €
Preu addicional per
mecanitzacié de materials N/A
QUIM-TALLERO2 | durs 1,48 € 1,24 € 1,03 €
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QUIM-XPS Espectrometria superficial EXT ACTIVITATS URV. URV
de fotons x I+D+I
QUIM-XPS01 Hora Us Reactor HPC 43,80€ 36,50 € 17,50€ 30,36 €
QUIM-XPS02 | Hora us EVAPORADOR 81,60€ 68,00 € 28,00 € 56,35 €
QUIM-XPS03 | Hora s CAMARA ANALISIS 101,00€ 84,25 € 37,25 € 70,13 €
Personal Area de
MTN-TEC Microscopia i Técniques EXT AC1I'-I+\II)IIIA TS URVc URV
Nanomeétriques
Hora técnic dedicat a I'is
MTN-TECINS [efectiu de I'Instrument 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €
Hora técnic dedicat a
preparacié de mostres per al
MTN-TECPREP |seu posterior analisi 63,89 € 53,24 € N/A 22,18 €
Dedicacio6 de personal a
tasques preliminars a I'iis
MTN-TECSETUP | efectiu de I'instrument 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €
Hora dedicaci6 de personal a
interpretacié de resultats i/o
MNT-INFO1 emissio d'informes 103,82 € 86,52 € N/A 36,05 €
Hora de personal a Disseny de
prototips i Prospectiva de
MNT-INFO2 [serveis 74,16 € 61,80 € N/A 25,75 €
Hora de personal a
tractament de conjunts
MTN-INFO3 complexes de dades 89,00 € 74,00 € N/A 30,82 €
MTN-MAI Microscopia Analisi EXT ACTIVITATS URV. URV
Instrumental I+D+I
Analisi instrumental Quanta
MTN-MAIO3 | 600 (mode alt vuit) (per hora) 84,00 € 70,00 € 24,25 € 34,00 €
Analisi instrumental Quanta
600 (modes ESEM i baix buit)
(per hora), Preu addicional a
I'ds del Quanta 600 en mode
MTN-MAIO5 | alt buit 2,20 € 1,80 € N/A 1,30 €
Analisi instrumental TEM (per
MTN-MAIO7 | hora) 86,40 € 72,00 € 24,05 € 31,60 €
Analisi instrumental AFM/STM
MTN-MAIQO9 | (per hora) 186,00 € 155,00 € 22,70 € 36,05 €
Analisi instrumental
microscopi invertit de 55,24 € 46,04 € N/A 8,20 €
MTN-MAI13 fluorescéncia (per hora)
Us platina Peltier -20°C a 50°C
(preu addicional a I'Us de
MTN-MAI15 Quanta 600 per hora) 38,50 € 32,00 € N/A 7,25 €
Us platina d'escalfament fins a
400°C (preu addicional a I'is
MTN-MAI16 |de Quanta 600 per hora) 72,00 € 60,00€ N/A 58,00 €
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Us platina d'escalfament fins a
1,500°C (preu addicional a I'is

MTN-MAI17 de Quanta 600 per hora) 84,00 € 70,00 € N/A 66,50 €
Us detector STEM (preu
addicional a I'Gs de Quanta
MTN-MAI18 | 600 per hora) 38,50 € 32,00 € N/A 7,25 €
Analisi instrumental confocal
RAMAN FT-IR (per horai 1
MTN-MAI19 |laser) 66,00 € 55,00 € N/A 25,25 €
Us de laser addicional Preu
addicional al Analisi
MTN-MAI20 Instrumental Raman-FT-IR 5,00 € 4,20 € N/A 3,00 €
Microscopia optica amb CCD
MTN-MAI21 (autoservei) 60,00 € 50,00 € N/A 6,25 €
Analisi instrumental AFM,
mesures mecaniques (modul
Yang, nanoempremtacié,
MTN-MAI23 mesures de forca) (per hora) 240,00 € 200,00 € 20 € 47,00 €
Analisi instrumental FESEM
MTN-MAI36 | SCIOS (per hora) 200,00 € 166,67 € 81,00 € 105,00 €
Analisi instrumental FESEM-
FIB SCIOS (per hora), Preu
addicional al Analisi
MTN-MAI37 |instrumental FESEM SCIOS 21,00 € 17,00 € 14,00 € 14,00 €
Analisi instrumental
tractament imatge FESEM
MTN-MAI38 | SCIOS (per hora) 20,00 € 16,60 € 8,25 € 8,25 €
Analisi instrumental FETEM
MTN-MAI39 |JEOL F200 (per hora) 200,00 € 158,00 € N/A 75,00 €
Us Crioultramicrotom (per
MTN-MAI40 [hora) 226,00 € 190,00 € N/A 109,00 €
MTN-MPM Pr.eparaf:ié. de mostres per a EXT ACTIVITATS URVC URV
microscopia I+D+I
MTN-MPMO01 | Fixaci6 (per mostra) 6,84 € 5,70 € N/A 4,75 €
Tractament amb glutaraldehid
MTN-MPMO02 | (per mostra) 2,55 € 2,10 € N/A 1,75 €
Tractament amb osmi (per
MTN-MPMO03 | mostra) 6,50 € 5,40 € N/A 4,50 €
MTN-MPMO04 | Inclusié spurrs (1-3 mostres) 20,20 € 16,80 € N/A 14,00 €
MTN-MPMO5 | Inclusié spurrs (4-6 mostres) 25,20 € 21,00 € N/A 17,50 €
MTN-MPMO06 | Inclusio spurrs (7-9 mostres) 28,50 € 23,75 € N/A 19,75 €
MTN-MPMO09 | Contrastat (per procés) 12,40 € 10,30 € N/A 8,60 €
Caixa portareixetes ultrafins
MTN-MPM10 | (per caixa) 40,50 € 33,60 € N/A 28,00 €
MTN-MPM12 [ Deshidratacié (1-3 mostres) 11,75 € 9,80 € N/A 8,15 €
MTN-MPM13 | Deshidratacioé (4-6 mostres) 14,60 € 12,15 € N/A 10,10 €
MTN-MPM14 | Deshidratacié (7-9 mostres) 18,00 € 15,00 € N/A 12,50 €
MTN-MPM15 | Punt critic (per proceés) 10,20 € 8,50 € N/A 7,00 €
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MTN-MPM16

Muntatge stub Al/araldite (per
procés)

505 €

4,20 €

N/A

3,50 €

MTN-MPM19

Muntatge amb Biadhesiu de
carb6 12mm dia,

1,20€

1,00 €

N/A

0,75 €

MTN-MPM20

Metal-litzacid (per cicle) (per
cada 20 nm) (Au, Al, Cr, altres
metalls cal consultar-ho)

30,00 €

25,00 €

N/A

20,50 €

MTN-MPM21

Evaporacio (per procés)

9,75 €

8,10 €

N/A

6,75 €

MTN-MPM22

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
reixeta de Cu amb Formvar

4,50 €

3,75 €

N/A

3,10 €

MTN-MPM23

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
reixeta d'or

9,00 €

7,50 €

N/A

6,20 €

MTN-MPM25

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge en
stubs 12mm de diametre (per
proces)

2,40 €

2,00 €

N/A

1,60 €

MTN-MPM26

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge en
stubs inclinats 45° (per procés)

13,00 €

10,80 €

N/A

9,00 €

MTN-MPM27

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge en
Reixetes holey carbon (per
procés)

7,50 €

6,25 €

N/A

5,20 €

MTN-MPM28

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge en
Stubs magnétics (per procés)

4,80€

4,00 €

N/A

3,25 €

MTN-MPM29

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge de
Punta STM

12,60 €

10,50 €

N/A

8,75€

MTN-MPM30

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Muntatge en
Suport de mica (per proces)

0,80€

0,66 €

N/A

0,55 €

MTN-MPM31

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Suport de grafit (per proces)

5,30€

4,40€

N/A

3,65€

MTN-MPM32

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Preparacié de
mostres en portaobjectes

1,50 €

1,25€

N/A

1,05 €

MTN-MPM33

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Repercussié de
fungibles: muntatge de Punta
estandard AFM

48,00 €

40,00 €

N/A

33,00 €

MTN-MPM34

Preparacié de mostres per a

Microscopia - Repercussié de
fungibles: Punta conductora

AFM

49,00 €

41,00 €

N/A

34,00 €

MTN-MPM35

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en

75,00 €

62,00 €

N/A

52,00 €
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Reixetes de TEM per
temperatura

MTN-MPM36

Analisi imatge (per hora)(no
inclou personal)

18,00 €

15,00 €

N/A

9,00 €

MTN-MPM38

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge
dePuntes fines (Ultra Sharp)
AFM

156,00 €

130,00 €

N/A

108,15 €

MTN-MPM39

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge de
mostres en capsa de gel pel
seu transport.

20,40 €

17,00 €

N/A

13,50 €

MTN-MPM41

Preparacié de mostres per a
Microscopia -Repercussio de
fungibles

1,44 €

1,20 €

N/A

1,00 €

MTN-MPM42

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge amb
Cinta de carboni de doble cara
(1T cm)

1,51 €

1,26 €

N/A

1,05 €

MTN-MPM43

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge amb
Cinta Alo Cu (1 cm)

0,72 €

0,60 €

N/A

0,45 €

MTN-MPM44

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge amb
Cinta adhesiva de Cu de doble
cara (per cm)

2,15 €

1,80 €

N/A

1,50 €

MTN-MPM45

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Stubs de 90° (per procés)

10,45 €

8,70 €

N/A

7,25 €

MTN-MPM47

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Reixetes Gilder 200 mesh (per
procés)

1,25 €

1,05 €

N/A

0,87 €

MTN-MPM48

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Stubs grans de 25mm de
diametre (per proces)

10,10 €

8,40 €

N/A

7,00 €

MTN-MPM49

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Caixa de membrana per a
transport de lamel.la

6,50 €

5,40€

N/A

4,50 €

MTN-MPM50

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Reixetes FIB de coure

9,70 €

8,05 €

N/A

6,70 €

MTN-MPM51

Preu fungible deposicié (per
hora) Pt amb FESEM-FIB

44,50€

37,20 €

N/A

31,00 €

MTN-MPM52

Preu fungible deposicié (per
hora)C amb FESEM-FIB

8,40 €

7,00 €

N/A

5,85 €

MTN-MPM53

Preu fungible deposicié (per
hora) Si0O2 amb FESEM-FIB

11,20 €

9,30 €

N/A

7,75 €

MTN-MPM54

Fresatge de C amb FESEM-FIB

2,25 €

1,90 €

N/A

1,60 €
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https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/380/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/380/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/384/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/384/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/384/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/384/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1606/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/1645/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2149/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2149/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2149/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2149/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2148/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2148/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2148/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2148/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2150/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2150/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2150/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2150/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2151/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2151/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2151/editar.html

MTN-MPM55

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Preparacio de
mostra en Cubeta z-sizer de
plastic

4,50€

3,50 €

N/A

2,85 €

MTN-MPM56

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Preparacio de
mostra en Cubeta per
potencial zeta del z-sizer

50,40 €

42,00 €

N/A

35,00 €

MTN-MPM57

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Biadhesiu de carboni de 25
mm de diametre

1,60 €

1,32 €

N/A

1,10 €

MTN-MPM58

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge plata

1,50 €

1,25 €

N/A

1,05 €

MTN-MPM59

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Tub individual pin

1,00 €

0,84 €

N/A

0,65 €

MTN-MPM60

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Caixa 2x2cm per transport de
mostres

4,33 €

3,60 €

N/A

3,00 €

MTN-MPM64

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
Reixetes FIB de carboni

40,30 €

33,60 €

N/A

28,00 €

MTN-MPM67

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
caixa de cartro pel transport

2,70 €

2,40 €

N/A

2,00 €

MTN-MPM68

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
reixeta de Ni formvar

4,25 €

3,50 €

N/A

2,90 €

MTN-MPM69

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
MEMS temperatura

140,00 €

115,00 €

N/A

95,00 €

MTN-MPM70

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
MEMS voltatge

150,00 €

125,00€

N/A

102,00 €

MTN-MPM71

Preparacié de mostres per a
Microscopia - Muntatge en
MEMS Temperatura i voltatge

182,00€

151,00€

N/A

126,00€

MTN-MSB

Sala blanca

EXT

ACTIVITATS
I+D+I

URVc

URV

MTN-MSBO1

Us laser CO2 (per hora)

16,00 €

13,33 €

N/A

8,50 €

MTN-MSBO02

Us mufla amb sistema de vuit
(per hora)

12,00 €

10,00 €

N/A

6,00 €

MTN-MSBO03

Us sala blanca (preu per hora)

108,00 €

90,00 €

N/A

32,00 €

MTN-MSBO05

us nanolitograf DWL66FS

115,00 €

95,00 €

N/A

31,00 €

MTN-MSBO07

Us polvoritzacié catodica
(Sputtering) (no inclou
targets)

125,00 €

100,00 €

N/A

45,00 €
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https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2224/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2227/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2227/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2228/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2228/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2228/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2229/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2229/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2229/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2229/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2233/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2233/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2233/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2466/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2466/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2466/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2467/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2467/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2467/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2468/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2468/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2468/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2464/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2469/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2469/editar.html
https://apps.urv.cat/srcit/prestacio/2469/editar.html

Us Spin Coater (per hora, no

MTN-MSB09 |inclou resines) 8,50 € 7,00 € N/A 5,00 €
Material fungible deposicio

MTN-MSB10 | d'Au (100 nm) 216,00 € 180,00 € N/A 85,00 €
Material fungible deposicié de

MTN-MSB11 | Ti (100 nm) 72,00 € 60,00 € N/A 4,00 €
Material fungible deposicié de

MTN-MSB12 | Pt (100 nm) 265,00 € 220,00 € N/A 115,00€
ICP material fungible (SF6,
CHF3) (cabal 50 sccm) (per

MTN-MSB13 | minut) 2,20€ 2,10 € N/A 1,75 €
ICP (C4F8)(cabal 50 sccm) (per

MTN-MSB14 | minut) 2,80 € 2,35€ N/A 1,85 €
Repercussié de fungibles
(foto-resines, oblies,

MTN-MSB15 | mascares, LN2, etc,,) 1,44 € 1,20 € N/A 1,00 €

MTN-MSB20 |Hora Us RIE 120,00 € 100,00 € 29,00 € 40,00 €

MTN-MSB22 [ Us Mask Aligner (per mostra) 4,80 € 4,00 € N/A 2,00 €

MTN-MSB23 | Us Z-calibradora (per hora) 200,00 € 166,67€ 50,00 € 70,04 €

Universitat Rovira i Virgili. Pressupost 2026

209




UNITAT MIXTA DE CIENCIES OMIQUES|

Partides
Les partides que es tenen en compte en el calcul de les tarifes son les seglents.

1. Material fungible

N'hi ha de dos tipus:

a) Material consumit directament durant la prestacio, incloent-hi el necessari per a
calibratges i ajustaments instrumentals que es fan immediatament abans, durant o
immediatament després de la prestacio, i com a conseqiéncia d’'aquesta.

b) Material que consumeix un equip durant el funcionament, encara que no estigui fent
cap analisi (gasos, filtres, oli per a bomba, etc.).
Materials que es consumeixen durant les tasques de manteniment, calibratge,
ajustament, etc.
Material de llarga durada que s'ha de reposar periodicament per causa del desgast
normal dels equips.

2. Manteniment d'equips

- Cost repercutit en cada prestacid dels contractes de manteniment preventiu i/o correctiu
dels equips.

- Reparacions de les avaries anuals dels equips.
- Costos de manteniment del sistema de gestio6 de la qualitat del servei.

3. Personal

Personal tecnic especific relacionat amb el manteniment o calibratge general de
I'equipament (setmanal, mensual o anual).

La dedicaci6 de personal técnic a les prestacions i a la formacio6 i assessorament dels usuaris
es factura a banda de les prestacions.

4. Amortitzacié
- Cost total de 'equipament i els accessoris necessaris per a cada prestacio.
La suma de les partides 1 a 4 configura el cost total de cada prestacio.

A aquest cost se li carrega un percentatge de les despeses indirectes (manteniment de I'edifici,
material d'oficina, llum, aigua, etc.).

Facturacioé

Es distingeixen, pel que fa a les tarifes que s’han d’aplicar, tres tipus de facturacié: URV1, URV2
i externs.
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Tarifes: tipus i calcul

TIPUS facturacié % DEL COST CALCUL
URV (1) - URV (2) (100%) Partida 1 (fungible)
(50%) Partides 2+3+4 - amortitzacié del cofinangament
EXTERNS (100%) Cost total (partides 1+2+3+4)
+% Marge comercial (depén d’Eurecat)

Aplicacié de la tarifa URV
S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es presten es deriven de:

a) Recerca basica o aplicada mitjancant accions o projectes competitius feta per
membres de la URV. Es considera que un projecte és competitiu si figura, i aixi es
considera, en el Sistema Nacional de Publicidad de Ayudas y Subvenciones Publicas
(SNPASP) de la Inspeccidon General de las Administraciones Publicas (IGAE) o a la
plataforma CORDIS Projects&statistics (projectes europeus), o segons el que va establir
la Comissié de Seguiment de la Unitat Mixta de Ciéncies Omiques el 7 de novembre
de 2017, tant si el projecte es du a terme a la URV com a la FURV

b) Totes les prestacions de col-laboracié docent amb membres de la URV.

En la tarifa de la URV es diferencia: personal investigador de la URV que ha participat en el
cofinancament d'equipament del Centre de Ciéncies Omiques (COS) (URV 1) i la resta de
membres de la URV (URV 2).

Aplicacié de la tarifa EXTERNA

S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es presten es deriven de la contractacié provinent
d'institucions o empreses externes a la URV o de projectes no competitius de la URV.

Altres

Si en la realitzaci6 d’'aquestes prestacions algun dels costos l'aporta l'usuari intern (el fungible
o el personal, per exemple), es resta aquest concepte del preu final de la prestacié.

Als preus derivats de prestacions externes s’hi aplica el tipus impositiu vigent de la llei de I'IVA
sobre el preu final.

Les despeses ocasionades per la negligéncia dels usuaris interns en I'Gs dels equipaments i
instal-lacions del COS les ha d'abonar l'usuari.

La dedicacio de personal técnic a les prestacions i a la formacio6 i assessorament dels usuaris
es factura a banda de les prestacions.
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cos Prestacions transversals de I'Unitat Mixta de URV1 URV2
Ciéncies Omiques
COS-INF Hora Us cluster informatic i llicencies COS 11,03 € 11,03 €
COS-TEC Personal Area de Ciéncies Omiques URV1 URV2
COS-TECO1 Hora técnic/a de grau superior 30,82 € 30,82 €
COS-TEC02 | Hora técnic/a de grau mitja 22,18 € 22,18 €
COS-INFO1 Hora dedicaci6 personal a interpretaci6 de resultats i/o 36,05 € 36,05 €
emissio6 d'informes
COS-INF02 Hora de personal a tractament de conjunts complexes 30,82 € 30,82 €
de dades
COS-NGS Seqiienciacié de nova generaci6 URV1 URV2
COS-NGSO07 | Ion Torrent S5 preu per run 510 114,75 € 114,75 €
COS-NGS08 | Ion Torrent S5 preu per run 520 172,12 € 172,12 €
COS-NGS09 | Ion Torrent S5 preu per run 530 229,49 € 229,49 €
COS-NGS10 | Ion Torrent S5 preu per run 540 286,87 € 286,87 €
COS-NGS11 | Illumina NextSeq 2000 preu per run de 50 cicles 441,34 € 441,34 €
COS-NGS12 | Illumina NextSeq 2000 preu per run de 100 cicles 662,02 € 662,02 €
COS-NGS13 | Illumina NextSeq 2000 preu per run de 200 cicles 1.103,36 € | 1.103,36 €
COS-NGS14 | Illumina NextSeq 2000 preu per run de 300 cicles 1.655,04 € | 1.655,04 €
COS-NGS16 | Illumina NextSeq 2000 preu per run de 600 cicles 1.930,88€ | 1.930,88 €
COS-NGS17 | Chromium iX 10X cell partitioning (tanda de 8 mostres) | 317,95 € 317,95 €
COS-NGS15 | ONT Minion preu per run 30,29 € 30,29 €
COS-TBM Biologia molecular URV1 URV2
COS-TBMO1 Us nanodrop (per mostra) 0,35 € 0,35 €
COS-TBMO08 | PCR quantitativa (hora d'Us) 15,17 € 15,17 €
COS-TBM10 | Us del termociclador 2720/9800/ Verity (hora d'Us) 1,80 € 1,80 €
COS-TBM11 | E-gel 1-16 (preu per gel) 24,58 € 24,58 €
COS-TBM13 | Bravo Automation System (hora d'us) 16,95 € 16,95 €
COS-TBM14 | Gel agarosa (d'1 a 8 mostres) 8,20 € 8,20 €
COS-TBM15 | Gel agarosa (d'1 a 16 mostres) 21,74 € 21,74 €
COS-TBM16 | Gel agarosa (d'1 a 50 mostres) 41,90 € 41,90 €
COS-TBM19 | Chemidoc XRS (hora d'us) 10,13 € 10,13 €
COS-TBM20 | Us Qubit (per hora) 0,46 € 0,46 €
COS-TBM21 Us TapeStation (per hora) 3,41 € 341€
COS-TBM22 | Us Bioruptor (per hora) 10,04 € 10,04 €
COS-TBM23 | Us cell counter (per hora) 0,89 € 0,89 €
COS-TBM24 | Electroporador 0,90 € 0,90 €
COS-PRT Protedomica URV1 URV2
COS-PRT02 | Bioplex lectura/placa (inclou calibratge i validacio) 74,97 € 74,97 €
COS-PRT27 | Hora Us lector de plaques ELISA 0,95 € 0,95 €
COS-PRT03 | Fraccionament OffGel per mostra 33,91 € 33,91 €
COS-PRT04 | Electroforesis 1D SDS-PAGE gel 7 cm 18,04 € 18,04 €
COS-PRT16 | Digestio triptica manual o semiautomatica (preu per 10,42 € 10,42 €
mostra)
COS-PRT17 | Dessalatge, concentracié de mostres. ZIP - TIP o SEP 13,85 € 13,85 €
(preu per mostra)
COS-PRT21 Hora analisi instrumental. Maldi TOF-TOF 58,24 € 58,24 €
COS-PRT22 | Us ImagePrep (preu per diapositiva ) 7,07 € 7,07 €
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COS-PRT23 | Hora Us cridstat (preu per hora) 18,24 € 18,24 €
COS-PRT25 Liofilitzador (preu per hora) 2,71 € 2,71 €
COS-PRT26 | Speed-Vac (preu per hora) 2,93 € 313 €
COS-LCMS LCMS per a aplicacions de protedomica i URV1 URV2
metabolomica
COS-LCMSO01 | Analisi instrumental LC-ORBITRAP Exploris 480 (preu 57,90 € 57,90 €
per hora)
COS-LCMS02 | Hora analisi instrumental LC-QTOF (preu per hora) 47,58 € 47,58 €
COS-LCMSO03 | Hora analisi instrumental LC-QqQ (preu per hora) 34,89 € 34,89 €
COS-LCMS04 | Hora analisi instrumental LC-UV/FLD (preu hora) 18,26 € 18,26 €
COS-GCMS GCMS per a aplicacions de metabolomica URV1 URV2
COS-GCMSO01 | Hora analisi instrumental GC-QqQ 32,28 € 32,28 €
COS-GCMSO03 | Hora analisi instrumental GCxGCTOF 41,33 € 41,33 €
COS-GCMSO05 | Hora analisi instrumental GC-QTOF 38,59 € 38,59 €
COS-MET Plataforma metabolomica HRNMR URV1 URV2
COS-METO1 Condicionament de mostra basic 1,79 € 1,79 €
COS-MET02 | Condicionament de mostra aquosa 2,83 € 2,83 €
COS-MET03 | Condicionament de mostra lipidica 6,62 € 6,62 €
COS-MET04 | Hora espectrometre RMN 52,20 € 52,20 €
COS-METO5 | Hora Us sonda BBO, preu addicional a I'Gs de
'espectrometre RM Np >9>€ >9>€
COS-MET06 | Hora us sonda HRMAS, preu addicional a I'is de RMN 11,55 € 11,55 €
COS-MET07 | Hora Us robot Gilson (dispensador de liquids) 10,32 € 10,32 €
COS-MET08 | Hora us Criosonda, preu addicional a I'iis de
I'espectrometre RMIF\)I 19,03 € 19,03 €
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UNITAT MIXTA DE CIENCIES OMIQUES - EQUIPAMENTS ICT’s 2021 I ICT's 2022

Facturacio cas particular dels serveis vinculats a equipaments ICT's 2021 i ICT's 2022

En la prestacié dels serveis vinculats a aquests equipaments es distingeixen, pel que fa a les
tarifes que s’han d'aplicar, tres tipus de facturacio: URV, Activitats I+D+i a externs, activitats
economiques a externs.

Tarifes: tipus i calcul cas particular dels serveis vinculats a equipaments ICT's 2021 i ICT'2

2022

- Partides que intervenen en el calcul de les tarifes d’aquests equipaments: les partides

que es tenen en compte soén les seglients:

1.

Material fungible
Manteniment d'equips
Aportacio6 de fons propis de la URV al financament de 'equip

Personal. La dedicacié del personal sempre es factura a banda, des de la gesti6 de cues,
calibratge, manteniments propis d'usuari, ..., fins la dedicacié de personal técnic a les
prestacions en els analisis.

Costos indirectes (canon). Equival al canon que aplica la URV, segons el que estableixen
les Bases d'execucié del Pressupost.

Marge de benefici. 20 % sobre el cost total de la prestacié en concepte de marge de
beneficis propi del sector econdmic d'operacié, que aplica la URV en compliment del
que estableix l'article 107.1 del Tractat de la Uni6é per a la realitzacié d'activitats
econdmiques amb infraestructures cientifiques subvencionades amb Fons Europeus
per activitats de I+D+i, per tal que no es puguin considerar Ajut d’Estat. El total
d'activitats de caracter economic on s'aplicara aquest marge representaran un volum
accessori, mai superior al 20% del volum d'activitat total.

En cap cas cap partida incorporara cap despesa ja finangada amb subvencions publiques.

- Tipus de tarifes (facturacid): Es distingeixen, pel que fa a les tarifes que s’han d'aplicar,
tres tipus de facturacio: URV, Activitats I+D+i, Activitats econdmiques a externs (Externa)

Aplicabilitat de la tarifa URV per equips ICT's 2021 i ICT' 2022
S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es presten es deriven de:

a) Recerca basica o aplicada mitjancant accions o projectes competitius feta per
membres de la URV. Es considera que un projecte és competitiu si figura, i aixi es
considera, en el Sistema Nacional de Publicidad de Ayudas y Subvenciones Publicas
(SNPASP) de la Inspeccion General de las Administraciones Publicas (IGAE) o a la
plataforma CORDIS Projects&statistics (projectes europeus), o segons el que va
establir la Comissié de Seguiment de la Unitat Mixta de Ciéncies Omiques el 7 de
novembre de 2017, essent la URV la entitat beneficiaria de I'ajut.
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b)

Si la institucié beneficiaria de I'ajut no és la URV s'hi afegira el canon corresponent
segons la politica de canons de la URV.
Totes les prestacions de col-laboracié docent amb membres de la URV.

e Aplicabilitat de la tarifa ACTIVITATS I+D+i per equips ICT's 2021 i ICT's 2022

S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es prestin es derivin de:

a)

b)

Accions o projectes de transferéncia (projectes no competitius), és a dir els que no
figurin a la base de dades del SNPASP del IGAE, o no hi estiguin considerats com a
competitius, fetes per membres de la URV, incloent-hi el PDI, on la institucié
gestora és la URV.

Projectes competitius de R+D+i (que figurin, i aixi s'hi considerin, a la base de dades
SNPASP del IGAE o a la plataforma CORDIS Projects&statistics) que han rebut
financament en concurréncia competitiva on els beneficiaris siguin empreses o
institucions diferents de la URV (incloses ICIQ, IPHES, Eurecat, IRTA, VITEC, IISPV,
ICAC), pero els investigadors no siguin PDI de la URV. En tot cas per demostrar el
compliment d'aquesta situacié es podra sol-licitar a la institucié beneficiaria el
document de resolucié a favor seu de la concessié de l'ajut al projecte on consti
I'investigador en questié i les bases de la convocatoria.

o Aplicabilitat de la tarifa EXTERNA per equips ICT's 2021 i ICT's 2022

S'aplica aquesta tarifa quan els serveis que es presten es deriven de la contractacio
provinent d'institucions o empreses externes a la URV no previstos al paragraf anterior.

Altres

Si en la realitzaci6 d’'aquestes prestacions algun dels costos l'aporta l'usuari intern (el fungible
especific addicional, no considerat en I'is estandard de l'equipament, o el personal URV

autoritzat),

no s'incloura aquest concepte en el preu final de la prestacio.

Als preus derivats de prestacions externes s’hi aplica el tipus impositiu vigent de la llei de I'lVA
sobre el preu final.

Les despeses ocasionades per la negligéncia dels usuaris interns en I'Gs d'aquests equipaments
i instal-lacions les ha d'abonar l'usuari.

Ccos

LCMS per a aplicacions de protedomica i Activitat
metabolomica * I+D+I

EXTERNS URV

COS-LCMSO05 | Analisi instrumental LC-ORBITRAP ECLIPSE

(preu per hora)

155,42 € | 129,52 € 57,06 €

COS-LCMS06 | Analisi instrumental LC-ORBITRAP IQ-X (preu

per hora)

114,08 € 95,07 € 46,23 €

COS-LCMSO07 | Hora analisi instrumental LC-QqQ Xevo TQ

Absolute (preu per hora)

37,02 € 30,85 € 17,24 €

COS-LABO1 Repercussié d'altres fungibles especifics (preu

unitari) en Us de maquina o preparacié de 1,44 € 1,20 € 1,00 €
mostres
COS-TECO3 Hora técnic/a de grau superior ICT's 96,20 € 80,17 € 33,40 €

*Aplicable a ICT's 2021 i ICT's 2022
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CENTRES ADSCRITS

La URV posa a disposici6 dels centres adscrits a la URV la prestaci6é de determinats serveis.
Aquestes tarifes corresponen al curs 2025-2026, a les quals s'aplica I'IVA vigent:

Millora de la qualitat de la docéncia als estudiants de grau i master oficials dels
Centres Adscrits a la URV

» Estudiant de grau 110,0 € per estudiant de grau

= Estudiant de master 140,0 € per estudiant de master

Prestacions de serveis URV relacionats amb el cicle de vida de les titulacions oficials
als Centres Adscrits a la URV

» Estudiivaloraci6 de noves propostes de
verificacié o modificacions singulars de
titulacions URV:

-proposta de nova titulacio | 3.500 € I'any de l'estudi

-proposta de modificacié singular d’'una titulacioé
implantada | 2.500 € l'any de l'estudi

= Implantacié i verificacié i de titulacié

4.500 € el curs d'implantacio
bessona URV

» Control académic de titulacié bessona URV | 2.000 € anualment a partir del
implantada a partir del curs 25-26 2n curs d'implantacio

= Suspensié de titulacio:
-suspensié d'una nova titulacié | 3.000 € anualment a partir del

2n curs de suspensié

- suspensio6 d’una titulacié en funcionament | 3.000 € anualment a partir del
1r curs de suspensio

Prestacions de serveis URV per cobrir necessitats especifiques dels Centres Adscrits
ala URV

Estudi de la trajectoria académica dels estudiants
de fora de la EU matriculats en estudis de master | 218,15 € per estudiant matriculat
oficials als centres adscrits a la URV

1.800 €/any (inclou fins a 25 treballs)
Repositori dels treballs de TFG/TFM d'estudiants

dels centres adscrits a la URV 40 € per TFG/TFM dipositat (per a nre.

de treballs anuals >25)
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Carpeta classificadora URV per als estudiants dels
centres adscrits a la URV

3,25 €*

Curs a estudiants dels centres adscrits a la URV
sobre Competéncia Transversal CT2 Gestionar la
informacid i el coneixement mitjancant I'is eficient
de les TIC

737,0 €/curs

Formacié del professorat dels centres adscrits a la
URYV, planificada en el marc del PROFID

Quota inscripcié per curs académic:
90 € per persona

Preu formaci6: 20 €/h per persona
(Inclou certificat del curs)

Formacié a mida al personal dels centres adscrits
ala URV

Gesti6 del curs: 100 €/curs;
Preu formacié: 100 €/h curs;

Emissié del certificat: 20€ per persona
i curs

Assessorament técnic i de gesti6 als centres
adscrits a la URV

50,0 €/h** per dedicacié del personal
técnic

S'aplicara l'IVA que correspongui en cada cas

S’actualitzaran els preus amb U'IPC anual en cas que correspongui
*Si és necessari, el transport es facturara a banda.

** Si és necessari, la facturacio es fara en fraccions de mitja hora

S’entén per titulacié bessona URV aquella titulacié que la URV ja esta impartint i el centre adscrit implanta mitjangant la
modificacié de la memoria existent, sense generar un nou codi al RUCT.
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ESCOLA DE DOCTORA

Tarifes dels cursos de formacié organitzats per I'Escola de Doctorat impartits fora de la URV a les quals s'aplica I'IVA vigent:

Curs per a
. Curs per a
. , Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a . Curs per a
Cursos presencials a I'Estat . . h . estudiants de .
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs presencial (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 2.320 € 1.750 € 1.170 € 900 € 750 € 700 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35€ 35€ 30€ 30€ 30 € 30€
35 per curs)
Curs per a
. Curs per a
. . Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a . Curs per a
Cursos presencials a la resta d'Europa . . - . estudiants de .
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs presencial (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 2.950 € 2.210 € 1.480 € 1130 € 950 € 820 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35 € 35 € 30 € 30 € 30 € 30 €
35 per curs)
Curs per a
. Curs per a
. N . Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a . Curs per a
Cursos presencials a América Llatina . . - . estudiants de .
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs presencial (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 3.470 € 2.630 € 1.790 € 1.320 € 1.110€ 950 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35 ¢ 35 € 30 € 30 € 30 € 30 €
35 per curs)
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Curs per a

Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a Curs per a Curs per a
Cursos en linia per a I'Estat .p .p P - .p estudiants de .p
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs virtual (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 2.630 € 2.000 € 1.370 € 1.060 € 900 € 790 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35€ 35€ 30€ 30€ 30 € 30€
35 per curs)
Curs per a
. Curs per a
. Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a . Curs per a
Cursos en linia per a Europa . . - . estudiants de .
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs virtual (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 3.160 € 2.470 € 1.790 € 1.320 € 1.110 € 950 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35 ¢ 35 € 30 € 30 € 30 € 30 €
35 per curs)
Curs per a
. Curs per a
g N . Curs per a Curs per a supervisors/es o Curs per a . Curs per a
Cursos en linia per a América Llatina . . - . estudiants de .
supervisors/es | supervisors/es | per a estudiants | supervisors/es supervisors/es
doctorat
de doctorat
Durada del curs virtual (hores) 16 h 12h 8h 6h 5h 4 h
Preu (fins a 25 alumnes) 3.740 € 3.160 € 2.370 € 1.770 € 1.480 € 1.160 €
Preu per alumne extra (fins a un maxim de 35 ¢ 35¢ 30 € 30 € 305 € 30 €
35 per curs)
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BOTIGA URV EN LINIA

Descripcio

Preus sense IVA
usuaris externs

Preus sense IVA per a
centres de cost
interns URV i FURV

Altaveu portatil 13,50 € 11,16 €
Ampolla amb tap de bambu 719 € 6,25 €
Ampolla térmica 11,43 € 9,47 €
Bandolera per a portatil 5,00 € 5,00 €
Bloc de notes A4 1,41 € 1,06 €
Boligraf granat URV 0,71 € 0,51 €
Boligraf Parker 13,90 € 11,42 €
Bossa de paper kraft 0,55 € 0,67 €
Bossa granat de cot6 3,44 € 2,83 €
Bossa de cot6 natural 3,18 € 1,52 €
Bossa motxilla negra 1,70 € 1,50 €
Cable dades i carrega x3 2,50 € 2,00 €
Carpeta classificadora URV 3,25 € 2,67 €
Carpeta URV territori 1,74 € 1,68 €
Carregador de bateria plana 14,18 € 9,85 €
CD de la Coral URV 4,00 € 2,50 €
Clauer de metacrilat 2,09 € 1,23 €
Clips d'acer bany niquel 1,89 € 1,06 €
Cordé identificatiu (lanyard) 0,83 € 0,50 €
Cupula (joc de construccio) 24,48 € 22,44 €
Davantal granat 9,50 € 8,00 €
Dessuadora d'entretemps grisa 27,98 € 22,73 €
Dessuadora URV lleugera 16,00 € 13,50 €
Dessuadora d'hivern granat 27,98 € 22,73 €
Funda de neopré 16,26 € 12,24 €
Gorra brodada 8,89 € 6,99 €
Llapis de fusta amb goma 0,61 € 0,35¢€
Llapis etern 1,05 € 0,67 €
Llapis amb goma 0,57 € 0,32¢€
Llibreta d'espiral skyline 2,58 € 2,00 €
Llibreta tapes toves 1,75 € 1,40 €
Mascareta 6,00 € 5,00 €
Motxilla grisa per a portatil 14,20 € 12,00 €
Motxilla "URV la universitat per estudiar i viure" 2,06 € 2,06 €
Osset URV 8,06 € 6,63 €
ParaigUes golf 16,14 € 13,22 €
Pin 3,36 € 1,91 €
Polo de maniga llarga 18,00 € 14,50 €
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Portaidentificador per a congressos (*) -- 0,31 €

Samarreta 10,85 € 8,89 €

Tassa Alumni URV 5,46 € 4,23 €

Tassa territori 5,00 € 413 €

USB 32GB 8,58 € 7,05 €
Consulteu estocs i caracteristiques a http://botiga.urv.cat

(*) només venda a centres de cost i FURV.

A la comunitat universitaria URV (PDI / PTGAS / estudiants / alumni / extreballadors URV) se li
aplica un 10% de descompte sobre el preu dels usuaris externs.
Aquests preus sén sense IVA. Cal aplicar I'IVA corresponent quan es tracti d'una factura externa.
En el cas de redistribucions de credit entre centres de cost interns a la URV, cal aplicar un

increment del 21% sobre el preu.

Als productes que portin més d’'1 any als magatzems de la Botiga URV se'ls podra aplicar una

rebaixa en el preu de venda que no podra ser superior al 80%.
Es podra aplicar un descompte del 5% en alguns productes per categories de clients.

El preu per a I'enviament a domicili dels articles és de 10 € més IVA.

Les comandes s'han de fer a la web https://botiga.urv.cat.
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